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STUDIUM MIT AUSSICHT BEIM KORBSCHMIED WERNER BERGENGRUEN

CORPS

DEUTSCHE CORPSZEITUNG 124. JAHRGANG - 114.JAHR DER WSC-ZEITSCHRIFTEN, WACHENBURG - AUSGABE 1/2022

WIR MACHEN

MOBIL

Seitdem Gottlieb Daimler
das Automobil erfand,
haben zahlreiche Corps-
studenten in der Branche
MaBgebliches geleistet.
Themenschwerpunkt
Cars & Corps.
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Liebe Leser,

was haben Friedrich Bayer, der Griinder des gleichnamigen
Konzerns, Max Eyth, der Pionier der modernen Landwirt-
schaft, und Justus von Liebig, der Begriinder der organi-
schen Chemie, gemeinsam? Richtig, sie alle waren Corps-
studenten. Ein Blick auf diese und viele weitere Namen

aus der Liste bekannter Corpsstudenten zeigt, dass sich

in unseren Reihen ungewohnlich viele Macher befinden.
Minner, die ihre Armel hochkrempeln und aufihre Art die
Welt verindern. Genauso ist es auch mit Gottlieb Daimler
Stauffiae Stuttgart. Als Erfinder des Automobils hat er die
moderne Welt wie kaum ein anderer geprigt — und damit
Wohlstand und Individualmobilitit fir breite Bevolke-
rungsschichten erméglicht. Durch seine Erfindung(en)
wurde eine Sammelleidenschaft auch erst méglich, die in
corpsstudentischen Kreisen weitverbreitet ist: Oldtimer.
Dahinter stecken ganz unterschiedliche Motive, etwa
Technikbegeisterung, die Freude an der Formensprache
oder das Automobil als Investment. Aber auch: einen Wert
pflegen, erhalten und iiber Generationen nutzbar machen.
Ein Gedanke, der ganz dhnlich auch den Generationenver-
trag in den Corps prigt, nicht zuletzt, was die jeweiligen
Hauser betrifft. Lesen Sie hierzu in dieser Ausgabe eine
Reportage, fiir die es CORPS sogar in den Schwarzwald
verschlug (also wirklich in den Schwarzwald!).

Bis heute ist die deutsche Automobilbranche mit Ab-
stand der Motor der deutschen Wirtschaft. Aber seit einiger
Zeit iiberwiegen die schlechten Nachrichten: Man liest von
Produktionsstopps, Kurzarbeit, hohen Energiepreisen oder
den politischen Mafinahmen gegen den Verbrennungsmotor.
Umso interessanter ist, dass Arndt G. Kirchhoff Rhenaniae
Darmstadt, stellvertretender Prasident des VDA und Beirats-
vorsitzender eines der grofiten deutschen Automobilzulieferer,
eine durchweg positive Zukunftsprognose fiir die deutsche
Autowirtschaft hat. Mit CORPS sprach er tiber Innovation,
Elektromobilitit und gelingende Unternehmensnachfolge.

Tobias Schmid Suevo-Guestphaliae Miinchen heifit
nicht nur so, er ist es auch. Als Aktiver hat er Paukkorbe
zunichst repariert, dann auf Grundlage seiner Erfahrun-
gen auf dem Paukboden eigene Modelle entwickelt. Bis
heute fertigt er diese besonders hochwertigen Modelle in
seiner Werkstatt per Hand — und macht damit seinem Fach
alle Ehre. Fiir CORPS 6ffnete er seine Werkstatt, die iibri-
gens nicht weit von der Wachenburg liegt.

Ein weiteres Beispiel einer Mischung aus Mut und
dem, was man heute als ,Hands-on-Mentalitit“ bezeich-
net, ist der Grofle corpsstudentische Gesellschaftsabend
Rhein-Main. Die Stadt hat eine lange Balltradition, die sich
Dr. Hermann Stiibler Alemanniae Kiel und die Vereinigung
Alter Corpsstudenten Wiesbaden wiederzubeleben vorge-
nommen haben. Ein Beitrag zeigt, was dahintersteckt.

Auflerdem: Vor- und Riickschau zu herausragenden
corpsstudentischen Ereignissen sowie Vorstellung des neu-
en WVAC-Vorstands, des neuen GA und Ankiindigungen
zu den Verbandstagungen.

Auf ein Wiedersehen in Weinheim und Bad Ké6sen!

Thre Redaktion

Automobilzulieferer Arndt G. Kirchhoff Gber die
Zukunft der deutschen Autoindustrie, E-Mobilitat
und Karrierechancen als Corpsstudent

Vom Paukboden in die
Werkstatt: So fertigt
Tobias Schmid Korbe
in Handarbeit.

Weinheimtagung

Kosener Kongress
Unseren GruB zuvor!
Stilkunde
Oldtimer-Liebe
Romancier Bergengruen
Osterbergseminar
Studium in Leoben
Konig Wilhelm 1.
AHSC Wuppertal
Neuer WVAC-Vorstand
Neuer GA

Bal paré

Buchrezensionen
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WEINHEIMTAGUNG
PROGRAMM 2022

Christi Himmelfahrt
DONNERSTAG, DEN 26.5.

18:00 Uhr Empfang der Stadt Weinheim,
Rathaus

19:00 Uhr Platzkonzert, Marktplatz
FREITAG, DEN 27.5.
18:00 Uhr Dammerschoppen,

Burgruine Windeck

SAMSTAG, DEN 28.5.

10:00 Uhr Totenehrung,
Ehrenmal, Wachenburg

11:00 Uhr Festakt, Festsaal, Wachenburg
12:00 Uhr Burgimbiss

18:00 Uhr Festkommers,
Festsaal, Wachenburg

21:30 Uhr Fackelzug, von der Wachenburg
nach Weinheim
SONNTAG, DEN 29.5.

1:00 Uhr Frihschoppen,
Burghof, Wachenburg

Maximilian Bilger Alemanniae Karlsruhe
1. Vorortsprecher

vorort.wsc@die-corps.de

VERKEHRSLOKALE WEINHEIMTAGUNG

Agronomia Hallensis zu Géttingen ........ Café am Markt

Alemannia Karlsruhe ... Tafelspitz

Alemannia Kiel ........oooooiiiiiii, Café am Markt

Alemannia zu Miinchen ....................... Stadtschenke
Alemannia-Thuringia Magdeburg ........... Café am Markt

Altsachsen Dresden ..........occooeiiiinnnin Bratar zum Goldenen Adler
Baltica-Borussia Danzig zu Bielefeld ..... Tafelspitz

Bavaria Stuttgart .......oooooiiiiiniiin Stadtschenke

Berlinzu Berlin ..o.cooooviviii Bratar zum Goldenen Adler
Borussia Clausthal .................cooo Platzhirsch

Chattia Darmstadt ..........ccooeviiiiinnnnn. Stadtschenke

Cheruscia Liineburg ..., Tafelspitz

Cisaria Miinchen ........coocooviiiiiiinnn, Stadtschenke

Delta Aachen .....ooooviiiiiii, SO

Franco-Guestphalia Kéln ..................... Tafelspitz

Franconia Berlin zu Kaiserslautern ....... Brasserie Montmartre
Franconia Darmstadt .......................... Café am Markt

Franconia Fribergensis zu Aachen ....... Diebsloch

Franconia Karlsruhe ...............ooo. SO

Frisia Braunschweig ............cooooiieiiii Café Florian

Frisia Gottingen .....coooeviiiiiiiiiinie, Brasserie Bellini
Friso-Cheruskia Karlsruhe .................. Stadtschenke

Germania Hohenheim ..........cooceee. Diebsloch

Germania Miinchen .......ccoooviieiiii, Tafelspitz

Hannovera Hannover ......................... Café am Markt
Hannoverania Hannover ..................... Bratar zum Goldenen Adler
Hassia Darmstadt .........cocoooeeiiiinni. Café Florian

Hercynia Clausthal ............cooooiiii. Diebsloch

Hermunduria Leipzig zu Mannheim ....... Brasserie Bellini

und Heidelberg

[rminsul Hamburg ........oooo, e

Marchia Braunschweig ........................ Café Florian

Marchia Greifswald ........cccooooeiiiiiiil. —
Marko-Guestphalia Aachen ................. Tafelspitz

Montania Aachen ........ccccooviiiiiiiiennn, Casino Gesellschaft
Montania Clausthal ...................nil. Tafelspitz

Normannia Hannover ...........c...cooeouni. Brasserie Montmartre
Normannia-Vandalia Miinchen .............. Café Florian
Obotritia Darmstadt ..............coei. Diebsloch
Palaeo-Teutonia Aachen ..................... Tafelspitz
Pomerania-Silesia Bayreuth ................. Café Florian
Rhenania Darmstadt .............coeeeiiiiin. Platzhirsch

Rhenania Hamburg ........c.ooooiiiiiiii, Café am Markt
Rhenania Stuttgart ............oooiiiiiiis —

Rhenania Z.A.B. Braunschweig ............ SO

Rheno-Nicaria zu Mannheim ............... SO

und Heidelberg

Saxo-Borussia Freiberg ...............coo.0. Platzhirsch
Saxo-Montania Aachen ....................... Platzhirsch
Saxo-Thuringia Miinchen ..................... Bratar zum Goldenen Adler
Saxonia-Berlin zu Aachen .................... Diebsloch

Saxonia Hannover ........cooooviiiiiiiinnn, Burgschenke

Saxonia Karlsruhe .......oooooviiiin La Cantina

Silingia Breslau Kéln ..., SO

Slesvico-Holsatia Hannover ................. SO

Stauffia Stuttgart .......cceiiiiiiiiiii SO
Suevo-Guestphalia Miinchen ............... Brasserie Montmartre
Teutonia Dresden ........ccoevvviiiiiiiiinnnnn. Tafelspitz

Teutonia Stuttgart .......co.ooooiiniiiiinn, Tafelspitz
Teutonia-Hercynia Braunschweig ......... SO

Thuringia Heidelberg ...t Tafelspitz

Vitruvia Minchen ... Tafelspitz

= SC zu Halle -
Vorort des KSCV

Donnerstag, 2. Juni 2022
18 h c.t. Farbenabend

Rudelsburg

Freitag, 3. Juni 2022

10 hm.c.t. Totenehrung
Lowendenkmal

anschliefend Stimmkartenausgabe
fir den oKC

12 hs.t. Burgschoppen
Rudelsburg

12 h c.t. 172. ordentlicher K6sener Congress
Mutiger Ritter

14 h c.t. 133. ordentlicher Abgeordnetentag
Mutiger Ritter

20 h s.t. Kommers anlisslich des 172. oKC
Mutiger Ritter

S 2w Halle ~ Vorort des KSCV 2122
Ernsr-Bimag-Sar, 10 = 06108 Halle Saale
schififuchrerksovEldie-comps.de

Das Corps Franconia Fribergensis
zu Aachen nimmt in groBer Dankbarkeit
Abschied von seinem Ehrenburschen

Horst-Ulrich Textor

Franconia Fribergensis zu Aachen
17.3.1933-2.12.2021

Wir verneigen uns vor einem treuen
Freund und Corpsbruder.

Die Freiberger Franken und die
Clausthaler Hercynen als Kartellcorpsbriider
werden fir immer in ihren Gedanken
mit ihm verbunden bleiben.

Das Corps Lusatia trauert
um sein Ehrenmitglied

Egbert WeilB (x, xx, xxx)

Kammergerichtsrat a.D.

* 25. Januar 1931 in Berlin
rez. 28. Februar 1951 bei Lusatia in Erlangen
rez. 2. Mai 1952 bei Marchia in Berlin
1 29. Januar 2022 in Berlin

Kein Lausitzer hat sich in den vergangenen Jahrzehnten so
verdienstvoll fir die Geschicke unseres Corps eingesetzt und
damit Generationen gepragt wie er. Gleichzeitig blieb er durch
seine regelméRige Teilnahme an allen Conventen, Kneipen
und Mensuren auch den jiingsten Corpsbriidern immer sehr
eng verbunden. Mit ihm haben wir Lausitzer eine unserer
markantesten und treuesten Personlichkeiten verloren,
dessen Rat auch den Verband immer konstruktiv begleitet hat.

Wir werden sein Andenken in Ehren halten.

Der CC der Lusatia Leipzig
Die Alten Herren der Lusatia Leipzig




IMPRESSUM

Herausgeber
KSCV und VAC,
WSC und WVAC

Redaktion
CORPS Media, c/0 VAC Biiro
Peter Sommersgutter
ParkstraBe 3, 06628 Bad Késen
redaktion@magazincorps.de
Tel. +49 157 86320545

CGORPS

MAGAZIN

CORPS DIGITAL
www.die-corps.de
CORPS bei Facebook und YouTube unter:
Corps; Corpsstudent (KSCV/WSC);
Verband Alter Corpsstudenten

Standige Redaktionsmitarbeiter
Marc Daniel Nachtsheim Guestphaliae Halle, Saxoniae
Leipzig, Maximilian Bilger Alemanniae Karlsruhe, Ernst
Brenning Normanniae Berlin, Rhenaniae Bonn, Andreas
Schurek Guestphaliae Erlangen, Franconiae Jena zu
Regensburg, Dr. Thomas Bobke Slesvico-Holsatiae

Anzeigen
CORPS Media, c/o VAC Biiro
Peter Sommersgutter
ParkstraBe 3, 06628 Bad Késen
redaktion@magazincorps.de
Tel. +49 157 86320545

Grafik Constantin Rothenburg
Lektorat Peter Sommersgutter
Korrektorat Dr. Andreas Berger

Auflage 22.000 Hannover, Rainer Crusius Germaniae, Baltica-Borussiae Druck
Graphischer Betrieb Henke GmbH,
Sondervertrieb 6.000 50321 Briihl

WWW.DIE-CORPS.DE

ME FONDS

PERGAMON

Mit Namen gekennzeichnete Artikel geben nicht unbedingt die Meinung der Redaktion, sondern primar die des Verfassers wieder. Ein Anspruch auf den
Abdruck von eingesandten Manuskripten bzw. auf Terminvorgaben besteht nicht. Die Redaktion behalt sich Ergénzungen und Streichungen im Text vor.
Handschriftlich eingesandte Texte kdnnen nur bedingt beriicksichtigt werden. Die Verfasser, auch von Leserbriefen, wollen ihrem Namen bitte ihr Corps sowie
Anschrift und Telefonnummer hinzufiigen. Fiir unverlangt eingesandte Manuskripte, Bilder und Besprechungsexemplare wird keine Haftung Gibernommen.

Kosener SC-Verband (KSCV)
Vorort SC zu Halle
Vorortsprecher Marc Daniel Nachtsheim
Ernst-Kénig-StraBe 10
06108 Halle (Saale),
schriftfuehrer.kscv@die-corps.de

Verband Alter Corpsstudenten e.V. (VAC)
Vorstand Berlin
1. Vorsitzender Ernst Brenning
Normanniae Berlin, Rhenaniae Bonn
Hiinefeldzeile 2, 12247 Berlin,
Tel. 030 7746072
brenning@vac-vorstand.net

ANSCHRIFTEN DER VERBANDE

VAC-Geschéftsstelle
Thomas Seeger Starkenburgiae, Guestphaliae
Bonn, Guestfaliae, Palaiomarchiae
Tel. 034463 60018, Fax 034463 600482
buero@vac-vorstand.net
info@corps-adressen.de

Weinheimer Senioren-Convent (WSC)
Der Vorort im WSC 2021/2022 SC Karlsruhe
Prasidierendes Corps Alemannia
1. Vorortsprecher
Maximilian Bilger Alemanniae
WSC Vorortbiiro
MarienstraBe 63, 76137 Karlsruhe
vorort.wsc@die-corps.de

Weinheimer Verband
Alter Corpsstudenten e.V. (WVAC)
Vorsitzender Dr. Thomas Bobke
Taubenbergweg 9,
69469 Weinheim
Tel. 0160 94857125
thomas@bobke.org

Biiro des WVAC
Renate Griinberg
Taubenbergweg 9, 69469 Weinheim
Tel. 06201 15132 und 69919
Fax 06201 63326
renategruenberg@aol.com

Ausgewdhlte corpsstudentische Partner und Initiativen finden sich unter www.die-corps.de

Unternehmensgriindungen, -beteiligungen und -lbernahmen, Due Diligence, Firmensitz, Tochtergesellschaft,
Zweigniederlassung, Betriebsstétte, Fiskalvertretung MWST, Kapitalbeschaffung, Buchfiihrung, Jahresabschlisse,
Steuererklarungen, versch. Arten von Vertragen, Treuhandschaften, Aufenthalts- und Arbeitsbewilligungen, Wohnsitz

Tel.:

Unsere Leistungen fiir Sie in der Schweiz

Rechts- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung, Rechnungswesen

SDP Revisions- und Treuhand AG

Ges. f. Wirtschaftsprifung und Steuerberatung
Bernward Délle (Teutonia-Hercyniae Géttingen)
Kiferstrasse 22, CH-8215 Hallau

+41 - (0)56 - 6107960

Fax: +41-(0)56 -6107961
E-Mail: bernward.doelle@sdp-treuhand.com

PERGAMON Fonds: Neuausrichtung

Nachhaltige Zukunftstrends

Wir leben in Zeiten gewaltiger Umbruche. Und das
in vielen Bereichen unseres Lebens. An vorderster
Stelle ist sicherlich die zunehmende Umweltzer-
storung zu nennen mit ihren Folgen fur unser
Klima und unsere Walder. Aber auch unsere finan-
zielle Absicherung ist ein Thema, welches wir
maoglicherweise vollig neu Uberdenken mussen
hinsichtlich der Nachhaltigkeit der Unternehmen,
in welche wir unser Geld investieren wollen.

Die Besonderheit des PERGAMON st eine klare
Fokussierung auf wirklich nachhaltige Zukunfts-
trends, die wir mit einer Fulle von Substanzwerten
und ,Hard Assets” kombinieren. Somit mischen
sich im PERGAMON Fonds Modernitat und konser-
vativ klassische Wertansatze.

Gerade in Zeiten grofder Veranderung, vollig
ungewisser Konjunkturaussichten und Papiergeld-
bedrohungen, kann der ME Fonds-PERGAMON
einen interessanten Baustein in der Vermogens-
allokation anbieten. Folgende spannende Themen
werden im Fonds adressiert:

» Food: weniger Fleischkonsum und mehr pflanz-
lich basierte, vegane Ernahrung

o Agrar: computergesteuerte, intelligentere Bewas-
serungssysteme in der Landwirtschaft

o Wasser: immer umweltvertraglichere Schmutz-
wasseraufbereitung und Versorgung mit Frisch-
wasser

» Verpackungsindustrie: smarte Losungen zum
Thema ,weg vom Plastik”

» Textil: Kampfansage gegen den Synthetikmull-
berg durch Einsatz hochwertigerer Naturfasern

» Klimatechnik: Entwicklung zu ressourcensparen-
den und effizienteren Klimaanlagen

Der ME Fonds-PERGAMON (WKN 593 117) ist auf
allen gangigen Plattformen verfugbar.

Weitere Informationen gerne Uber Lars Kolbe
(info@aqualutum.de)
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WVAC MIT NEUEM VORSTAND

Neu im Amt: Dr. Thomas Bobke
Slesvico-Holsatiae Hannover

SEHR GEEHRTE HERREN
CORPSSTUDENTEN, LIEBE LESER!

Wenn Sie dieses Magazin in
Hinden halten, werden sich
in der Welt Dinge ereignet
haben und ereignen, die der
Verfasser dieser Zeilen bei
der Niederschrift nicht ab-
sehen konnte.

Wenn wir dachten, dass
allein die Corona-Pande-
mie unser Leben nachhaltig
beeinflusst, wurden und
werden wir eines Besseren
belehrt.

Der Krieg in der Ukraine
fugtsehr vielen Menschen
ungeheures Leid zu, beraubt
sie ihrer Lebensplane und
fithrt zu einer immensen
Welle Fliichtender. Wir er-
leben eine grofie Solidaritit
und Hilfsbereitschaft,

allein ein schnelles gutes En-
deist kaum vorstellbar. Wir
stehen an einer Zeitenwende,
deren Auswirkungen grof}
wie offen sind.

Insofern fillt es mir nicht
ganz leicht, zum Tages-
geschift iberzuleiten: Der

Weinheimer Verband Alter
Corpsstudenten hat seit dem
1. Januar 2022 einen neuen
Vorstand. Und dieser hat
inzwischen seine Arbeit auf-
genommen.

Im Unterschied zu unse-
rem Schwesterverband VAC,
der seinen Vorstand jeweils
auf vier Jahre wihlt, wihlen
wir Weinheimer alle zwei
Jahre. Gleichwohl war der
vorhergehende Vorstand
mit seinem Vorsitzenden
Thomas Heglmeier und den
Vorstandsmitgliedern Rainer
Crusius, Daniel Saftig, Paul
Akens und Thomas Deckers
nach einer Wiederwahl
gleichfalls vier Jahre im Amt.
Diesen unseren Vorgiangern
mochten wir sehr herzlich
fur die geleistete Arbeit
danken, die leider in der
zweiten Amtsperiode auch
sehr durch die Zeitumstande
gepragt war.

Infolgedessen musste viel
personlicher und informeller

Austausch unterbleiben,

was ja auch einen Teil dieses
Ehrenamtes ausmacht. Nun
also der Wechsel, und ich
freue mich, Thnen die Zu-
sammensetzung des neuen
Vorstands vorstellen zu
diirfen: Dieser besteht neben
mir als Vorsitzendem aus dem
nunmehr stellvertretenden
Vorsitzenden Daniel Saftig
Normannia-Vandaliae Miin-
chen, Schriftfithrer Ralph
Merta Hermunduriae Leipzig
zu Mannheim-Heidelberg,
dem stellvertretenden
Schriftfiithrer Tobias Vaasen
Saxoniae Hannover, Rhe-
no-Nicariae zu Mannheim
und Heidelberg sowie dem
Schatzmeister Thomas
Deckers Franco-Guestphali-
ae Koln, der diese Funktion
schon im vorherigen Vorstand
innehatte.

Sowohl in Bezug auf
unsere Corpszugehorigkei-
ten als auch im Hinblick auf
unsere regionale Verteilung

decken wir unseren Verband
meines Erachtens nach gut
ab. Wir verlassen damit ein
Stiick weit das frither tibliche
Ortsprinzip eines WVAC-
Vorstandes, was im Zeitalter
moderner Kommunikation
kein Thema ist.

Zum Zeitpunkt des
Erscheinens dieser Aus-
gabe werden verschiedene
Corona-Maflinahmen schon
der Vergangenheit an-
gehoren, und wir alle hoffen,
dass das auch nachhaltig
bleiben kann und wir nicht
erneut notwendige Ein-
schrinkungen erleben
werden. Jedoch sind wir von
einer corpsstudentischen
Normalitit noch weit ent-
fernt. Unsere Jahrestagungen
von WSC und KSCYV, die
Stiftungsfeste unserer Corps
wie auch die iibrigen Ver-
anstaltungen werden mit
Sicherheit noch unter dem
Vorbehalt einer gewissen
Vorsicht und Zuriickhaltung

stattfinden. Dennoch freuen
wir uns darauf, uns wieder-
zusehen und alte und neue
Freundschaften zu pflegen
und zu schlieflen.

Die Zahlen zeigen, dass
die Corps die vergangenen
zwei Jahre im Wesentlichen
stabil iiberstanden haben,

wenn auch an ein ,normales”

Aktivenleben iiber lingere
Strecken kaum zu denken
war. Es gibt aber auch deut-
liche Unterschiede bei den
Aktivenzahlen seit 2020.
Was auf nahezu alle Lebens-
bereiche zutrifft, zeigt sich
auch hier: Die Pandemie
bringt und brachte Dinge
unerbittlich zutage. Die-
jenigen, die eine netzwerk-
basierte Nachwuchsarbeit
haben - damit ist natiir-
lich zuallererst die eigene
Corpsfamilie gemeint —
waren vielfach im Vorteil
gegeniiber denjenigen, die
mehr auf die Wahrnehmung
und Priasenz am Hoch-
schulort setzen oder darauf
angewiesen sind. Einen
wesentlichen Einfluss haben
natiirlich die Bedingungen
am jeweiligen Hochschulort,
nicht alle unsere CC sind an
Orten mit grofler Tradition

vertreten. Aber es gibt auch
nachahmenswerte Konzep-
te, wie man in einem eher
niichternen Umfeld attraktiv
sein kann.

In der Not geboren, haben
sich wihrend der Pandemie
aber auch andere Formate, wie
Online-Convente, Online-Vor-
trige, Online-Stammtische,
sogar gemeinsame Online-
Wein-, Bier- und sonstige Pro-
ben entwickelt, bei denen sich
Corpsbriider tiber Zeit und
Raum hinweg vernetzt haben.
So kam es auch zu Gespriachen
und Zusammenkiinften, die in
realiter vielleicht nie so statt-
gefunden hitten, sei es wegen
der Entfernung oder sei es nur,
weil man auf der Kneipe sonst
immer in ,seiner” Ecke hockt.
Ich kann von Gesprichen mit
Corpsbriidern aus Kalifornien,
Singapur, Israel, Costa Rica
- und natiirlich Mitteleuropa —
in der ein und derselben
yvirtuellen Ausschankrunde®
berichten. Davon werden wir
mit Sicherheit einiges mit in
die Zukunft nehmen.

Der neue Vorstand plant
beispielsweise, sich iiber die
formellen Mitgliederver-
sammlungen hinaus in Form
von Online-Foren mit den

jeweiligen AHV zu vernetzen,
um in einem eher informellen
Rahmen voneinander zu lernen,
Erfahrungen auszutauschen,
sich Anregungen und neue
Ideen fiir die Gestaltung eines
attraktiven und zeitgemiflen
Corpslebens zu holen.

Die vergangenen zwei
Jahre haben auch an unseren
Nerven gezerrt — wenn uns
nicht Schlimmeres wider-
fahren ist — und ja, der ein
oder andere Graben wurde
aufgerissen. Das ist nun
mal so, wenn mehr als ein
Mensch und somit poten-
ziell mehr als eine Meinung,
insbesondere unter Extrem-
bedingungen, aufeinander-
treffen. Freundschaftlicher
Umgang und gesellschaft-
licher Zusammenhalt werden
aktuell mitunter auf eine harte
Probe gestellt.

Man muss ja nicht immer
einer Meinung sein, aber ein
respektvoller Umgang ist
elementar fiir ein mensch-
liches Miteinander. Und ein
gemeinsames Band sollte erst
recht die Fihigkeit erlernen
lassen, dass man sich immer
wertschitzend gegentibertritt.
Dieser angemessene Um-

gang miteinander erfordert

studenten von morgen.
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Heute da fiir den Corps-

Toleranz, die Teil unserer
DNA als Corpsstudenten sein
sollte. Ich denke, zumindest
die meisten von uns leben in
einem im Vergleich immer
noch sehr lebenswerten Land
mit einer nach wie vor sehr
gut funktionierenden Demo-
kratie. Unabhingig davon,
dass jeder von uns selbst-
verstindlich dies oder jenes
anders machen wiirde - ver-
mutlich jeder aber auch etwas
anderes damit meint.

Den Zeitstromungen en-
gagierte Aufmerksambkeit zu
schenken, Verantwortung fiir
das eigene Handeln zu iiber-
nehmen, die Meinung anderer
zu respektieren und dennoch
Diskurs zu fordern — das sind
wesentliche unserer Aufgaben.

Jeder Corpsstudent kann
dazu beitragen, indem er sich
auf seine Art engagiert — und
sich nicht darauf beschrinkt,
andere zu kritisieren.

Und nun wollen wir sehen,
wie wir mit IThnen im Dialog
bleiben. Und so verbleibe
ich mit den besten corps-
studentischen Griilen

Thr
Dr. Thomas Bobke
Slesvico-Holsatiae Hannover
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STILKUNDE G5-GIPFEL
Neues Design und mit
kleinem Stift. Das
neue Samsung Galaxy
S22 mit exzellentem
Display und geradezu
endloser Akkuleistung,
etwa 1.249 Euro

YELLOW FOR PEACE
Herrenhandschuhe aus
feinstem gelbem
Leder von Roeckl,
etwa 120 Euro

AW

Selbstbewusst und kraftvoll, zugleich
verletzlich und fragil wirken die Werke
der iranischen Kinstlerin, Fotografin
und Filmemacherin Shirin Neshat. Die
Minchener Pinakothek der Moderne
zeigt zahlreiche Portrats der in den USA
lebenden Iranerin. ,Living in one land,
dreaming in another®, bis 24. April

y

HIMMELBLAU

¥ Die Vintage-Look-Lampe
Calex Avesta mit 80 Lumen

und einem Durchmesser
von 18 cm gibts bei

beleuchtungonline.de, 34 Euro

WOLLEN ROSE?
Wer Berlin noch exotischer
erleben maéchte, sollte
dringend im India Club
dinieren. Teuer, scharf und
sehenswert. Behren-
straBe 72, riickseitig
des Hotel Adlon.

ALLES BLENDER?
Das Modell ,Lemtosh Sun*
der Brillenmanufaktur

Moscot gibt es in verschieden-
en Farbkombinationen fir
Gestell und Glaser.

305 Euro, moscot.com

BON SAUVAGE

Der Herrenduft ist, seit
seiner Lancierung im Jahre
1966, der Klassiker unter den
Ménner Eau de Toilette 1966.
Das ,Wildes Wasser” hat
Noten von Zitrone, Berga-
motte, Basilikum und
Rosmarin. 100 ml, 80 Euro

DIE MARSCHNEIDER

Mafikleidung fur jeden Anlass - Damen und Herren - Feines Schuhwerk

BADEN-BADEN - BERLIN - BOCHUM - BREMEN - DORTMUND - 2 x DUSSELDORF - ESSEN
2 x FRANKFURT - HAMBURG - HANNOVER - KOLN - 2 x MUNCHEN
MUNSTER - STUTTGART - WIESBADEN

Termin vereinbaren unter corps@cove.de « www.cove.de « 0800 0268326



Interview Carsten Beck Germaniae Miinchen

err Kirchhoff, Sie waren geschifts-
fiihrender Gesellschafter eines groBen
deutschen Automobilzulieferers und
sind stellvertretender Prisident des
Verbands der deutschen Automobil-

industrie. Nun gerit die Branche seit

O/ZIALE KOMPETENZ eee.

: Grundsitzlich sehr positiv! Das liegt

" e b > ; s ' nicht nur daran, dass wir in den letzten
N F = e g ; 20, 30 Jahren sehr erfolgreich waren,
B e % W sondern dass wir nicht nachlassen und

i

bei den Investitionen in die Zukunft

-..'-\.'\._\ , [ wrs A 9 L L
: S | o S T 4 ) :
44 e "H A Nr. 1 sind: Die deutsche Autoindustrie
=3 : 'fr =k f‘ VAR o = investiert jedes Jahr mehr als die Hilfte

des gesamtdeutschen Forschungs- und
Entwicklungsbudgets. Das ist eine ge-
waltige Summe. Wenn ich das bis 2025
zusammenrechne, dann sind das 250
Milliarden Euro. Das tun wir natiirlich,

damit wir in so spannenden Zeiten auch
in Zukunft fithrend bleiben.

Zahlt sich das auch aus?

Die deutsche Autoindustrie stellt 90
Prozent der Premiumfahrzeuge der Welt

her. Darunter verstehen wir nicht nur




,Wir brauchen keine
Verbote, sondern
Technologieoffenheit.”

ARNDT G. KIRCHHOFF

BMW und Mercedes. Dieser
hohe Marktanteil ist fiir ein
Land mit gerade mal einem
Prozent der Weltbevélkerung
schon auflergewohnlich. Das
hingt unmittelbar zusammen
mit den Investitionen, die wir
in Innovationen und For-
schung titigen. Nun kann man
das mit ein paar Zahlen unter-
mauern. Aus dem Geld muss
ja was rauskommen. Wenn ich
die neuen Mobilititsfelder
nehme — und da ist zunichst
einmal die Frage des An-
triebs —, da halt die deutsche
Autoindustrie iiber 50 Prozent
der weltweiten Patente, beim
autonomen Fahren sind es
sogar iiber 80 Prozent. Also
von wegen Silicon Valley oder
Google!

Wir kénnen also nicht
nur den Verbrennungsmotor
besser?

Google und Co. be-
herrschen die Plattformoko-
nomie und Algorithmen.

Aber sie beherrschen nicht

das teilautomatisierte oder
automatisierte Fahren. Ganz
allgemein: Die deutsche Auto-
mobilindustrie hat in manchen
Lindern einen Marktan-

teil von 20 Prozent — aber

vor allem einen sehr hohen
Status. Unsere Produkte sind
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oft nachhaltiger, haben eine
hohe Qualitit, sind weniger
reparaturbediirftig und ver-
brauchsarm. Es ist ja nicht so,
dass das alles Spritschleudern
sind, sondern hocheffiziente
Motoren! Also auch die Ver-
brennungsmotoren sind sehr,
sehr verbrauchsarm geworden.
Ich bin zu Zeiten meines
Studiums einen VW-Kifer
gefahren. Der schluckte mehr
als ein heutiger 7er BMW.
Deutschland ist sehr fort-
schrittlich, das lieben die
Menschen. Natiirlich, unsere
Produkte sind nicht billig. Da
steckt ne Menge Ingenieurs-
leistung dahinter. Oft sind

sie auch mit hohen Lohnen
entwickelt und gebaut worden.
Aber obwohl sie teuer sind,
sind sie eben so gut, dass

sie den Konsumenten iiber-
zeugen.

Um das Klima zu schiitzen,
fordern manche, die indust-
rielle Produktion einzuschran-
ken. Sind Forschung und
Innovation - auch von umwelt-
freundlichen Technologien -
bei geringeren Stiickzahlen
iiberhaupt noch rentabel?

Wenn wir keine Industrie
und keine Wertschépfung
mehr in Deutschland haben,
dann werden wir uns vor allem

den Sozialstaat und viele ande-

re Annehmlichkeiten nicht
mehr leisten konnen. Das
funktioniert, weil wir einen
Industrieanteil von tiber 20
Prozent am Bruttoinlands-
produkt haben. England,
Frankreich, Italien mit ihren
wesentlich weniger grofi-
ziigigen Sozialsystemen liegen
bei etwa zehn Prozent.

Und die Produktion?

Grundsitzlich sehen wir
in den Nachhaltigkeitszielen
und in der Digitalisierung
auch eine grofle Chance. Die
deutsche Industrie arbeitet
mit Hochdruck an der De-
karbonisierung. Wenn wir dort
fiihrend sind, werden wir auch
Nachahmer in der Welt finden.
Und dazu ist die Voraus-
setzung, dass es die deutsche
Industrie noch gibt.

Bei den Verbrennungs-
motoren sind die deutschen
Autobauer spitze. Mit synthe-
tischen Kraftstoffen kénnte
man sie sogar CO,-neutral
betreiben. Dennoch wird der
Kampf gegen den Verbrenner
hierzulande besonders hart-
nickig gefiihrt. Warum?

Wir sind eine Demokratie,
und da kann jeder sagen und
denken, was er mochte. Da
muss man sich eben in einen

Diskurs begeben. Wir, also

die Industrie, werben immer
fir Technologieoffenheit. Das
heiflt, man sollte politisch
keine Wege verbauen oder gar
verbieten, wenn man noch

gar nicht genau weif3, wo

man den Durchbruch schafft.
Stattdessen sollte man alle
infrage kommenden Techno-
logien offen weiterentwickeln.
E-Fuels sind vom Wirkungs-
grad und den Kosten noch
keine sehr gute Losung. Wenn
wir groflere Mengen produzie-
ren, konnten sich aber noch
Skaleneffekte einstellen.

Also doch keine Zukunft
fiir den Verbrenner?

Es gibt trotzdem gewichtige
Griinde, bei den syntheti-
schen Kraftstoffen Tempo zu
machen. Die Kosten konnte
man ja verringern, indem man
die Steuer weglisst. Uberlegen
Sie mal: Es gibt 1,5 Milliarden
Autos auf der Welt, die mit
Verbrenner fahren, darunter
auch Tuk Tuks in Indien. Der
Aufwand, die ganze Welt unter
Strom zu setzen, allen Elektro-
autos zu verkaufen, die Lade-
infrastruktur aufzubauen, ist
viel hoher, als die Verbrenner-
motoren auf synthetische
Kraftstoffe umzustellen. Da

gibe es keine Ausbaukosten

Fotos: Kirchhoff Gruppe (PR)

fir die Infrastruktur wie bei
den Elektromotoren. Im Mo-
ment wire das auch mit dem
Stromverbrauch nicht mach-
bar. Das Problem ist, dass
manche Organisationen wie
der B.U.N.D vor allem in Kate-
gorien von Verboten denken.

Wie meinen Sie das?

Ob zur Arbeit oder fiir die
Einkdufe: Der iiberwiegende
Teil der Menschen in Deutsch-
land ist auf das Auto an-
gewiesen. In Schwabing oder
im Prenzlauer Berg kann ich in
die U- oder S-Bahn einsteigen.
Aber dort, wo die meisten
Arbeitsplitze sind, nimlich
in der Fliche, da gibt es das
nicht. Fragen Sie mal bei mir
in der Fabrik, ob die Leute
ihr Auto brauchen. Da sagen
Thnen alle: Ja. Aber irgendwie
gelingt es den Medien, ein
Stimmungsbild zu erzeugen,
das es so aussehen lisst, als ob
die Mehrheit der Menschen
die Individualmobilitit be-
enden mochte. Aber nein, das
wollen die nicht! Und deshalb
brauchen wir keine Verbote,
sondern Technologieoffenheit
und Tempo bei diesen The-
men. Dann haben wir immer
noch zu kimpfen, damit wir
bei der Dekarbonisierung die
politisch vorgegebene Zeit
einhalten kénnen.

Fiir den Verbraucher
scheint Elektromobilitit noch
nicht sehr attraktiv zu sein.

Genau darin liegt auch eine
der Gefahren. Wenn wir durch
Interventionen die Elektro-
mobilitit einseitig befordern,
das aber nicht mit der Lebens-
wirklichkeit der Menschen zu-
sammenpasst, dann verlieren
sie das Vertrauen in die Sache.
Das wire sicher das Schlech-
teste. Denken Sie nur an die
Ladeinfrastruktur. Sie wird im
Wesentlichen in drei euro-
piischen Landern ausgebaut:

Deutschland, Holland und
Frankreich. Man kann im

Moment niemandem empfeh-
len, mit dem Elektroauto nach
Spanien, Ungarn oder Italien
zu fahren.

Bése Zungen behaupten,
dass vor allem chinesische
Hersteller von den deutschen
Subventionen fiir E-Autos
profitieren ...

Dann miissten wir hier
ja lauter chinesische Autos
sehen. Also nein, das kann
man so nicht sagen. Fakt ist,
dass wir in der globalisierten
Welt Wertschépfungsverbiin-
de haben, die eben auch global
sind. Allerdings stehen die
angesichts der Lieferengpisse
und der politischen Schwierig-
keiten der letzten Zeit aktuell
auf dem Priifstand. Der Krieg,
den Russland in der Ukraine
fithrt, beschleunigt die Neu-
ausrichtung. Es kénnte also
durchaus sein, dass es sich
in Zukunft lohnt, gewisse
Industriezweige wieder in
Deutschland und Europa zu
etablieren. Durch einen hohen
Automatisierungsgrad muss
das nicht unbedingt wesent-
lich teurer sein.

Wiahrend Polen, Frank-
reich und Tschechien neue
Kernkraftwerke bauen, will
Deutschland demnichst end-
giiltig aus Kohle- und Kern-

energie aussteigen. Sehen Sie

Der Unternehmenssitz der
Kirchhoff Automotive Deutsch-
land GmbH in Attendorn und
Verwaltungsgebadude in Iserlohn

eine Gefahr fiir die deutsche
Industrie, was die Versor-
gungssicherheit und den
Strompreis anbelangt?

Ja, beides sehe ich in Ge-
fahr. Fakt ist, dass wir hier
in Deutschland einfach von
der Fliche her nicht genug
Platz fir Wind und Solar
haben. Mal abgesehen von
den Bedingungen, die auch
nicht optimal sind, um mit
regenerativen Energien unser
Leben zu Hause und unsere
Prozesse in der Industrie zu
versorgen. Nun kann man tiber
den Ausstieg aus der Kern-
kraft durchaus diskutieren. Ich
sehe im Moment keinen Weg
zuriick. Wir haben daher der
vorherigen, aber auch dieser
Regierung gesagt, dass wir
dringend Abkommen schlieflen
miissen. Afrika wire ja prades-
tiniert, Solarenergie zu liefern.

lhr Unternehmen wurde
1785 gegriindet. Was ist das
Geheimnis dafiir, dass ein
Unternehmen iiber einen so

langen Zeitraum Erfolg hat?

Die Menschen und die
Ausbildung sind die Grund-
voraussetzung, aber auch ein
gewisses Sozialverstindnis.
Wir haben deshalb lange vor
der Sozialen Markwirtschaft
eine Betriebskrankenkasse
gegriindet. Das war noch zu
Bismarcks Zeiten.

Gibt es bei so alten
Unternehmen Zielkonflikte
zwischen Tradition, Stabilitait
und der Notwendigkeit, sich
immer wieder zu wandeln?

Natiirlich! Wir haben als
Hersteller von Nihnadeln
begonnen, da gabs noch keine
Maschinen und industriellen
Prozesse. Da hat man noch
mit der Hand gendht. Wir
haben mittlerweile mehrere
Kriege, Krisen und Pandemien
iberstanden. Da gehéren
dann auch Produktwechsel
dazu. Mein Urgrofivater hat
1894 ein erstes Presswerk
aufgebaut, in dem er Auto-
teile aus Metall gemacht hat.
Das war der Zeitraum, als alle
Kutschen motorisiert wurden,
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die zu dem Zeitpunkt noch
Holzkarossen hatten. Wenn sie
damit aber schwerere Giiter
transportieren wollten, was
mit dem Motor ging, dann
musste man das Holz ersetzen.
Und das war der Zeitpunkt,
als wir zum Zulieferer fiir Pkw
und Lkw wurden. Die Nah-
nadel ist dann immer mehr in
den Hintergrund getreten als
einfaches Produkt, das man
auch woanders machen kann.
In den 1950er-Jahren haben
wir uns davon komplett ver-
abschiedet. Sie ahnen vermut-
lich, worauf ich hinauswill.

Auf die Fihigkeit, Chancen
zu erkennen?

Auch das. Machen wir
einen Sprung: Um 2000 haben
wir angefangen, elektrische
Miillautos zu entwickeln, die
in ganz Europa fahren. Wir
sind aktuell die einzigen, die
mit Wasserstoff betriebene
Lkw in Serie haben. Fragen
Sie mal bei MAN oder so,
wann die das haben, dann
horen Sie 2025. Sie sehen, hier
schlief3t sich der Kreis. Wenn
Sie kleiner sind, dann kén-
nen Sie schneller reagieren.
Sie miissen also rechtzeitig
dafiir sorgen, dass Sie solche
Trends erkennen und den Mut
haben, ihnen dann zu folgen.
Das ist nicht ohne Risiko.

Denn es kann natiirlich auch

Arndt G. Kirchhoff

Arndt Ginter Kirchhoff wurde 1955 in Essen in eine
jahrhundertealte Unternehmerdynastie hineingebo-
ren. Nach dem Studium des Wirtschaftsingenieur:
wesens und des Maschinenbaus an der TU Darm-
stadt war er zehn Jahre im Kraftwerkbau tétig. Von
1990 bis 2020 war Kirchhoff als geschaftsfihren-
der Gesellschafter der Kirchhoff Gruppe, einem der
groBten in Familienbesitz befindlichen deutschen
Automobilzulieferer. Seither ist er Beiratsvorsit-
zender der Unternehmensgruppe. Kirchhoff wurde
1977 ins Corps Rhenania Darmstadt aufgenommen.
Er ist verheiratet und Vater von drei Kindern.

vorkommen, dass sich eine
Erwartung nicht erfillt. Ganz
abgesehen davon: Mit den vier
groflen D — Demografie, Digi-
talisierung, Dekarbonisierung
und Deglobalisierung — haben
wir mehrere Grof3baustellen
parallel. Will man nicht vom
Markt verschwinden, muss
man als Unternehmen darauf
Antworten haben. Also das

ist eigentlich die Aufgabe.
Deshalb heif3t es auch Unter-
nehmer und nicht Unterlasser.

Sie stehen in vierter Ge-
neration lhrem Unternehmen
vor. Haben Sie - vielleicht
vergleichbar mit alten Fami-
lien oder der Fuchsenstunde -
sozusagen von klein auf schon
am Friihstiickstisch Wissen
mit auf den Weg bekommen,
das lhnen als Unternehmer
geholfen hat?

Ja und nein zugleich. Wir
hatten vor allem das grofle
Gliick, dass wir alle studieren
durften. Mein Urgrof3vater hat
noch eine Ausbildung gemacht.
Erst der Grof3vater durfte stu-
dieren. Ubrigens in Miinchen,
wo er Germane wurde. Mein
Vater ist Clausthaler Hercyne.
Meine Briider und ich wurden
Darmstiadter Rhenanen. Wir
haben dann erstmal unser
Gliick in der Ferne gesucht und
woanders gelernt. Ich hab zehn
Jahre Kraftwerke gebaut.

,Wenn wir keine
Industrie mehr in
Deutschland haben,
dann werden wir
uns vor allem den
Sozialstaat nicht mehr
leisten konnen.*

ARNDT G. KIRCHHOFF

Wie kam es dann zur
Unternehmensnachfolge?

Das wurde erst themati-
siert, als klar war, dass wir
das wollten und dass wir dazu
befihigt sind. Heute wiirde
man so was viel systematischer
angehen. Mittlerweile gibt es
eigene Familienunternehmer-
lehrstiihle, die sich auch mit
dem Generationenwechsel
befassen. Unsere Kinder haben
unter wissenschaftlicher An-
leitung Regeln fiir die Nach-
folge ausgearbeitet. Da steht
zum Beispiel drin, dass nicht
wir entscheiden, wer fahig ist,
sondern ein externer Beirat.
Er bewertet, ob ein Mitglied
der Familie vergleichbar ist
mit den besten verfiigbaren
Managern auf dem Markt.
Das Wichtigste ist, dass das
Familienunternehmen iiber-
leben kann, die Mitarbeiter
ihre Arbeitsplitze behalten
konnen, und dazu muss man
super Leute haben. Man muss
heute solche Prozesse auf-
setzen, dann haben Sie auch
eine Chance, so wie wir jetzt
iiber 230 Jahre alt zu werden.

Sie sind als junger Mann
zum Corps Rhenania in Darm-
stadt gekommen. Wie das?

Mein Grofivater und Vater
haben mir natiirlich erzahlt,
dass es Verbindungen gibt. Ich
wusste zunachst nicht, dass ich
in Darmstadt landen werde.
Als ich von der Bundeswehr
kam, hatte ich erstmal einen
Studienplatz in Berlin. Den
habe ich auch angenommen,
wollte dort aber nicht blei-
ben. Berlin war damals wie
eine Insel. Da fiihlte ich mich
sehr eingeengt mit meinem
Kifer, weil man immer durch
die DDR fahren musste. Das
fand ich nicht so lustig. Und
ich wollte lieber im Westen
bei den Freunden bleiben und
hab mich also in Aachen und
Darmstadt beworben. Ich hab
mir dann auf den Hiusern
angeschaut, wo ich die besten
Leute finde. Klar war mir,
dass man das Studium besser
zusammen und nicht alleine
schafft. Die besten Freunde
— und das hat sich auch so be-
wahrheitet — habe ich bei den
Rhenanen gefunden.

Was hat Sie im Corps am
meisten geprigt?

Zunichst mal die Gemein-
schaft. Und wie das so ist:
Wenn man neu ist an der Uni,
dann hat man es leichter, wenn
es jemanden gibt, der einem
das alles zeigen und ein paar
Tipps geben kann. Im Lauf der
Zeit entwickelt sich dort dann
eine Studiengemeinschaft.
Vor allem in den spiteren
Semestern wurde das immer
wertvoller.

Wenn Sie einem Persona-
ler Griinde nennen miissten,
warum er bevorzugt Corps-
studenten einstellen sollte,
welche wiren das?

Das ist ein Stiick weit die
Erziehung, die man dort
bekommt. Die soziale Kom-
petenz und die Fihrungs-
aufgaben, die man in dieser
Gemeinschaft lernt. Das ist

es, was den meisten Studen-
ten, die einfach nur studieren,
fehlt. Dann sind Verbindungs-
studenten Leute, die von der
Gemeinschaft wihrend des
Studiums profitiert haben, aber
im Anschluss auch bereit sind,
etwas zuriickzugeben. Soziale
Kompetenz ist heute iibrigens
wichtiger als Fachwissen.

So?

Ja, natiirlich miissen die
Leute auch ihr Fach be-
herrschen. Aber die meisten
Menschen arbeiten in Teams
zusammen. Aber nur dann,
wenn sie als Gruppe ihr Wis-
sen zusammenbringen und
funktionieren, dann kommen
sie weiter als viele Einzel-
kiampfer nebeneinander.

Das hort sich stark nach
Agilitat an.

Wir achten auf Agili-
tit, aber wir folgen diesem

Management-Trend nicht.
Aber wir wollen natiirlich, dass
unsere Mitarbeiter den Sinn
ihrer Arbeit sehen. Das fingt
bei allen méglichen Kultur-
angeboten an und geht bis hin
zu gemeinsamen Kochkursen.
Wir haben eine eigene App,
iber die sich die Mitarbeiter
zu Freizeitbeschiftigungen
verabreden oder nach Woh-
nungen suchen konnen. Das
hat in erstmal nichts mit der
Arbeit zu tun, aber die Beleg-
schaft reagiert darauf. Ganz
dhnlich ist es doch auch mit
dem Corpsbetrieb. Das ist ein
Angebot, das tiber das Studium
hinaus geht. Und es gibt seit
iber 200 Jahren Studenten,
die diese Angebote annehmen
mochten. Und deshalb gibt es
die Corps noch.

Da sehen Sie eine Paral-

lele?

Zwischen Unternehmen
und den Corps? Nur zum
Teil. Aber auch in einem
Unternehmen schauen Sie
zunichst einmal auf das, wo
man herkommt. Wir waren
bei uns im Unternehmen von
manchen Dingen schon vor
200 Jahren iiberzeugt, dass
sie gut sind. Solche Werte
behilt man auch am besten so
lange, bis eine entsprechende
Notwendigkeit besteht, etwas
zu dndern. In einem Unter-
nehmen muss man aber
schneller reagieren. Friither
waren fast alle Studenten in
einer Verbindung, heute ist
es nur noch ein Bruchteil.
Man kann also sagen, wir sind
sowas wie in einer Nische.
Aber wenn in der Nische die
Qualitat stimmt, dann ist das
jaauchin Ordnung.

*Der Mensch zahlt, nicht das Geschlecht]

Sie betreuen eigenverantwortlich Projekte im Rahmen der
nachhaltigen Besetzung von Fiihrungspositionen der 1. und 2. Ebene
sowie Spezialistenfunktionen, vorrangig in Unternehmen des
deutschen Mittelstandes - Gber alle Branchen hinweg.

Dabei sind Sie fuir den reibungslosen Ablauf der Projekte, von der
Angebotserstellung, der Personalsuche, Uber die
Kundenkommunikation und die Prozesskoordination bis hin zur
Besetzung der Stelle verantwortlich.

e Sie verfugen lber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium und
mindestens erste Berufserfahrungen im jeweiligen Bereich

e Sie mochten was bewegen, sind ausgesprochen
kommunikationsstark und erfassen schnell die Bediirfnisse lhrer
verschiedenen Gesprachspartner, mit denen Sie sympathisch,
I6sungsorientiert und souverdn auf Augenhdhe agieren

Als bundesweit tatiges, inhabergefiihrtes Beratungsunternehmen haben wir mit viel
Herzblut, Leidenschaft und Know-How eine erfolgreiche und anerkannte Marke
etabliert. Die Wefers & Coll. Unternehmerberatung ist seit fast 30 Jahren gesuchter

4

Ansprechpartner fiir die Bereiche ,Personalberatung®, ,Fiuhrungskrafteentwicklung”
und ,,Managementdiagnostik”.

Im Zuge unseres weiteren Wachstums suchen wir zwei Giberzeugende
Personlichkeiten, die mit viel Gestaltungsfreiheit und Umsatzverantwortung jeweils
die Bereiche ,Managementdiagnostik” oder ,Personalberatung” am Standort
Oldenburg weiter ausbauen. Es warten groRRartige Kollegen, klasse Mandanten und
flache Hierarchien auf Sie!

Berater Managementdiagnostik*

Sie beraten unsere Mandanten eigenstandig bei der
Personalentwicklung von Fach- und Fiihrungskraften und begleiten
Organisationsentwicklungs- und Einstellungsprozesse mit

personaldiagnostischen Verfahren.

Dabei wenden Sie unterschiedliche Tools wie Potenzialanalysen, Case
Studies, Rollenspiele und Interviews bedarfsorientiert an und

konzipieren passgenaue Losungen.

Interesse?

Dann freuen sich unsere Geschaftsfiihrer Juliane Wefers und Christian
Vaske auf lhren Anruf unter 0441-7791911.

lhre Bewerbungsunterlagen mit dem derzeitigen Jahresgehalt und der
Kiindigungsfrist senden Sie bitte an bewerber@wefersundcoll.de.
Vertraulichkeit ist fiir uns selbstverstandlich.

Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitét.

wefers coll.




Text von Jens Meiners

Es ging los mit einem USA-
Aufenthalt, 1975 bis 1978:
Nach drei Jahren in Ohio
brachte Dr. Hans-Jochem
Steim Austriae, Isariae nicht
nur zwei Kinder, sondern auch
zwei Autos nach Deutschland
zuriick. Einen Ford Model A
sowie ein Exemplar der lingst
verflossenen Marke Marmon.
Mit diesen zwei Autos be-
gann eine Leidenschaft, die zu
einer Sammlung von mittler-
weile iiber 100 Fahrzeugen
gefiihrt hat. Sie stehen auf
iber 3000 Quadratmetern

18

Ausstellungsfliche in einer
Halle in Schramberg. Dort,

im mittleren Schwarzwald,
engagierte sich Steim nicht nur
in der Fihrung der familien-
eigenen Unternehmensgruppe
Kern-Liebers, sondern er hat
2009 tiberdies den Traditions-
Uhrenhersteller Junghans
iibernommen, der sich seitdem
in puncto Image und Technik
wieder deutlich nach oben

orientiert. Bei einem Besuch in

Warum klassische Autos
zu Corpsstudenten passen

Schramberg erzihlt Steim von
seiner Sammelleidenschaft, die
sich neben den Autos auch auf
Uhren und aufwendige Musik-
instrumente erstreckt: ,Mich
begeistert die Schonheit, die
Technik im einzelnen Fall und
die Entwicklung iiber die Zeit.*
Die Sammlung ist thematisch
gegliedert — teils nach Mar-
ken oder Herkunft, teils nach
technischen Merkmalen. Und

sie wichst bestindig: Jingste

Errungenschaft ist der Erwerb
eines Rolls-Royce Phantom I,
mit dem Steim eine Serie von
Phantom-Generationen ver-
vollstindigen konnte.

Der Unternehmer hat die
Leidenschaft in der Familie
weitergegeben: ,Inzwischen
ist mein Sohn, der bei Austria
tibrigens Steim IV ist, noch
viel stirker engagiert.” Ob man
mit einem Automuseum Geld

verdienen kann? Steim lacht:

»Mit unserer Stiftung kénnen
wir den Schaden begrenzen.
Natiirlich stellt sich die Wert-
entwicklung vieler Modelle, die
Steim genau im Blick behilt,
sehr erfreulich dar. Dieser
Zugewinn bleibt allerdings im
Theoretischen: ,Ich habe noch
nie ein Auto verkauft.”

Die Freude am Sammeln
iiber das Auto hinaus teilt
Steim mit Stephan Weitzel
Saxoniae Leipzig, Brunsvigae
Gottingen, Sueviae-Stralburg
zu Marburg aus Bad Laasphe.
Er besitzt nicht nur Auto-

mobile, sondern sammelt auch
Motorrider und Traktoren —
und Couleurartikel wie Tassen,
Teller und Deckelschoppen. Er
sieht viele Uberschneidungen:
»Auch da ist es die Tradition
und die Handwerkskunst.”
Weitzel, ehemals Ge-
schiftsfithrer der weltweit
agierenden Firmengruppe
EJOT, hat Benzin im Blut:
Schon als Elfjihriger hat er
auf einer Sachs 98 das Motor-
radfahren gelernt. ,Da ging
natiirlich mal etwas kaputt, und

so kamen wir ans Schrauben.

Eigentlich haben wir uns jeden
Nachmittag damit beschaftigt,
und mit 15 hatten wir schon
richtige Motorrider.” Dement-
sprechend begann er damit,
Motorrider zu sammeln;

seine alteste Maschine ist eine
Hercules von 1936. Weitzel
besitzt ausschliefilich deutsche
Maschinen, unter anderem

der Marke Triumph, die eine
heute weitgehend unbekannte
deutsche Historie hat. Bei den
deutschen Traktoren begeistert
sich Weitzel fiir die Langlebig-
keit und die hohen Lauf-

leistungen: ,Es fasziniert mich,
wie damals gebaut wurde:
iiberdimensioniert, schwer und
kostenintensiv. Er zieht eine
Parallele zu den Corps: ,Auch
bei uns geht es darum, dass wir
lange existieren.”

Weitzels automobiler Fuhr-
park umfasst unter anderem
drei Militarfahrzeuge: einen
originalen Kiibelwagen von
1944, eine Volkswagen-T 3-
Doppelpritsche und einen
VW Iltis, der regelmiflig im
Jagdrevier unterwegs ist. Er

analysiert: ,Beim Kiibelwagen
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Wer uber Stilempfinden
verflgt und sich fur
Automobile interessiert,
kommt an einem
klassischen Modell gar
nicht vorbei.

Sy
.

musste Material gespart
werden, frither Leichtbau, es
wurde teilweise mit Magnesium
gearbeitet. Ganz anders sein
1949er Mercedes 170, noch
eine Vorkriegskonstruktion

aus den 1930er-Jahren: ,Dieses
Auto besitzt Qualitit, Soliditat
und lange Haltbarkeit, die man
auch sehen kann.” Noch zwei
weitere Mercedes-Typen besitzt
Weitzel: einen 1961er Unimog
411 und einen 280 S der Bau-
reihe 108.

Corpsstudententum
und Autos sammeln, das
passt fiir Weitzel zusammen:
»Verbindungen sind darauf
ausgelegt, Kurzlebigkeiten
zu vermeiden. Wir pflegen
unsere Tradition und sind
stolz auf unsere Konstitutio-
nen. Was unsere Griindungs-
viter damals aufgeschrieben
haben, ist heute noch aktuell.
Es waren Visionire.” Genau-
so wie die Automobilunter-
nehmer und -ingenieure, deren
beste Konstruktionen die
Zeiten iiberdauern. Ubrigens
fronen Weitzels Sohn — eben-
falls Corpsstudent — und
inzwischen auch sein Enkel
dem gleichen Hobby: ,Wir
arbeiten gemeinsam an den
Oldtimern, wir machen alles
selber.” Weitzel I, II, III und IV
Saxoniae Leipzig fahren BMW
Oldtimer-Motorrader.

Die Freude am klassischen
Auto teilt auch Jan Uhling
Rhenaniae Bonn mit seinem
Vater. Beide sind nicht nur
Corpsbriider, sie fahren auch
dieselbe Marke, namlich
Triumph. Uhligs 1977er-
Spitfire in der seltenen Farbe
Damson Red besitzt jedoch
einen eigenen Charakter:
»Jedes dieser Autos ist anders,
ich unterstelle meinem Spitfire
ein gewisses Eigenleben. Die
Autos brauchen Zeit, aber es
sind treue Seelen, sie geben
einem unglaublich viel zuriick®.
Im Sommer fihrt er seinen
kleinen Roadster ,so oft wie

moglich.”




Uhling hat mehrere
weitere Corpsbriider, die
klassische Autos besitzen.
Diese Form der Kulturpflege
stellt fiir den Unternehmens-
berater eine Briicke zum
Corpsstudententum dar: ,Ich
sehe den Besitz solcher Fahr-
zeuge dhnlich wie den Erhalt
alter Verbindungshiuser. Wir
erhalten Tradition. Und es ist
einfach schon.”

Symbol des technischen
Fortschritts und der Asthetik,
Ausdruck individuellen Ge-
schmacks und Mittel sozialer
Distinktion: Kein Wunder,
dass Oldtimer und Youngtimer
emotional begeistern. Doch
sie konnen auch als potenziell
lukrative Wertanlage dienen —
oder als umweltfreundliches
Langzeitauto von uniiber-
troffener ,Nachhaltigkeit.

Und vielleicht auch als
Symbol fiir Unabhingigkeit
und Privateigentum. Denn die
aktuellen Verheiflungen auto-
mobiler Zukunft — namlich
Elektrifizierung, autonomes
Fahren und ,Car Sharing” -
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Oben: Ein silberner Porsche 356B T6 1600
Super Coupe. Rechts: Eberhard von Ku-
enheim besuchte das Elite-Internat Salem
und studierte nach der Entlassung aus der
Kriegsgefangenschaft bis 1954 Maschinen-
bau an der damaligen TH Stuttgart, wo er
sich dem Corps Teutonia anschloss.

kénnten dazu geeignet sein,
dem Autofahren die Flexibili-
tat zu nehmen und dem Fah-
rer das Lenkrad aus der Hand
zu nehmen.

Manchem Besitzer geht es
einfach um die Erfiillung eines
Kindheitstraums — oder den
verstindlichen Wunsch, sich

ein Objekt aus einer besseren

Zeit in die Gegenwart zu holen.

Die Signale, die der Besitzer
eines Klassikers aussendet,
konnen hochdifferenziert sein,
die geringe Verbreitung vieler
Modelle gibt ihnen beinahe
den Charakter eines Unikats.
Das Angebot jeden-
falls ist geradezu uferlos, die
Herausforderungen liegen auf
einem jeweils spezifischen
Niveau. Schlief8lich gibt es das
Automobil seit 1886: Frithe
Exemplare benétigen fiir jeden
Startvorgang und jede Fahrt
aufwendige Vorbereitungen.
Viele Vorkriegsautos verfiigen
iiber eine andere Pedal-
anordnung als moderne Autos
und sind derart schwach mo-
torisiert, dass man im Verkehr

nicht gut mitschwimmen kann.

Bei den meisten Nach-
kriegsautos sind die Hiirden
kleiner. Ob man nun in einer
Borgward Isabella durch
die Landschaft schweben,
mit einer ,Kantenhaube®
von Alfa Romeo Alpenpisse
unter die Rider nehmen
oder mit einem Porsche 928
fiir Uberraschungsmomente
auf der Autobahn sorgen
will, bleibt nicht den Fahig-
keiten, sondern vor allem dem
personlichen Geschmack des
Besitzers iiberlassen. Und
natiirlich dem Budget.

Wer tiber Stilempfinden
verfiigt und sich fir Auto-
mobile interessiert, kommt an
einem klassischen Modell viel-
leicht gar nicht vorbei. Dabei
dirfen sich Corpsstudenten
durchaus angesprochen fiihlen.
Gibt es fiir sie, die sie Tweed,
Loden und Cord lieben, iiber-
haupt eine geeignetere Mobili-
tatslosung?

Jens Meiners, Chefredakteur von
auto-medienportal.net, Leiter der Jury von Ger-
man Car of the Year und World Car of the Year

CORPSSTUDENTEN
IN DER AUTOMOBIL-
GESCHICHTE

Ubrigens haben Corps-
studenten die Automobil-
geschichte an entscheidender
Stelle mitgestaltet. Zu schrei-
ben, dass der Corpsstudent
Gottlieb Daimler Stauffiae
Stuttgart Automobilgeschichte
schrieb, ware vornehm unter-
trieben: 1885 stellte er ein
benzingetriebenes Motorrad
vor, ein Jahr spater verwandelte
er eine Kutsche per Ver-
brennungsmotor in das erste
vierradrige Automobil iber-
haupt - wihrend Carl Benz
mit einem Dreirad begann.
Wilhelm von Opel Franconiae
Darmstadt fiihrte mit dem
legendéren Typ Laubfrosch die
moderne FlieBbandproduktion
in Deutschland ein, wéhrend
Heinrich Bissing Teutonia-Her-
cyniae Braunschweig bei seinen
Nutzfahrzeugen bedeutende
technische Innovationen wie
den Unterflurmotor forcierte.
Zu den bedeutendsten
Corpsstudenten in der Auto-
mobilbranche gehérte der
von der linksterroristischen
RAF ermordete Arbeitgeber-
prasident und vormalige
Daimler-Benz-Personalvorstand
Hanns-Martin Schleyer Sueviae
Heidelberg. Eberhard von
Kuenheim Teutoniae Stuttgart
(Foto) wiederum stand 23 Jahre
lang an der Spitze von BMW.
Dort leitete er den Aufstieg von
einer sportlichen Nischenmarke
zum Premiumbhersteller von
Weltrang ein und gestaltete ihn
mit groBer Konsequenz. Heute
ist er Ehrenmitglied des Kura-
toriums der BMW Foundation
Herbert Quandt.

Corpsstudentisch

Wir bieten Bucher, Geschenkideen bis hin zu
individuell angefertigten und gestalteten Couleur-

gegenstﬁnden wie Kneip_jacken und diverse
Gravuren. Erzahlen Sie uns von den Dingen,
die Sie suchen - wir machen es rnif!gﬁchl

KLAUS KAYSER
Uber die Grenzen des

Unbekannten

Professor Dr. Klaus Kayser Brunsvigae
veroffentlicht mit seinem 22 Erzahlungen
umfassenden Titel ,Uber die Grenzen des
Unbekannten® Innovatives. Die Kurzge-
schichten kénnen namlich sowohl gelesen
als auch per QR-Code mit dem Smartphone
angehort werden. Sie behandeln Themen
wie Glauben, Kultur, Ethik und Moral,
Gliick und Immigration und beleuchten sie
auf philosophische Art und Weise. Ferner
ist jede einzelne Erzahlung mit einem Bild
illustriert. Wer also Freude daran hat, mal
eine Erzihlung zu lesen, mal zu héren, und
zudem Spafd an philosophischen Texten hat,
dem sei dieses Buch wirmstens empfohlen.
Paperback, 270 Seiten

17,95 €

RICHARD JOHANNSEN

Der Couleurhund

Jahrzehntelang gehorte er wie Band und
Miitze zu den selbstverstindlichen Attributen
eines ,echten’, d. h. korporierten Studenten:
der Couleurhund. Ob im Besitz eines Einzel-
nen oder als Eigentum der ganzen Verbin-
dung — er war Begleiter, Zechgenosse, ggf.

auch Beschiitzer und vor allem als ,Renom-

mierhund® ein bewihrtes Mittel zur standes-
gemiflen Reprisentation. Der vorliegende
Band bringt 40 Zeugnisse dokumentarischer
und belletristischer Art von diesem damals
unzertrennlichen Freund des Studenten.
gebunden, 296 Seiten

25,90 €

ALFRED WIESER

Kosener Vademecum

In diesem 1921 erschienenen Handbuch
werden simtliche Corps des KSCV mit
Grindungsdatum, Zirkel, Wahl- und
Waffenspruch, Corpsburschen- und
Fuchsenband, Miitze und Verhiltnissen
sowie Anschrift von Aktivitas und Alt-
herrenverband aufgefiihrt, wobei nicht
nur die bestehenden Corps genannt
sind, sondern auch die suspendierten,
sofern von ihnen noch Mitglieder leben.
Paperback, 175 Seiten

12,90 €

DR. RICHARD ELLERKMANN
»Ein wechselvolles Leben IEEH
Bergmann, Botschafter, Berater
Dr. Richard Ellerkmann Rhenania-
Brunsvigae kann in der Tat auf ein
wechselvolles Leben zuriickblicken.

SERVICE CENTRUM CORPS

service—centrum—corps.de

ParkstraBBe 3, 06628 Bad Kosen
info@service-centrum-corps.de
Tel. 034 463-600 19

Fax 034 463-600 482

Nach dem Abitur zunichst als Bergmann
unter Tage tdtig, Jurastudium in Bonn,
Auslandsdienstposten unter anderem

in Teheran, Warschau und Bagdad. Hier
gibt ein Mann tiefe Einblicke in seine
personliche Entwicklung, aber auch in
die der Bundesrepublik.

gebunden, 791 Seiten

ab 29,00 €

PHILIPP W. FABRY

Aus der Zeit gefallen IEEN
Eine Sammlung aller in den Jahren
2001-2018 als ,(Un)Zeitgemife Be-
trachtungen® im CORPS Magazin er-
schienenen Glossen nebst ausgewihlten
Leserbriefen. In den Jahren 2001-2018
schrieb der Historiker und Germanist
Dr. Philipp W. Fabry Hassiae, Thuring-
iae Jena im CORPS Magazin regelmiflig
Glossen zu aktuellen Themen der Zeit.
Prononciert und geistreich, oft mit bei-
fendem Humor gewiirzt, war kein The-
ma, das die Zeitgenossen bewegte, vor
seiner spitzen Feder sicher. Und immer
spiirte man den hochgebildeten, profund
belesenen, aber auch kritischen Verfasser.
Paperback, 152 Seiten

9,90 €
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ALL ABOUT
SCHMIED

Ein Mann, ein Name,

ein Beruf:; Tobias Schmid
Suevo-Guestphaliae
stellt Paukkorbe nach
alter Tradition her.

Ein Werkstattbesuch.

Text und Fotos von Andreas Plotzitzka Germaniae Miinchen

evor man in der
Werkstatt ankommt,
erwartet man unter-
bewusst fast, in einen
stickigen, engen Raum
zu treten, in der Mitte das
Feuer, daneben der Amboss.
Aber so sehr das Fechten
noch im Kern dasselbe ist wie
ehedem, so sehr hat sich die
Auflenwelt verindert — auch
fur Schlosser und die Her-
stellung von Paukmaterial. Die
Werkshalle, in der mich Tobias
Schmid Suevo-Guestphaliae
empfingt, ist das genaue
Gegenteil der urspriinglichen
Erwartung: modern, weit-
laufig, gut sortiert und hell.
Seine Korbe, die inzwischen
auf Paukbéden in der ganzen
Republik ihren Einsatz finden,
und das seit iiber zehn Jahren,
stellt er hier in Handarbeit
her. Schmids Paukkorb ist kein
Mensurkorb und kein Prunk-
korb, er ist ein Arbeitsgerit, das
in den Paukstunden zum Ein-
satz kommt. In die Herstellung
flieBen nicht nur das Know-
how eines Meistertitels als
Schlosser, sondern auch iiber
zehn Jahre Erfahrung — selbst-
verstindlich auch aus Schmids
Aktivenzeit. In der Zwischen-

zeit hat er sich schon an die

Arbeit gemacht und erértert

nebenbei den Produktions-
ablauf. Wir diirfen alles sehen,
aber nicht jeden einzelnen
Schritt fotografieren. Ein biss-
chen Berufsgeheimnis muss
schon bleiben.

Bei Paukkorben gibt es
- ganz nach alter Schlosser-
manier — nicht den Luxus, sich

vorgefertigte Massenteile zu

kaufen. Stattdessen musste sich
Schmid die benétigten Werk-
zeuge selbst zusammenbauen,
quasi doppelte Handarbeit -
und das schligt sich auch in
der Produktpalette nieder: Es
gibt nur zwei verschiedene
Versionen. Das Basismodell fiir
138 Euro und das Luxusmodell
fiir 210 Euro.

Das Luxusmodell kommt
mit weniger Schweifindhten
aus und ist dadurch deutlich
stirker und bruchfester. Beide
Kérbe sind jedoch vergleichs-
weise leicht. Ganz klar: Mit
diesen Preisen ist Schmid
nicht der giinstigste Anbieter,
aber das sei auch niemals der
Anspruch gewesen. Im Vorder-
grund stand fiir ihn die Quali-
tat. Und sie wird mit jedem
neuen Korb allein dadurch
bestitigt, indem es fiir seine
Produkte, die von Anfang bis
zum Ende aus dem Blickwinkel
des Corpsstudenten und
Schmiedes erdacht wurden, so
gut wie keine Reklamationen
gibt. Die Kunden erhalten
eine zweijahrige Garantie
auf Bruchschiaden. Ein Ver-
sprechen, hinter dem bei feh-
lenden Resultaten finanzieller
Selbstmord stecken wiirde. In
diesem Fall jedoch berechtigtes
Selbstvertrauen, das seine
Kunden zu schitzen wissen
und das ihn von anderen An-
bietern abgrenzt. Schmid ist
iberzeugt: ,Riickmeldungen
auf Produktmaingel sind das
beste Feedback. Und deshalb
biete ich diesen Service auch
an.“ So sieht er Schwachstellen
sofort, kann bei Bedarf nach-

bessern und Empfehlungen
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Schon wahrend der
Studienzeit fing
Schmid damit an,
am Wochenende
daheim Korbe zu
fertigen, und sie unter
der Woche auf dem
Paukboden direkt
einzusetzen: ,Es
hat von Anfang an
funktioniert.”

A

aussprechen. Es gibt aber auch
den Fall, dass zum Beispiel
auf die leichte Ausfithrung

der Koérbe einfach nur brutal
eingehdmmert wurde. Dann
war schlicht der leichte Korb
die falsche Wahl, indern konne
man da sonst nichts. All dies
bekomme man eben nur mit,
wenn man mit seiner Kund-
schaft im engen Austausch
stiinde. Fiir Schmid ist auch
faszinierend, an welchen Orten
mit seinen Kérben gepaukt
wird. Allein in letzter Zeit
kamen Bestellungen aus Kiel,
Zirich, Graz und Miinchen.
Uberall, wo auf Korbschliger
gefochten wird, gibt es auch
Interesse am Schmid’schen
Paukkorb.

Produziert wird aktuell
noch komplett in der Freizeit,
vor allem Samstage und Feier-
tage gehen dafiir drauf. In der
Schmiede des Vaters werden
die Vorarbeiten erledigt. So
entstanden in der Weihnachts-
zeit die gestauchten Streben,
die durch das Verfahren viel
resistenter gegen Briiche sind
als geschweif3te Biigel. Die Her-
stellung ist nach wie vor Leiden-
schaft, ein bisschen Meditation
fast, die Handgriffe sitzen wie
von selbst. All das ist ganz so,
wie man es sich von einem
Handwerksmeister vorstellt.

Schmids Herangehensweise
war ein klassisches Trial-
and-Error-Verfahren: Schon
wihrend der Studienzeit fing er
damit an, am Wochenende da-
heim die Kérbe zu fertigen und
sie unter der Woche auf dem
Paukboden direkt einzusetzen.
»Ehrlich gesagt hat es von An-
fang an funktioniert.” Nur klei-
ne Details haben sich seitdem
verindert, die Korbform blieb
weitestgehend gleich. Diese
Form iibrigens hat so nur im
Baltikum iiberdauert, er kennt
auch keinen anderen Hersteller

oder Hindler, der den Biigel so
platziert, dass der Paukant eine
maximale Bewegungsfreiheit
wie bei der Mensur bekommt.
Die leichte Galvanisierung
der Korbe kann man sich wie
einen Rostschutz vorstellen.
Diese Beschichtung spielt aber
nur dann eine Rolle, wenn man
die Paukkorbe lagern méchte.
Sobald sie im Einsatz sind und
regelmifig getroffen werden,
verschwindet die Beschichtung
automatisch. Das zeigt sich aber
bei allen Beschichtungen und ist
kein besonderes Phinomen.
Oft wiirde er gefragt, ob er
nicht auch Klingen anbieten
konne. Das kommt fiir ihn
jedoch nicht infrage. Er mochte
lieber ein kleines, dafiir extrem
gutes Angebot machen. An
passend abgestimmten Griffen
und Schlaufen arbeitet Schmid
jedoch schon. Auch wihrend
seiner Arbeit erlautert er die
Vorteile verschiedener Arten

von Gewinden und Muttern.

Die Expertise zeigt sich
schon sehr deutlich, wahrend
Schmid den Stahl bearbeitet.
Um die letzten Unreinheiten
zu entfernen, befordert er die
Korbe in einen Apparat Marke
Eigenbau. Rundes steindhn-
liches Material in einer etwa
einen Meter langen Truhe, die
unter einem unsagbaren Larm
und dem Zusatz von Wasser
in einer grofleren Box geriittelt
wird, schleift jede Unebenheit
der Korbe ab. Ubrig bleibt ein
einwandfrei glattes Produkt —
und die Frage nach Gehorschutz.
Aber das ist man ja auch vom
taglichen Paukbetrieb gewchnt.

Wer einen Schmid’schen
Paukkorb bestellen oder einfach
mehr wissen mochte, findet die
Website unter www.paukartikel-
schmid.de. Oder einfach
Paukkorb in die gréfite Such-
maschine eintippen. Es ist das
Suchergebnis Nummer 1. Der
Kundenzirkel ist qua Geschifts-
teld ausgewahlt und elitir.

vom ersten bis zum
en Schritt: Schmid
in seiner Werkstatt.
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DER DICHTER DER
VERLORENEN DINGE

So manchem Waffenstudenten
steht seine Aktivitat buchstab-
lich ,ins Gesicht geschrieben®,
und zu dieser Spezies zihlte
auch der Schriftsteller Werner
Bergengruen. Sein hageres, fast
schon ausgemergeltes Antlitz
zierten etliche, auf Mensur
empfangene Quarten und
Zieher — nein, seine waffen-
studentische Vergangenheit
konnte der ,Goethe der

1950er-Jahre® wahrlich nicht
verbergen. Dabei war der
gebiirtige Balte nur auf Um-
wegen zum Corpsstudenten
geworden: 1910, noch als
Student der evangelischen
Theologie, war Bergengruen
in Marburg bei der dortigen
freischlagenden Verbindung
Normannia aktiv geworden
und hatte seine fechterischen
Erfahrungen gesammelt. 1926,

Bergengruen hatte zu diesem

Werner Bergengruen
zahlte im Nachkriegs-
deutschland zu den
meistgelesenen Autoren
und wurde gelegent-
lich sogar ,Goethe der
1950er-Jahre“ genannt.
Viele seiner Gedichte,
Romane und Novellen
handeln von scheinbar
langst versunkenen Zeiten
und Orten - und konnen
uns Heutigen trotzdem
noch viel sagen.

Zeitpunkt die Universitat
lingst verlassen und begann,
sich als Schriftsteller zu eta-
blieren, wandelte sich diese
Normannia nach lingerer
Uberlegungsphase — Kosener?
Weinheimer? Oder doch eher
Burschenschaft? — zum Corps
und schloss sich dem Rudol-
stadter Senioren-Convent
(RSC) an. 1935 léste sich der
RSC auf, seine Mitgliedsbiinde
fanden nach Kriegsende tiber-

wiegend beim Weinheimer
Senioren-Convent (WSC)
Aufnahme. So auch die Nor-
mannia: Sie fusionierte — nach
einem Intermezzo als ,Club
Normannia“ und einem kurz-
zeitigen Zusammenschluss
mit Silingia Breslau — 1954
mit ihrem dahinnigen Kartell-
corps Cheruscia Berlin. Dieses
wiederum ging 2009 im Corps
Berlin auf, zu dem sich drei
Weinheimer Corps der Haupt-
stadt zusammenschlossen.

An der der jungen Universitit
Liineburg restituierte ein
Corps Cheruscia. Da weilte
der Schriftsteller allerdings
schon lange nicht mehr unter
den Lebenden: Er war am

4. September 1964 71-jahrig in
Baden-Baden, seinem letzten
Wohnort, verstorben und hat
dort auch seine letzte Ruhe-
stitte gefunden.

Ahnlich reich an Wendun-
gen und Wandlungen wie der
Weg seiner Normannia war
auch der personliche Lebens-
weg von Werner Bergen-
gruen: Geboren wurde er am
16. September 1892 im damals
zum russischen Zarenreich
gehorigen Riga. Das Baltikum
mit seinem Nebeneinander
von deutscher, livlindischer
und russischer Sprache und
Kultur sollte fiir Bergengruen
lebenslang Sehnsuchtsort und
unvergessene Heimat bleiben,
der er auch literarisch so man-
ches Denkmal setzte, etwa mit
der Novellensammlung ,Der
Tod von Reval® Einen tiefen
Einschnitt brachte daher fiir
den 11-Jdhrigen der von ihm
als ,Deportation” empfundene
Wechsel nach Liibeck, wo die
Eltern — der Vater Arzt, die
Mutter belesene und musika-
lische Hausfrau — nach einem
Umzug Werner und dessen
ilteren Bruder Wolfgang aufs
humanistische Katharinen-

Gymnasium schickten. Das
Abitur legte Werner allerdings
in Marburg ab, wo er sich

auch anschlieflend an der
Philipps-Universitit fiir die
evangelische Theologie im-
matrikulierte. Schon nach drei
Semestern wechselte er jedoch
Fach und Hochschule und
belegte Germanistik, Philo-
sophie und Kunstgeschichte an
der Ludwig-Maximilians-Uni-
versitit Miinchen. Spiter folg-
ten sogar noch Vorlesungen in
Berlin, ein Examen machte der
Autor freilich nie.

Mit Beginn des Ersten
Weltkriegs meldet sich Werner
Bergengruen zu den Waffen
und kommt als Sturmtrupp-
fithrer, zuletzt im Range eines
Oberleutnants, zum Einsatz.
Und das Kriegsende 1918
bedeutet fiir den Deutsch-
balten noch nicht das Ende der
Kampfe: Er schlie8t sich der
Baltischen Landeswehr an, die
gegen die Bolschewisten an-
tritt und kurzzeitig sogar Riga
von feindlicher Besetzung be-
freit, sich 1919 jedoch auflésen
muss.

Fiir den mittel-, berufs- und
stellungslosen Bergengruen
galt es nun, fir sich und seine
junge Frau — noch 1919 hatte
er die jidischstimmige Char-
lotte Hensel geheiratet — den
Lebensunterhalt zu sichern.
Sein Auskommen fand er als
Journalist, wobei er sich zu-
néichst mit Gelegenheitsjobs
iiber Wasser hielt. Seine erste
und gleichzeitig einzige feste
Anstellung hatte er nur vier
Monate inne: als Redakteur
und Schriftleiter der ,Balti-
schen Blitter®, eines Periodi-
kums, das sich dem Bewahren
der reichhaltigen Kultur des
Baltikums widmete. Parallel
dazu schrieb Bergengruen
Gedichte und Prosastiicke, so
den Roman ,Das Gesetz des

Athum? der spiter in Fort-
setzungen in der Frankfurter
Zeitung erscheinen sollte.

Fir ein biirgerliches Leben
im eigentlichen Sinne reich-
ten die Einkiinfte des jungen
Literaten freilich nicht. So
waren die Bergengruens jahre-
lang stindig auf Achse, reisten
mit der Habe im Koffer und
ydem Kind im Gepicknetz®
so die spitere Schilderung
seiner Tochter Luise, durch
die Lande und lebten bei
Freunden und Verwandten.
Doch langsam bessern sich die
materiellen Verhaltnisse: 1927
kann das Paar mit finanziel-
ler Unterstiitzung der Eltern
Hensel sogar in einer Berliner
Kiinstlerkolonie ein Reihen-
haus erwerben. In der un-
konventionellen Atmosphire
tihlen sich die Bergengruens
rasch wohl und schlieffen
Freundschaften mit Kollegen,
von denen einige lebenslang
bestehen bleiben werden.
1928 und 1930 gesellen
sich zur Tochter Luise — der
erstgeborene Sohn Olaf war
schon bald nach der Geburt
verstorben — zwei weitere Ge-
schwister.

Literarisch sind die spiten
1920er- und frithen 1930er-
Jahre fiir Werner Bergengruen
ausgesprochen produktiv.
Nachdem er mit Werken wie
dem Novellenband ,Rosen
am Galgenholz®, den Spuk-
geschichten ,Das Buch
Rodenstein® oder dem Roman
»Das grofe Alkahest” (spiter
unter dem Titel ,Starost“ iiber-
arbeitet) bereits erste Erfolge
gefeiert hatte, entstehen nun
Gegenwartsromane wie ,Der
goldene Griffel” und histori-
sche Romane, die spiter ein
vom Autor besonders ge-
pflegtes Genre werden. Auch
beginnt in dieser Zeit die
Arbeit an zweien der bekann-
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testen Werke Bergengruens,
den Romanen ,Am Himmel
wie auf Erden“ und ,Der Grof3-
tyrann und das Gericht®, sowie
den Novellen ,Die Feuer-
probe® ,Die drei Falken“ und
,Der Tod von Reval®

Insbesondere der 1935
fertig gestellte ,Groftyrann”
sollte fiir den Schriftsteller
und seine Familie in der Zeit
des Nationalsozialismus
Bedeutung erlangen. Denn
wiahrend ein Grofteil des Pub-
likums das Werk als Schliissel-
roman des Widerstands gegen
die aufkommende Diktatur
liest, lobt es ausgerechnet
der ,Volkische Beobachter®
als den ,Fithrerroman der
Renaissance” schlechthin — ein
groteskes Missverstindnis,
denn der ,Grofityrann® ist
alles andere als eine Ver-
herrlichung des Fiihrertums,
sondern eine subtile Refle-
xion der Moglichkeiten, als
Einzelner auf einen absoluten
Machtanspruch zu reagieren.
Zunichst bleiben der Autor
und seine Familie jedenfalls
vom Regime weitgehend un-
behelligt, geraten im Lauf der
Zeit jedoch zunehmend ins
Visier der Behorden. Charlotte
Bergengruen, die der Familie
Mendelssohn entstammt, gilt
als Halbjiidin, der Schrift-
steller selbst als ungeeignet,
am Aufbau der deutschen
Kultur mitzuarbeiten, weshalb
er 1937 sogar aus der Reichs-
schrifttumskammer aus-
geschlossen wird.

Um den immer stirker
werdenden Pressionen zu ent-
gehen, iibersiedelt die Familie
1936 schliefllich von Berlin
nach Miinchen-Solln — und
vollzieht einen noch weit
bedeutenderen Wechsel: Das
Ehepaar Bergengruen kon-
vertiert zum katholischen
Glauben. Fir den Autor, der
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sich selbst als ,von Natur aus
katholischen Menschen® be-
zeichnet, ist dieser Ubertritt

freilich nur der Vollzug eines
seit Jahrzehnten bestehenden
Waunsches. Und in der Tat
spielen religiose Themen

und christlich-traditionelle
Inhalte im Werk Bergengruens
eine tragende Rolle, die in
den Gedichten besonders
deutlich wird. So wirkt die
Zeile ,Geh. Du bist gefiihrt.”
angesichts seines ruhelosen,
wechselvollen Lebens wie ein
Leitmotiv. Und Bergengruens
Figuren sehen sich immer
wieder an héhere Michte und
Ordnungen gebunden, denen
sie folgen und deren Anleitung
sie vertrauen.

Vielleicht hat Vertrauen auf
die schiitzende Macht eines
Hoheren auch beim Entschluss
der Familie Bergengruen mit-
gespielt, trotz aller person-
lichen und kiinstlerischen
Bedringnis, Deutschland
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nicht zu verlassen. Ohnehin
hitte Charlotte Bergengruen
keine Ausreisemdglichkeit
erhalten, tiberdies leitete

den Schriftsteller eine starke
Verpflichtung den ,Heim-
gesuchten” gegeniiber. So
knupft Bergengruen denn
auch in Bayern Kontakte zum
katholischen Widerstand um
den Hochland-Verlag und die
Zeitschrift ,Die weifle Rose”
sowie zur Gruppe um die Ge-
schwister Scholl, die Eheleute
tippen Flugblitter ab und ver-
teilen sie nachts in Briefkisten,
sogar die anonyme Veroffent-
lichung von Gedichten gelingt,
dem Publikationsverbot

zum Trotz. Werner Bergen-
gruen schreibt auch wihrend
der Phase des erzwungenen
Schweigens weiter, bei heim-
lichen Lesungen im kleinen
Kreise tragt er seine Texte vor,
manche von ihnen finden auch
in handschriftlichen Kopien
ihre Leser. Auf diese Weise

Deutsch-Balte,
Waffenstudent,
Erfolgsautor: die
vielen Gesichter des
Werner Bergengruen.
Unten: Bergengruen
mit Verleger Peter
Schifferli, 1959

will er — soweit eben még-
lich - Trost spenden und Mut
machen. Diese Haltung trigt
ihm in der Nachkriegszeit den
Rang eines der bedeutendsten
Autoren der sogenannten
inneren Emigration ein - ein
Etikett, das wie alle Etiketten
nur zum Teil zutrifft.

Als die Situation fir die
Bergengruens immer gefihr-
licher wird — so denunziert der
NSDAP-Ortsgruppenleiter
von Solln Charlotte Bergen-
gruen als Jidin, ihren Mann
als ,politisch unzuverlissig® -,
wirkt ein Fliegerangriff fast
wie eine Rettung: Nach einem
Bombentreffer muss das Haus
der Bergengruens abgerissen
werden, die Familie findet in
einem alten Jagdhaus in Tirol
Unterschlupf. Trotz mancher
Bedrohung auch dort tiberlebt
die Familie die Kriegsjahre zu-
mindest kérperlich unversehrt,
ist bei Kriegsende aber erneut
ohne Obdach, da die Eigen-

timer das Jagdhaus nun selbst
nutzen wollen. Da kommt in
Person des jungen Verlegers
Peter Schifferli Hilfe aus der
Schweiz. Der hat es sich zur
Aufgabe gemacht, in seinem
Arche-Verlag deutschen
Schriftstellern eine Heimat zu
bieten, die wihrend des von
Bergengruen so genannten
yverfluchten Jahrzwolfts“ ver-
femt waren.

Mithilfe des engagierten
Schifferli kann die Familie
Bergengruen schon 1946 in
die Schweiz reisen, und nach-
dem der Schriftsteller 1947
eine Arbeitserlaubnis erhalten
hat, beginnt eine fruchtbare li-
terarische Produktion. Es ent-
stehen Gedichtbinde wie ,Die
heile Welt“, Novellen wie ,Das
Tempelchen® und autobio-
grafische Notizen. Zudem wird
der rastlos Umherziehende in
Ziirich heimisch und findet
Anschluss an dortige Kiinstler-
kreise. Als er den Auftrag
erhilt, fir den Herder Verlag
eine literarische Biografie
der Stadt Rom zu schreiben,
entdeckt Werner Bergengruen
laut seiner Frau einen weiteren
lebenslangen Sehnsuchts-
ort — werden in der ewigen
Stadt doch die Welten der
Antike und des katholischen
Glaubens in eigentiimlicher
Gleichzeitigkeit gegenwirtig.
Nach dem Erfolg des ,Rémi-
schen Erinnerungsbuchs® wird
der Autor Italien noch hiufig
bereisen und beschreiben.

Die religiése Grundie-
rung des bergengruenschen
Gesamtwerks liasst den Autor
Zugang zu weiteren eben-
falls im Katholizismus ver-
wurzelten deutschen Schrift-
stellern finden. So verbindet
ihn eine enge personliche
Freundschaft mit Reinhold
Schneider, dessen fast griib-
lerische Schwermut Bergen-

gruen zwar nicht teilt, mit
dem ihn aber die Erfahrung
von Not, Bedringtheit und
einem ,Trotzdem" verbindet.
Zusammen mit Schneider und
Kollegen wie Stefan Andres,
Elisabeth Langgisser oder
Gertrud von le Fort wird der
Deutsch-Balte ein fithrender
Reprisentant einer Grup-
pe sich explizit katholisch
verstehender Schriftsteller,
die durchaus als deutscher
Ableger der aus Frankreich
kommenden Bewegung des
Renouveau catholique be-
zeichnet werden konnen.
Obwohl sie in der Schweiz
durchaus heimisch geworden
sind, kehren die Bergen-
gruens Ende der 1950er-Jahre
doch wieder nach Deutsch-
land zuriick: In Baden-Ba-
den schaffen sie sich zum
letzten Male ein Heim. Fiir
den mittlerweile auch an der
Auflage gemessen erfolg-

reichen Schriftsteller - Werner

Bergengruen gilt zusammen
mit Herrmann Hesse als der
meistgelesene Autor unter
deutschen Studenten - folgen
nun zahlreiche Ehrungen und
Auszeichnungen: Wilhelm-
Raabe-Preis, Bundesverdienst-
kreuz, die Ehrendoktorwiirde
der Ludwig-Maximilians-Uni-
versitait Miinchen oder der
Schiller-Preis; Bergengruen
wird Mitglied der Deutschen
Akademie fiir Sprache und
Dichtung und des Ordens
Pour le Mérite. Bei so viel
Anerkennung kénnen An-
feindungen nicht ausbleiben:
Vor allem Theodor W. Adorno
arbeitet sich an Bergengruens
,Heile-Welt-Prosa“ ab — wobei
er dessen Kritik an Terror und
Diktatur dréhnend beschweigt.
In den letzten Schaffens-
jahren des Dichters entsteht
noch einmal ein grofler
Romanzyklus: Mit der Trilogie
,Der letzte Rittmeister®, ,Die
Rittmeisterin“ und ,Der dritte

Kranz* gelingt Werner Bergen-
gruen noch einmal ein Abge-
sang auf eine im Verschwinden
begriffene Welt, verkorpert im
Rittmeister, der nicht nur eine
Person ist, sondern auch der
»1dealtypus des Rittmeisters*
und damit Reprisentant

einer ganzen Welt und Zeit.
Doch Bergengruen schildert
solche versinkenden Dinge
und Menschen nicht mit der
Bitterkeit des anklagenden
Kulturpessimisten, sondern
sieht im Werden und Vergehen
einen hoheren Sinn, wie er in
seiner kurzen Schrift ,Von der
Richtigkeit der Welt” ein-
driicklich darlegt und wie es
auch in ,September will ich
singen®, einem seiner letz-

ten Gedichte, anklingt: ,Im
Loésen und im Binden wird
neu die Zeit gewagt. Verborg-
nes Wiederfinden ist allem
zugesagt.” Im September 1964
stirbt der Dichter Werner

Bergengruen nach langer,
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schwerer Krankheit. Trotz
seiner Beliebtheit und seines
unbestreitbaren literarischen
Ranges ist Werner Bergen-
gruen heute nahezu voéllig

aus dem Bewusstsein der
literarischen Offentlichkeit
geschwunden. Seine Texte
finden sich in keinem Lehr-
buch, sein Werk wird kaum
noch gelesen. Dabei hitte es
gerade heute viel zu sagen:
Bergengruens brillanter Stil
ist Labsal im Stammeldeutsch
der Zeitgenossen, seine Lust
am Fabulieren zieht von
Propagandaprosa gelangweilte
Leser in ihren Bann und seine
glaubensstarken Positionen
kénnen Trost und Orientierung
im allgegenwirtigen , Anything
goes” sein. Vor allem aber be-
gegnet uns in Werner Bergen-
gruen eine souverane Person-
lichkeit: nicht abseits der Welt,
aber iiber ihr stehend. _____

Hans Thomas Wolf Rhenaniae Wiirzburg,
Franconiae Miinchen
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PROSTATA THERAPIE
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Prostata-Therapie

Das Gesundheitskonzept fFir Manner: schonend - individuell - effektiv

Als erste Klinik in Deutschland haben
wir uns auf schonende, individuelle

und effektive Verfahren der Prostata-
Diagnostik und -Therapie spezialisiert.
Zu einer ganzheitlichen Diagnostik
gehort die Erstellung eines individuellen
Therapiekonzeptes. Neben hochmoder-
nen Ultraschallverfahren (Elastographie)
kommt auch die MRT-gesteuerte Biopsie
als hochgenaues Diagnoseverfahren
zum Einsatz.

Klinik Fir Prostata-Therapie im :medZ GmbH
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Hochfokussierter, intensiver Ultraschall
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Verfahren zur Behandlung von Prostata-
Tumoren. Zusatzlich kann man mit dem
NanoKnife nach dem Prinzip der Irrever-
siblen Elektroporation (IRE) auch sehr
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Druse (benigne Prostata-Hyperplasie,
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dernen 180 Watt-Greenlightlaser.

Das grine Licht ist optimal auf die
Absorptionsfahigkeit der Prostata
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lassen sich auch groRRe Prostata-Drisen
sicher und in kiirzester Zeit behandeln;
die Sexualfunktionen bleiben weit-
gehend erhalten.
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ENDLICH WIEDER
OSTERBERGSEMINAR

Zum 12. Mal tagte das Osterbergseminar
auf dem Tubinger PreuBenhaus.

ach einjéhriger Corona-

bedingter Pause konnte

am 22. Oktober 2021
bereits das 12. Osterbergseminar
zu aktuellen Fragen des Wirt-
schaftsrechts auf den Corpshau-
sern des Tiibinger Osterbergs
stattfinden. Der schwibische
Herbst belohnte diejenigen, die
trotz der Corona-Auflagen fiir
die Veranstaltung und des orkan-
bedingten Zusammenbruchs des
Zugverkehrs in Westdeutsch-
land ihren Weg nach Tiibingen
finden konnten, nicht nur mit
einer groflartigen Veranstaltung,
sondern auch mit herrlichem
Sonnenschein.

Einige Teilnehmer waren
schon am Vortag des Oster-
bergseminars in Tiibingen. So
trafen sich zahlreiche in der Re-
strukturierung und Insolvenzver-
waltung titige Corpsstudenten
am Vortag auf dem Rhenanen-
haus unter dem ironischen Titel
»Curry Restructuring” zum Aus-
tausch und Kennenlernen. Die
Veranstaltung klang mit einer
Kneipe aus, wihrend sich die
Organisatoren und Referenten
am Abend in der historischen
Weinstube Forelle in der Tiibin-
ger Altstadt trafen.

Der Schirmherr und lang-
jahrige Moderator der Ver-
anstaltung, Prof. Dr. Hans-
Joachim Priester Albertinae,
hatte Dr. Jorgen Tielmann
Borussiae Tiibingen, Hildeso-
Guestphaliae, Partner der Luther
Rechtsanwaltsgesellschaft in
Hamburg und Co-Organisator

des Seminars, die diesjihrige
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Moderation des Seminars iiber-
tragen, nachdem er in diesem
Jahr aus gesundheitlichen Griin-
den bedauerlicherweise nicht
nach Tibingen reisen konnte.

Beginnend auf dem Preuflen-
haus, wurde das Osterberg-
seminar durch folgende Beitrige
bereichert:

Prof. Dr. Michael Hoffmann-
Becking, einer der prominen-
testen deutschen Wirtschafts-
anwilte (Partner der Kanzlei
Hengeler Mueller in Miinchen)
und langjéhriger Berater vieler
DAX-Unternehmen, wagte in
seinem Vortrag zum allgemeinen
Gremienrecht eine Spurensuche
nach rechtsformunabhingigen
Verfahrensregeln fiir Gesell-
schaftsgremien. Seine Frage
nach einem ,allgemeinen Teil
des Gremienverfahrensrechts®
bejahte Hoffmann-Becking
mit Blick auf Einberufung,
Tagesordnung, Versammlungs-
leitung und Beschlussfassung.
Aber kommt ihnen tiber blofle
Daumenregeln Rechtsnorm-
qualitit zu? Diese Frage wird ein
zukiinftiges Osterbergseminar
beantworten miissen.

Im Anschluss daran referierte
Prof. Dr. Susanne Kalss, Uni-
versitatsprofessorin der Wirt-
schaftsuniversitit Wien, iiber die
osterreichische Privatstiftung,
Diese stellt in Osterreich ein erb-
schaftssteuerfreies Instrument
zur Nachfolgeplanung und der
Trennung von Eigentum und
Kontrolle von Unternehmen
beim Fehlen geeigneter Nach-

folge innerhalb der Eigentiimer-

familie dar — ein Thema, das, wie
die anschlieffende Diskussion
zeigte, auch in Deutschland

mit groflem Interesse verfolgt
wird. Unter dem Strich hat
Osterreich die hierzulande eher
eng gefithrte Debatte um die
Einfihrung von ,Gesellschaften
im Verantwortungseigentum®
mit der Privatstiftung schon
vor dreiflig Jahren viel liberaler
umgesetzt: Circa 90 % aller
Privatstiftungen verfolgen keine
gemeinniitzigen Ziele.

Im Anschluss diskutierte
Herr Prof. Dr. Walter G.
Paefgen, auferplanmafiger
Professor an der Eberhard-
Karls-Universitit Tiibingen,
die Frage, ob ein rechtliches
Alternativverhalten im Rahmen
der Organhaftung zu einer
Enthaftung der Organwalter
fithren konne. Im Fokus steht
die dem , Schloss Eller“-Urteil
des BGH zugrunde liegende
Frage, ob ein Vorstand, der das
Zustimmungserfordernis des
Aufsichtsrats zu einem Ge-
schift nicht beachtet hat, mit
dem Einwand Gehér findet,
der Aufsichtsrat hitte, wenn
gefragt, dem Geschift ohnehin
zugestimmt. Paefgen lehnt eine
solche Enthaftungsméglich-

Fortbildung und Get together
zugleich: die Osterberg-
seminare in Tubingen.

keit grundsitzlich ab, aufler in
solchen Fillen, in denen der
Aufsichtsrat keine andere Wahl
hat, als seine Zustimmung zu
erkliren (gebundene Ent-
scheidung).

Parallel zu den beiden
vorgenannten Vortria'gen fand
auf dem Frankenhaus der von
Miiller-Henneberg Franconiae
Tibingen moderierte Insolvenz-
rechtsteil statt, auf dem Dr. An-
dreas Ropke Makaria-Guest-
phaliae Wiirzburg, Guestphaliae
Erlangen und Reinhard
Willemsen, Partner der Luther
Rechtsanwaltsgesellschaft in
Miinchen, zum neuesten Re-
strukturierungsinstrument, dem
Gesetz tiber den Stabilisierungs-
und Restrukturierungsrahmen
fiir Unternehmen (StaRUG),
vortrugen. Willemsens Vor-
tragstitel zum StaRUG mit der
Frage ,Gamechanger oder Rohr-
krepierer® bleibt einstweilen
uneinheitlich beantwortet.

Ein besonderes Highlight
stellte wihrend des Mittag-
essens auf dem Rhenanen-
haus die Luncheon Speech
des prominenten Presse- und
Medienrechtlers Prof. Dr. Jan
Hegemann Rhenaniae Bonn,
Partner der Kanzlei Raue in

Berlin, dar. Unter dem auf ein
Adenauerzitat zuriickgehenden
Titel ,Wahrheit, reine Wahrheit
und lautere den Bogen von der
Emser Depesche als frithe Form
von Fake News tiber die Heraus-
forderungen und Rahmen-
bedingungen der heute digitali-
sierten Medienwelt Wahrheit“
spannte Hegemann bis hin zur
Bedeutung des Urheber- und
Presserechts fiir unsere frei-
heitlich demokratische Grund-
ordnung.

Am Nachmittag wurde
das Seminar wieder auf dem
Preuflenhaus mit drei weiteren
interessanten Vortragen fort-
gesetzt. Dr. Eberhard Vetter,
Partner der Luther Rechts-
anwaltsgesellschaft in K6ln,
referierte zum Kompetenzprofil
des Aufsichtsrats gemif der
Empfehlung C.1 des Deutschen

Corporate Governance Kodex.
Ein Kompetenzprofil setze zu-
néchst eine Istanalyse voraus,
aus der dann das Kompetenz-
profil als Sollbild abgeleitet
werden kann. Insgesamt sind,
wie Vetter aufzeigte, die heute
im Aufsichtsrat vorhandenen
und benétigten Eigenschaften
und Kompetenzen vielfiltig. Sie
reichen von unterschiedlichen
Fachkompetenzen iiber person-
liche Eigenschaften, Diversitat
und Branchenkenntnis bis hin
zur Unabhingigkeit.

Prof. Dr. Paul Melot de
Beauregard Franconiae Miin-
chen, Partner von Jones Day
Diisseldorf, referierte mit dem
Resiimee iiber die Rechts-
folgen unangemessener Vor-
standsvergiitungen, dass dies
grundsitzlich ein Thema der

Aktiengesellschaft, nicht aber

des begiinstigten Vorstands-
mitglieds sei und allenfalls zu
einer Haftung des zustindigen
Aufsichtsrats fiihren konne. Ins-
gesamt sei aber eine Vergiitung
immer dann als angemessen zu
bewerten, wenn sie das Ergebnis
eines Verhandlungsprozesses
mit Verhandlungsparitit sei.
Die lange Liste der Vor-
tragenden schloss Dr. Richard
Backhaus Rhenaniae Tiibingen,
Head of Legal der Drigerwerk
AG Co. KGaA und Co-Organi-
sator des Seminars, mit einem
hochaktuellen Vortrag zu den
,Anderungen der Corporate
Governance durch das FISG*
ab. Dabei wurde klar: Das FISG
als Reaktion auf den Wirecard-
Skandal enthilt viel Neues im
Detail, lasst aber wenig gesetz-
geberische Stringenz und Kon-
sistenz erkennen. Die sich aus
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dem FISG ergebenen Briiche
werden noch zahlreiche Juristen
beschiftigen.

Exemplarisch freute sich
Reinhard Willemsen tiber
die Tagung: ,Toll organisiert,
hervorragende Referenten
und eine ganz unglaubliche
Atmosphire!“ Fiir viele Corps-
studenten ist das Seminar
inzwischen zur alljahrlichen In-
stitution geworden, um sich mit
anderen Wirtschaftsrechtlern
— ob mit oder ohne Band - statt
in schnéden Konferenzraumen
lieber in der schonen Herbst-
atmosphire des Osterbergs und
seinen Corpshiusern fortzu-
bilden, auszutauschen und zu
vernetzen. Auf die Fortsetzung
beim 13. Osterbergseminar im
Oktober 2022 darf man sich
daher bereits heute freuen.

Dr. Joachim Heil

n Borussiae Tiibing

Impulsgeber gesucht!
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STUDIUM

Im besiedelten Stadtgebiet gibt es sieben
Parkanlagen mit einer Gesamtflache von
rund 6,4 Hektar. Die Stadt gilt als Zent-
rum des obersteirischen Industrieraums
und ist Sitz der Montanuniversitét.

Bierauszug: Studen-
tische Tradition mit
Volksfestcharakter.
Kunsthalle und Museums-
center Leoben bilden
das kulturelle Zentrum
der Universitatsstadt.

STUDIUM MIT AUSSICHT

Wissenschaftliche Spitzenleistungen, Top-Platzierungen in internatio-
nalen Rankings und ein lebendiges Verbindungswesen: Die Montanuni-
versitat Leoben ist Osterreichs korporationsgepragte Eliteschmiede
fur Ingenieure - und bietet zahlreiche Grunde, dort zu studieren.

ie Montanwissenschaften

nehmen in vielen Be-

reichen eine Vorreiter-
rolle ein. So wurde 2019 an
der Montanuniversitit Leoben
das Unesco Kompetenz- und
Ausbildungszentrum fiir Nach-
haltigkeit, globale Rohstoffver-
sorgung und Rohstoffpolitik
ins Leben gerufen. Mittlerweile
wurden dort Hunderte Pro-
jekte von globaler Bedeutung
identifiziert.

Zwar weist der Name
Montanuniversitit Leoben
weiterhin auf den urspriing-
lichen, immer noch tragenden
Facherstamm hin. Mittler-

weile reicht das Spektrum an
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Forschungs- und Studien-
richtungen aber sehr viel wei-
ter. Neben den angestammten
Disziplinen priagen heute unter
anderem auch Werkstoff-
wissenschaften, Kunststoff-
technik, Industrielle Energie-
technik, Industrielogistik,
Industrieller Umweltschutz
und Verfahrenstechnik sowie
Recyclingtechnik und Industri-
al Data Science den Charakter
dieser technischen Universitit.
Mit seinen 12 Bachelor- und

18 Masterstudiengingen, 16
universitaren Lehrgéingen
sowie dem Doktorats-

studium der montanistischen
Wissenschaften enthalt das

Studienangebot ein in sich
geschlossenes Konzept. Dieses
versteht den Wertschopfungs-
kreislauf und damit ver-
wandte Gebiete als zentrales
Element und bietet somit ein
breites Spektrum an zukunfts-
orientierter Ausbildung. Diese
Wissenschaftspolitik spiegelt
sich auch in internationalen
Wertungen wider, bei denen
die Montanuniversitit regel-
mafig in verschiedenen Diszi-
plinen Spitzenplitze belegt. In
einer ihrer Kernkompetenzen,
der Metallurgie, erreichte die
Montanuniversitit erst kiirzlich
den hervorragenden Rang 2

im europiischen Vergleich des

weltbekannten ,Shanghai-Ran-
kings“. Des Weiteren belegte
sie in einer vom Magazin
CEOWORLD durchgefiihrten
Studie weltweit den dritten
Platz in der Kategorie Ol-, Gas-
und Petroleumindustrie.
Maf3geblich zum Erfolg
hat der enge Kontakt der
Hochschule mit international
tatigen Unternehmen bei-
getragen. Exemplarisch dazu
wurde der als LD-Verfahren
(Linz-Donawitz-Verfahren)
bekannte Stahlherstellungs-
prozess unter Zusammenarbeit
mit der Voestalpine GmbH,
des grofiten osterreichischen
Stahlproduzenten, als bahn-
brechende Neuerung ent-
wickelt. Heute werden circa
zwei Drittel der Weltrohstahl-
produktion auf Grundlage
dieses Verfahrens erzeugt. Der
an der technischen Umsetzung
mafigeblich beteiligte damali-
ge Hiittendirektor, Dr. mont.
Herbert Trenkler Sueviae
Miinchen, Montaniae Leoben,
wurde als Ordinarius fir Eisen-
hiittenkunde an die Monta-
nistische Hochschule berufen
und wurde spiter auch deren
Rektor. Zu den zahlreichen Zu-
kunftstechnologien, an denen
die Montanuniversitit forscht,
gehoren unter anderem Green
Steel oder die Erprobung
neuartiger Materialien in der
Raumfahrt.

Die Universitit wirbt mit
dem Leitsatz, dass Forschung
und Lehre ihre zentralen
Aufgaben und die Studenten
sowie wissenschaftlichen
Mitarbeiter das prigende
Zukunftspotenzial seien. Diese
gelebte Einstellung gegeniiber
jungen Studenten und die bei
aller Harte des Studiums doch
stindig spiirbare Hilfsbereit-
schaft, verbunden mit dem
Kameradschaftsgeist unter
den Studierenden, zeigen sich
in mehreren Facetten. Einer-
seits besitzt die Montanuni-
versitdt ein hervorragendes
Betreuungsverhiltnis, wodurch
die Teilnehmerzahl bei Priifun-
gen oder Ubungen praktisch
unbeschrinkt ist. Andererseits
kann sich die Universitit durch
die intensive Kooperation mit
internationalen Unternehmen
und Forschungsprojekten zu
einem groflen Teil selbst finan-
zieren, wodurch die Montan-
universitit iiber modernste
Gerite verfiigt, die in For-
schung und Lehre eingesetzt
werden. Schlie8lich fordert
die Nihe der Universitit zur
Wirtschaft die Absolvierung
von Praktika und erleichtert in
vielen Fillen einen flielenden
Ubergang vom Studium ins
Berufsleben. Dies sind nur drei
Faktoren, die der Universitit in
verschiedenen Umfragen unter
Studierenden und Absolventen
zu Bestnoten in der Zufrieden-
heit verhelfen und den Ruf der
Universitidt unterstiitzen.

Die zwolf Leobener Kor-
porationen, darunter die drei
Corps Schacht, Montania und
Erz, haben groBen Einfluss auf
den Alltag der Studenten und
die Universitit. Der wochent-
liche Couleurtag, an dem sich
die Korporationen vormittags
vor dem Hauptportal der
Universitat versammeln, um

Aktuelles wie Veranstaltungen,

Mensuren oder die nichste
Bummelroute zu besprechen,
ist typisch fiir das lebendige
Verbindungswesen und dessen
Akzeptanz in Leoben. Dazu
tragt selbstverstandlich auch
das Wohlwollen der Uni-
versititsleitung entscheidend
bei, was sich unter anderem
im Beisein von Chargierten bei
jeder akademischen Feier oder
auch dem Besuch von Seiner
Magnifizenz, Professoren oder
anderen Wiirdentrigern auf
studentischen Veranstaltungen
iuflert. Dazu gehoren unter
anderem Kommerse, Kneipen
oder auch die Verleihung des
eisernen Diploms im Rahmen
einer Kneipe an einen Alten
Herren auf dem Corpshaus der
Montania im Sommersemester
2021.

Neben kurzen Wegen und
giinstigem Wohnraum selbst
in der Innenstadt hat Leo-
ben auch im Hinblick auf die
Freizeitgestaltung einiges zu
bieten: Neben Wanderungen,
Klettern und Wintersport
zihlen viele Volksfeste. Als
Beispiel ist hier der Gosser
Kirtag, der lingste Kirtag
Osterreichs, zu nennen, der
selbst von den meisten Pro-
fessoren als legitimer Grund
fir Abwesenheit bei Lehrver-
anstaltungen angesehen wird.

Die Geschichte Leobens ist
geprigt vom Bergbau und der
Verhiittung. Das studentische
und montanistische Brauch-
tum, das daraus entstand
und teilweise von Studenten
anderer Lehrstitten nach Leo-
ben iiberliefert wurde, wird
bis heute von den Leobener
Korporationen getragen.

Traditionell, ehrlich und
authentisch — nicht nur bei
den zahlreichen Korporier-
ten — kommt das Empfinden
der Leobener Absolventen fir
ihre Alma Mater in der dritten

Strophe des Leobener Liedes
zum Ausdruck:

Und Midels ga/z es so siiff und so hold,
und Freunde so /ust/g und /J/'ea’er,

mit Gurge/n aus Stahl und Herzen voll
Gold,

und Kehlen voll jubelnder Lieder,

nun sitzen auch sie auf einsamen
Schacht,

in alle Winde zerstoben,

[ und denken voll Sehnsucht der sonni-
gen Pracht, im alten, trauten Leoben! -/
Ein Lied, das die jungen

Studenten wahrscheinlich
erstmalig beim Ledersprung
héren und sie spiter ihr Leben
lang beim Absingen im Herzen
beriihren wird.

Der Ledersprung ist nur
eine der montanistischen
Traditionen, den die Leobe-
ner Korporationen pflegen.
Diese Grofiveranstaltung wird
in abwechselnder Reihen-
folge von den Verbindungen
in Zusammenarbeit mit der
Universitit ausgerichtet. Der
Akt des Ledersprungs, in
dem Erstsemestrige wie auch
neue Professoren von einem
Bierfass iiber das sogenannte
Arschleder springen, wird im
Rahmen eines grofien Kom-
merses durchgefithrt. Thm
wohnen neben den Springern
und Verbindungen auch das
Professorenkollegium und
zahlreiche Giste aus Wirt-
schaft, Politik, Militir und
der Studentenschaft bei. Der
Sprung tiber das Arschleder
im Rahmen dieser feierlichen
Zeremonie erhebt den Sprin-
ger in den Bergmannsstand
und berechtigt ihn somit zum
Tragen der bergminnischen
Tracht, des Bergkittels.

Einen Hohepunkt des
Studentendaseins stellt die
teierliche Philistrierung dar —
sie ist ebenso ein lebendiges
Stiick studentischen Brauch-
tums. Am Portal der Uni-
versitiat wird die Zeremonie

der Philistrierung vollzogen,
indem der frischgebackene
Absolvent die Anzahl sei-
ner Studiensemester nennt,
von zwei Kommilitonen
angehoben und von einem
Dritten entsprechend der
genannten Anzahl an das am
Tor hingende Semesterbrett
geschlagen wird. Der Fest-
zug, bestehend aus Freunden
und Familie, begibt sich
anschliefend singend auf den
Hauptplatz, wo die Statue
des historischen Bergmanns-
brunnens den Abschiedskuss
erhilt. Als letzte grof3e Ver-
anstaltung fiir alle Studenten
und Professoren des Studien-
jahres gilt der Bierauszug.
Urspriinglich initiiert wurde
er als letztes Fest, bevor die
Studenten ihre Praktika in den
Bergwerken und Hiitten an-
traten, wovon einige in friihe-
ren Zeiten nicht mehr zuriick-
kehrten. Der Festzug, der aus
den in die jeweiligen Semester
eingeteilten Studenten besteht
und von den Chargierten
angefithrt wird, marschiert
unter kontinuierlicher Bier-
versorgung vom Universitaits-
gebdude, wo der Rektor und
das Professorenkollegium die
Studenten in die vorlesungs-
freie Zeit verabschieden,
tiber den Hauptplatz bis zur
Mafenburg, einer Burgruine,
wo mit allen Studenten ein
gemeinsamer Kommers mit
Blick iiber Leoben stattfindet.
Ein Studium in Leoben
bringt also nicht nur wegen
der naheliegenden Berge eine
schone Aussicht, sondern
auch, was lebenslange Freund-
schaften, wissenschaftliche
Moglichkeiten und Karriere-
chancen anbelangt. ___

Dr. mont. Michael Heinemann
Gothiae Innsbruck, Montaniae Leoben und
Max Lechthaler Montaniae Leoben
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DIE GROSSTE, BEINAHE EINZIGE
AMBITION MEINES LEBENS*

KONIG WILHELM II. VON WURTTEMBERG IN SEINEN
BRIEFEN ALS CORPSSTUDENT

Zwei Stuttgarter Ausstellungen gewahren neue Einblicke in das Leben
des letzten Wurttembergischen Monarchen Konig Wilhelm 1.

nlisslich seines 100.

Todestags widmeten das

»Stadtpalais - Museum
fur Stuttgart” und das Haupt-
staatsarchiv Stuttgart dem letz-
ten Wiirttembergischen Kénig
Wilhelm II. (1848-1921) vom
2. Oktober 2021 bis 27. Mirz
2022 in der Landeshauptstadt
zwei Ausstellungen, die einen
yneuen Blick auf Wiirttembergs
letzten Monarchen® werfen
wollen. Hintergrund war
unter anderem wohl auch die
Kontroverse iiber ein Denk-
mal, das den ,Biirgerkonig* als
freundlichen ilteren Herrn mit
Hut und seinen Hunden, zwei
Spitzen, zeigt. Kritisiert wurde,
allerdings eher vereinzelt,
dass der Monarch heutzutage
keinesfalls fiir die beriihmte
ywirttembergische Liberalitat*
stehen konne.

Fiir die Leser des Magazins
CORPS ist interessant, dass
Wilhelm seit dem Sommer-
semester 1866 Mitglied der
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damaligen K6sener Corps
Suevia in Tiibingen und - nach
dem Deutschen Krieg, in dem
Wﬁrttemberg zusammen mit
Osterreich auf der Verlierer-
seite stand — zum Winter-
semester 1866/77 Bremensia
in Gottingen war. 1887 wurden
ihm die Binder beider Corps
verliehen.

Auf den ersten Blick er-
staunlich ist, dass Wilhelm,
der im Deutschen Krieg im
Gefecht bei Tauberbischofs-
heim am 24. Juli 1866 als
Leutnant eines Ulanen-Regi-
ments nur knapp preuflischen
Kugeln entgangen war, gerade
an die (neuerdings preuflische)
Georg-August-Universitit
wechselte.

In geradezu detektivischer
Kleinarbeit ist es Dr. Albrecht
Ernst vom baden-wiirttem-
bergischen Hauptstaatsarchiv
Stuttgart gelungen, auf die
Spuren von Korrespondenz des
Prinzen und spiteren Konigs

mit seinen Corpsbriidern zu
stoflen. So wurde vor einigen
Jahren in Berlin-Schmargen-
dorf ein Koffer mit Briefen
Wilhelms, vornehmlich an
seinen Goéttinger Leibburschen
Detlev von Plato (1846-1917),
der 1900 auch das Band der
Suevia erhielt, aufgefunden
und dem Wiirttembergischen
Geschichts- und Altertums-
verein iibergeben. Detlev
von Plato — als dreifach
geklammerter Consenior offen-
sichtlich eine kraftvolle Person-
lichkeit — wurde Wilhelm zum
lebenslangen Freund, den er
auch an seinen Hof berufen
hat. Der Bestand von tiber 700
Dokumenten soll als wissen-
schaftliche Edition veroffent-
licht werden. Dr. Ernst ist
zu danken, dass er Briefe fiir
diesen Artikel zuganglich ge-
macht hat.

Der heutige Leser staunt
iiber den ungezwungenen,
manchmal sogar etwas

schnoddrigen Ton, den der
Monarch in seiner persén-
lichen Korrespondenz an den
Tag legt und der nichts von
der duBerlichen Férmlichkeit
der Wilhelminischen Zeit hat.

Untypisch ist dies jedoch nicht.

Offentlichkeit und Privates
standen damals — weit mehr als
heute, wo beide auf vielen Ge-
bieten ineinander iibergehen —
in einem strengen Gegensatz.
Das 19. Jahrhundert war, so wie
das vorhergehende, eines des
Briefeschreibens. Bereits seit
dem Sturm und Drang waren
indes frithere Formlichkeiten
des Briefstils gefallen, und die
personliche Korrespondenz
umfasste — wie im Gesprich —
alle méglichen wichtigen und
unwichtigen Themen und spar-
te auch Gefiihle nicht aus.

Ein Paradebeispiel dafiir
sind die an den vertrauten
Corpsbruder gerichteten
Schreiben des (spiteren) Kron-
prinzen und Kénigs, die nichts

( Fubrss
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Konig Wilhelm 1. als
Monarch und in Couleur

von den Standesunterschieden
zwischen dem Angehorigen
immerhin eines regierenden
Kénigshauses und dem han-
noveranischen Landadeligen
(der erst 1886 in den wiirttem-
bergischen Freiherrnstand
erhoben wurde) spiiren lassen.
Die grofle Zahl der Briefe zeugt
von einer Schreibfreudigkeit,
die der mancher heutigen
Versender von E-Mails und
WhatsApp-Nachrichten, Twit-
ter- und Facebook-Postings
kaum nachsteht.

In den Briefen spiegelt sich
eine fiir viele Corpsstudenten
nicht untypische Entwicklung:
Auf die iiberschiumende Be-
geisterung der Studienzeit folgte
ein gewisser Riickzug in den
ersten ,Berufsjahren” (soweit
man bei einem Prinzen davon
sprechen kann), dann die Uber-
nahme von Aufgaben fiir das
Corps und zuletzt die altersmilde
Freude am Zusammensein mit

den jiingeren Corpsbriidern.

.5:|:|1_|,r:_|5r: d

Wilhelm redet den
Corpsbruder und Freund nicht
mit dem Vornamen Detlev,
sondern mit dem Spitznamen
»Topf“ an. Deutlich wird allent-
halben, wie viel dem Prinzen
und spiteren K6nig — obwohl
dem Hochadel zugehérig — sein
Corpsstudententum bedeutete.
Bei ihm konnte es keines-
falls um das gesellschaftliche
Renommee der Mitglied-
schaft in einer (méglichst
feinen) Verbindung gehen.
Hinter der aufleren Fassa-
de, die (iibrigens auch von
Corpsstudenten selbst) hiufig
im Simplicissimus karikiert
wurde, war Wilhelm wie wohl
vielen Corpsstudenten dieser
Zeit weit iiber gesellschaft-
liche Ambitionen hinaus der
freundschaftliche und vertraute
Zusammenschluss wichtig,
der tiber alle Unterschiede
hinweg ein Leben lang hielt.
Der mitunter ,feudale” Auftritt
— beispielsweise auch in der

Architektur der Corpshéuser —
verbirgt, dass das deutsche
Corpsstudententum eine
biirgerliche Bewegung war.
Der Beitritt auch aus adeligen
Kreisen im Zuge des 19. Jahr-
hunderts zeigte, dass deren
Zeit zu Ende ging und das
Biirgertum — trotz mancher An-
kléinge an vergangene Zeiten —
wirtschaftlich und kulturell
fithrend geworden war.

Fiir den Prinzen eines
nicht ganz unbedeutenden,
aufstrebenden Landes — und
damit spiter Triger hochster
Auszeichnungen wie dem
dsterreichischen Orden vom
Goldenen Vlies oder dem
englischen Hosenbandorden —
einigermaflen tiberraschend
wirkt das Bekenntnis aus dem
Jahre 1887, wenn er ,stolz,
vergniigt, gliickselig“ schreibt:
»Ich habe es ja schon oft gesagt,
das das roth-griin-schwarze
Band (der Bremensia) die
grosste, beinahe einzige Ambi-
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tion meines Lebens war, und
nun ist dieser Wunsch erfiillt,
nachdem ich schon seit vielen
Jahren kaum mehr an die
Moglichkeit gedacht hatte!” Er
freue sich ,nunmehr gleich-
berechtigt, nicht mehr nur als
geduldet auftreten zu konnen;
es kamen manche recht depri-
mirende Situationen dadurch
fir mich heraus®

In einem Brief aus
Rorschach in der Schweiz
schmerzt den 24-Jahrigen 1872
besonders, keine Einladung
zu einem lange vorbereiteten
Commers erhalten zu haben,
yund wohl auf das Vergniigen
verzichten (zu miissen), mit
Euch allen noch einige frohe
Tage zu verleben®, was ihm
ytrauer-klothig genug vor-
kommen wird, hier einen
einsamen Salamander auf Euer
Wohl zu reiben”.

Kurz darauf, nunmehr aus
Potsdam, wo er zunichst beim
1. Garderegiment zu Fuf}, dem
yvornehmsten Regiment der
Christenheit, und dann beim
Garde-Husaren-Regiment, zu-
letzt als Oberstleutnant, stand,
klagte er nach einem Besuch
in Géttingen: ,Es thut einem
doch jedesmal zu leid, wenn
man wieder aus dem alten
Biernest heraus muf.“ Dort
muss es Iustig zugegangen sein
und es brauchte allerlei Aus-
fliichte, ,um meinen ginzlichen
Mangel an Stimme und mein
geochstes Auge zu motivieren®,
Dieses Erlebnis muss ihm tief
in den Knochen gesteckt haben,
schreibt er doch zehn Jahre spa-
ter 1882 von seinem Landgut
Marienwahl bei Ludwigsburg
aus, obwohl ihm die ,neueste
Corpszeitung viel Spafi ge-
macht hat®, auf eine Einladung
des ,Bezirksfeldwebels“ zum
S55-jahrigen Stiftungs-Com-
mers: ,ich habe definitiv ab-
gelehnt. Ich bin nachgerade zu
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alt und schwerfillig fiir solche
Scherze geworden®.

Viele der in den Briefen
angesprochenen Themen
- wie die Finanzierung des
Corpshauses und die Gewin-
nung von Nachwuchs - sind
auch heute noch unveriandert
aktuell. So ist Wilhelm sich
nicht zu schade, als Aufsichtsrat
(,da Sie bis jetzt noch nicht ge-
ruhten, auf die Aufforderungen
zu reagieren“) bei einem
Corpsbruder, dem Mecklen-
burger Edmund von Haug-
witz, ,fiir die neu begriindete
Aktien-Gesellschaft ,Bremen-

c«

sercorpshaus™ den Kauf von
Aktien zu ,petitionieren®.

Erfreulicher ist da, dass
er im Jahr 1900 nach einem
Besuch in Tiibingen dem guten
Freund aus Goéttinger Tagen,
Gottfried von Reden, auf einer
Postkarte schreiben kann, ,ges-
tern Abend hoffnungsvollen
Filius als strammen Fuchs bei
Einweihung des Corpshauses
in erwiinschtem Wohlsein und
ebensolcher Bierehrlichkeit
gesprochen® zu haben. Sorge
macht ihm indes 1919, dass der
Kronprinz von Sachsen ,bei
der streng katholischen Blase
Guestphalia aktiv geworden
ist“. Und 1920 dann ,,musste
ich erleben, dass eines meiner
ungezihlten Pathenkinder,
Frhr. von Gemmingen, von
dem ich als selbstverstandlich
annahm, dass er bei Suevia
aktiv wiirde und daher die not-
higen Schritte versiumt hatte,
plotzlich mit der apfelgriinen
Miitze als Frankenfuchs er-
schien! ... Mangels geniigender
Direktion hatten sie ihn einfach
,gekeilt), nachdem sie ihm auf
Kneipe gehorig die Nase be-
gossen hatten®

Vielleicht Ausdruck schwi-
bischer Bescheidenheit — oder
auch Sparsamkeit - ist, wenn
er es Plato gegeniiber ablehnt,
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Oben: Wilhelm II., Kénig
von Wiirttemberg mit
Offizieren.

ein Olbild fiir das Corpshaus
der Bremensia malen zu las-
sen: ,Unter all den ausschlief3-
lichen Photos wiirde es sich,
glaube ich, komisch auf der
Kneipe ausnehmen.”

1919 halt er erstaunt fest,
,dass von den Fiichsen im lau-
fenden Semester noch keiner
einen Tropfen Alkohol zu sich
habe nehmen koénnen, be-
fremdete mich doch etwas im
Hinblick auf den Wechsel der
Zeiten und die mangelhafte
Belieferung unserer alten, einst
so bierehrlichen Musenstadt®,
Uber den Besuch von drei
Gottinger Aktiven im selben
Jahr in seinem Jagdschloss
Bebenhausen, in das er sich
nach der Abdankung zuriick-
gezogen hatte, freut sich der
iber Siebzigjihrige und lidt
»zu einem Vesperschoppen mit
nur eigenen Weinen ein®. Das
Resultat: ,Es war eine feucht-
frohliche Sitzung, ein wahrer
Jungbrunnen, in dieser ernsten
Zeit eine wahre Wohlthat.”

Wilhelm erscheint in den
Briefen an Detlev von Plato
trotz aller aristokratischen
Attitiiden und auch kleine-

rer royaler Gefilligkeiten fiir
Corpsbrider als eine letzt-
lich biirgerliche Gestalt. Ein
ypersonliches Regiment®, wie
es sein Namensvetter in Berlin
fiihren wollte, war ihm sicher
zutiefst fremd und hitte auch
keinesfalls in die wiirttem-
bergische Verfassungstradition
gepasst.

Nach dem Riicktritt der
Regierung unter Karl von
Weizsicker kam es am 6.
November 1918 zu einer ersten
parlamentarischen Regie-
rung, die am 9. November
eine konstituierende Landes-
versammlung in allgemeiner,
gleicher, direkter und geheimer
Wahl fiir alle tiber 24-jahrigen

wiirttembergischen Staats-

angehérigen anordnete. Der

Weg zu einer parlamenta-
rischen Monarchie wurde
indes jah durch die aufgrund
von Nachrichten aus Berlin
ausgebrochene Revolution
beendet. Kein Zweifel be-
steht jedoch, dass mit Wilhelm
personlich ein Wechsel zur Par-
lamentarischen Monarchie in
Wiirttemberg durchaus denkbar
gewesen wire. Aus vielen Griin-
den war dies in der historischen
Situation nach dem verlorenen
Weltkrieg nicht méglich. Wie
wird dazu ein Spartakist zitiert?
»s isch aber wege dem Sisch-
teem* (,Es ist aber wegen des
Systems“).

Claus-Peter Clostermeyer
Franconiae Tiibingen, Hasso-Nassoviae
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Der AHSC zu Wuppertal, die ortliche
Vereinigung Alter Herren der Késener und
Weinheimer Corps, hat am 28. August 2021
sein 150-jahriges Bestehen gefeiert.

ie Veranstaltung fand als

festliches Abendessen

mit Damen in der Gesell-
schaft Concordia in Wupper-
tal-Barmen statt, zu der der
AHSC seit tiber 100 Jahren
eine Beziehung pflegt, wie
aus der noch vorhandenen
Festschrift zum 40-jahrigen
Bestehen des AHSC im Jahr
1911 hervorgeht. Den Festvor-
trag hielt Dr. Helmut Lober-
mann Nassoviae, Hannoverae
Gottingen aus Herne. Mit
seinem Vortrag ,Die glorreiche
Sieben” zeigte er auf, welche
Bedeutung die Zahl Sieben in
der Entwicklung der Mensch-
heit hat.

Der AHSC zu Wupper-

tal wurde 1871 im Jahr der
Reichsgriindung unter
dem Namen Wupperthaler
A.H.S.C. gegriindet. Das klingt
aus heutiger Sicht ganz nor-
mal, da es die Stadt Wuppertal
gibt. Aber damals gab es die
Stadt Wuppertal noch nicht.
Sie ist erst 1929 im Zuge einer
Gebietsreform entstanden.
Damals, 1871, bestanden
noch die selbstindigen Stidte
Barmen und Elberfeld. Diese
Stadte waren selbstbewusst
und pflegten ihre Selbstindig-
keit. Ein Miteinander war da-
mals noch ungewéhnlich. In-
sofern gewinnt die Griindung
des Wupperthaler A.H.S.C.
aus regionalpolitischer Sicht
eine grofie Bedeutung fir das
Zusammenleben in den beiden
Nachbarstidten. Mit dem

Wort Wupperthal war also das
Tal der Wupper gemeint.

Die Griindung des Wup-
perthaler A.H.S.C. war auch
fir die Entwicklung der Idee
des Corpsstudententums und
die Entwicklung des Késener
Verbandes von Bedeutung.
Aus Sicht des Jahres 1871
war der Kosener Senioren-
Convents-Verband noch jung.
Seit etwa 1850 gab es eine
formelle Organisation des Ver-
bandes in Bad Kosen. Aufler-
halb der Hochschulorte war
der Kontakt der Alten Herren
an ihren Wohnorten noch
gering entwickelt, nahm aber
stindig zu. In dieser dyna-
mischen Entwicklungsphase
beschlossen unsere Vorginger,
1871 den Wupperthaler
A.H.S.C. zu grinden. Er zihlt
damit zu den iltesten AHSC
in Deutschland.

Griinder des AHSC waren
die Herren Dr. Karl Ferié Has-
so-Nassoviae, Marchiae Berlin
und Julius Beckmann Guest-
phaliae Leipzig, Guestphaliae
Berlin. Die Mitgliederliste
aus dem Jubildumsjahr 1911
nennt Namen, die noch heute
in Wuppertal bekannt sind,
genannt sei stellvertretend
Friedrich Bayer Saxoniae Bonn,
einer der Griinder der Farben-
fabrik Bayer in Elberfeld.

Neben dem AHSC hat-
ten auch die Alten Herren
der Weinheimer Corps ihre
ortliche Vereinigung in
Wuppertal. Sie wurde 1891

gegriindet. Damit blickt der
ortliche Weinheimer Verband
Alter Corpsstudenten, kurz
O6WVAC, auf sein 130-jdhriges
Bestehen zuriick. Insofern gab
es zwei Jubilden zu feiern.

Griinder des SWVAC waren
Aute Bode vom Corps Saxonia
Hannover und finf Alte Her-
ren des Corps Rhenania Darm-
stadt. Aute Bode hat sich auch
um den Weinheimer Verband
Alter Corpsstudenten verdient
gemacht. Er gehorte 1863 zu
den Griindern des Verbandes
und spiter zu den Initiatoren
des Baus der Wachenburg in
Weinheim. Aute Bode war
Vorsitzender des WVAC, als
die Wachenburg als Verbands-
burg 1913 IThrer Bestimmung
tibergeben wurde.

Auch unter den Mitgliedern
des SWVAC zu Wuppertal
finden sich Namen, die bis
heute in Wuppertal bekannt
sind, stellvertretend sei Prof.
Dr. Kurt Herberts Teutoniae
Stuttgart genannt. Er betrieb
die Lackfabrik Herberts.

Prof. Herberts hat sich in der
Zeit des Nationalsozialismus
Verdienste um die moderne
Malerei in Deutschland er-
worben. Er hat sich der Maler
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Willi Baumeister und Oskar
Schlemmer angenommen, sie
in seiner Fabrik beschiftigt
und ihnen Lebensunterhalt
geboten, als sie als entartete
Kiinstler mit Mal- und Aus-
stellungsverbot belegt waren.
AHSC und WVAC lebten
nebeneinander in Wupper-
tal und pflegten gute Be-
ziehungen zueinander. Nach
Jahren gemeinsamer Ver-
anstaltungen und gegenseitiger
Besuche einzelner Personen
war das Zusammenleben
beider Vereinigungen derart
fruchtbar aufbereitet, dass
es beiden Seiten nicht allzu
schwerfiel, sich im Jahr 1987
unter der Fiihrung der dama-
ligen Vorsitzenden, Dr. Peter
Kirchner Makaria-Guestphali-
ae Wiirzburg, Budissae-Leipzig
zu Passau, Vandalia-Teutoniae
Berlin, fiir den AHSC, und
Dr. Dietrich Becker Cisariae
Miinchen fiir den 6WVAC, zu-
sammenzuschlieffen. Seitdem
treten die Kosener und Wein-
heimer Alten Corpsstudenten
in Wuppertal gemeinsam
unter dem Namen AHSC zu
Wuppertal auf.

Dr. Klaus Grandin, Altsachsen
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WVAC-VORSTAND 2022-2023

Thomas Bobke, Dr.-Ing.
WVAC-Vorsitzender
Dr. Thomas Bobke, 1959 in Miinster/

Daniel Saftig, LL.B.
stv. WVAC-Vorsitzender

Ralph Merta, Dipl.-Kfm.
Schriftfiihrer im WVAC

Tobias Yaasen, MBA
stv. Schriftfiihrer im WVAC

Thomas Deckers, Dipl.-Kfm.,
Dipl.-Volksw., StB Schatzmeister

CORPS

ONLINE-YORTRAGE

28. April

Botschafter Dr. G6tz Schmidt-
Bremme Rhenaniae Bonn, Sténdiger
Vertreter Deutschlands bei den
Vereinten Nationen und anderen
Internationalen Organisationen in
Wien, spricht iber ,Das multilaterale
Geschaft eines Botschafters in Wien®,

Daniel Saftig, 1984 in Siegen geboren, Ralph Merta, 1972 in Weinheim
wohnhaft in Miinchen. Aktiv wurde er geboren, schloss das Studium der
2005 beim Corps Normannia-Vandalia. Betriebswirtschaftslehre als Diplom-
Dort hat er drei Chargen gefiihrt, war Kaufmann ab. Seine Aktivenzeit ver-

Tobias Vaasen, 1976 in Hanno-
ver geboren, ist Diplom-Sozial-
wissenschaftler und hilt einen

Thomas Deckers, 1964 in Diisseldorf geboren,
machte nach einer zweijihrigen Offiziersaus-

bildung bei den Feldjigern eine Ausbildung bei 19. Mai

Donnerstag, 28. April, 19 Uhr
Westf. geboren, ist Diplom-Ingenieur

des Maschinenbaus. Aktiv wurde er
1978 beim Corps Slesvico-Holsatia in

Hannover. Er fiihrte eine Reihe von
Chargen in seinem Corps, darunter
dreimal den Senior. Er war 1985/86
WSC-Vorortsprecher und von 2011 bis
2020 AHV-Vorsitzender seines Corps.
Sein Berufsleben hat er nach seiner
Promotion 1991 iiber 30 Jahre in einem
global agierenden Unternehmen der
Wilzlagerindustrie verbracht. Er lebt in

1. Vorortsprecher des WSC, stellv.
Schatzmeister seiner AHV und ist
derzeit Vorstandsvorsitzender des
Corpshausvereins. Er ist Geschifts-
fihrer einer international titigen

Unternehmensberatung und Inhaber
eines Family Offices. Er lebt in Miin-
chen, ist verheiratet und hat einen Sohn.
Dem vorhergehenden WVAC-Vorstand

brachte er in Mannheim beim Corps
Hermunduria Leipzig - Mannheim
und Heidelberg. Wahrend der
Aktivenzeit schlug er vier geniigende
Partien auf die Farben seines Corps
und hatte alle drei Chargen inne.
Ein Jahrzehnt hat er in den Jahren
2010-2019 sein Corps als AHV-Vor-
sitzender begleitet. Beruflich ist er

MBA der Krannert School of einer Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungs-

Management (USA). Aktiv
wurde er 1998 beim Corps
Saxonia Hannover sowie 2008
beim Corps Rheno-Nicaria zu
Mannheim und Heidelberg. Er
hat mehrere Chargen gefiihrt
und Partien gefochten. Beruf-
lich ist er im Gesundheitswesen
tatig. Privat lebt er in Hannover,

gesellschaft. Ab 1988 studierte er BWL in K6In und
wurde beim Corps Franco-Guestphalia aktiv. Er
war mehrfach Consenior und schlug vier zichende
Partien auf die Farben seines Corps. Nach dem
Abschluss als Diplom-Kaufmann studierte er
Volkswirtschaftslehre zum Diplom-Volkswirt. Seit
1994 ist er bei einer groflen Wirtschaftspriffungs-
und Steuerberatungsgesellschaft tatig, seit 1999 als
Steuerberater. Er lebt in Diisseldorf, ist verheiratet

Heinz-Peter Meidinger, Vorsitzender
des Lehrerverbandes: ,Wie gut ist das
deutsche Bildungssystem? Eine Bilanz
nach zwei Jahren Corona!“, Donners-
tag, 19. Mai, 19 Uhr

30. Juni

Ulrich Schrickel Alemanniae Karls-
ruhe, CEO der Brose-Gruppe, ,Digita-
lisierung: Fluch oder Chance?*
Donnerstag, 30. Juni, 19 Uhr

Fulda, ist verheiratet, hat drei Kinder gehorte er bereits vier Jahre als Schrift- als CFO im Private-Equity-Umfeld

und drei Enkelkinder. fithrer an und war zuvor dessen Beirat. titig. Privat lebt er in Berlin.

%W CORPS MONTANIA

CORPSSTUDENT SEIN IN LEOBEN

B Nachhaltig das Corpsleben gestalten TRADITION

B Personlicher Kontakt mit Lehrenden INNOVATION

B Cerne gesehen in der Stadt FASZINATION

B Vielfalt der Studienmoglichkeiten entdecken -
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ist verheiratet und hat zwei und Vater dreier Tochter. Das Amt des Schatz-

Kinder. meisters im WVAC bekleidet er bereits seit 2014.

ANMELDUNG UND DETAILINFOS
UBER DEN QR-CODE
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‘ Erhaltlich mit Fuchs, Wildschwein, Hirsch,
) Dackel und Trecker in unserem Onlineshop unter:
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in 8 Farben in 6 Farben in 14 Farben in 6 Farben in 7 Farben in 7 Farben
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DER NEUE GESAMTAUSSCHUSS IM VAC

,Neu“ ist beim Gesamtausschuss
(GA) des VAC nicht nur die
personelle Zusammensetzung,
sondern auch die Aufgaben, die
Arbeitsweise und das Wahlver-
fahren. Der neue GA unter-
scheidet sich vom bisherigen
GA insbesondere in folgenden
Punkten:

1. Wihrend der GA frither
wie ein erweiterter Vorstand fun-
gierte, der in allen Fragen konsul-
tiert wurde, arbeitet er jetzt wie ein
Aufsichtsrat. Er beaufsichtigt die
Tatigkeit des Vorstands und berit
ihn. Bestimmte Geschifte des
VAC bediirfen der Zustimmung
des GA.

2. Die GA-Mitglieder wur-
den bisher nach einem Regional-
prinzip berufen, das nicht mehr
zeitgemif erschien. Nach einer
Satzungsinderung des VAC im
Jahr 2019 erfolgt die Wahl jetzt
direkt durch die Mitgliederver-
sammlung, den jahrlich in Bad
Kosen tagenden Abgeordneten-
tag (AT), dem der GA ver-
antwortlich ist.

3. Der GA, der friiher aus
zehn Mitgliedern und zehn
Stellvertretern bestand, wurde

verkleinert. Er besteht jetzt nur
noch aus sechs Mitgliedern
(sowie zwei Ersatzmitgliedern,
die im Bedarfsfall nachriicken).
Damit wurde der GA - bei
reduzierten Kosten — deutlich
schlagkriftiger.

4. Die gewihlten Mitglieder
des GA sehen ihr Amt als echtes
Ehrenamt. Sie werden daher auf
das Geltendmachen von Reise-
und Ubernachtungskosten sowie
anderer Spesen verzichten, um
den Etat des VAC und somit die
Beitragszahler nicht zu belasten.

Bei der ersten Direktwahl fiir
den neuen GA waren 14 Kan-
didaten vorgeschlagen, die sich
beim oAT im August 2021 in Bad
Késen personlich vorstellten. Sie
mussten im Rahmen ihrer Vor-
stellung auch tber ihren Studien-
verlauf und Berufsweg berichten,
um den Abgeordneten ein
besseres Bild zu ermdglichen. Fir
die Wahl der AHV und AHSC
entscheidend war dann allein die
Zahl der Stimmen im Wahlver-
fahren. Gewihlt wurden (in der
Reihenfolge der Ergebnisse):

1. Dr. jur. Armin Frhr. v.
Grieflenbeck (Suevia Miinchen —

schwarzer Kreis, Franconia-Jena
zu Regensburg — griiner Kreis),
Rechtsanwalt in Miinchen und
Chemnitz.

2. Prof. Dr. Sean Patrick
SaBmannshausen (Saxonia
Jena — roter Kreis), Professor fiir
BWL und Entrepreneurship in
Regensburg.

3. Prof. Dr. jur. Martin Doss-
mann (Guestphalia Bonn, Isaria,
Rhenania Freiburg — blauer
Kreis), Hauptgeschiftsfithrer
Bauwirtschaft Rheinland-Pfalz
a.D. in Mainz.

4. Dr. jur. Thomas Rieger
(Borussia Bonn — weifler Kreis),
Rechtsanwalt in Berlin.

S. Prof. Dr. rer. soc. oec.
Dipl.-Inf. (Univ.) Bernhard
Holaubek (Gothia — schwarzer
Kreis, Osterreich, Germania
Miinchen im WSC), Profes-
sor fiir Informatik an der TH
Rosenheim und Geschiftsfithrer
der GBDI GmbH & Co. KG in
Miinchen.

6. Dr. jur. Boris Lau (Has-
so-Nassovia, Suevia Freiburg),
Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Agrarrecht und Versicherungs-
recht in Grof8 Gronau bei Liibeck.

Ersatzmitglieder: Dr. med.
dent. Jirgen Kleinwechter
(Rhenania Wiirzburg - griiner
Kreis), Zahnarzt in Dittelbrunn
bei Schweinfurt.

Dipl.-Ing. Stephan Weitzel
(Saxonia Leipzig, Brunsviga,
Suevia-Straflburg — schwarzer
Kreis), Geschf. Ges. der PROtec
GmbH in Bad Laasphe (Hessen).

Bei der konstituierenden
virtuellen Konferenz des GA am
22. Januar 2022 wihlte der GA aus
seiner Mitte jeweils einstimmig
v. Grielenbeck zum GA-Vor-
sitzenden und Safmannshausen
zum Stellvertreter.

Die erste Beratung galt dem
Thema Corps-Akademie, in
deren Beirat Samannshausen
und Holaubek einstimmig ent-
sandt wurden. In den Beirat des
Vereins fiir corpsstudentische
Geschichtsforschung (VfcG)
wurde Dossmann einstimmig
gewihlt.

Um erforderliche Ent-
scheidungen schneller und
effizienter zu treffen, wird der
GA kiinftig von der Moglichkeit
von Videokonferenzen verstirkt

Gebrauch machen. _____
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VORSTELLUNG
GESAMTAUSSCHUSS

DR. JUR. ARMIN FRHR. GRIESSENBECK
VON GRIESSENBACH UND HAHNREIT
SUEVIAE MUNCHEN, FRANCONIAE-JENA
ZU REGENSBURG
Dr. von GrieBenbeck ist seit Beginn

des Jahres 2022 Vorsitzender des
Gesamtausschusses. Er wurde

1961 in Frankfurt am Main geboren,
legte in Regensburg sein Abitur ab
und verlieB die Bundeswehr als
Leutnant der Reserve. Acception
bei Suevia zunichst als Militarfuchs
1982, 1983 dann bei Franconia Jena.
Er focht insgesamt neun ziehende
Partien und war sieben Jahre AHV
der Suevia. Nach dem Studium in
Regensburg, Miinchen und Kapstadt
(Stidafrika), dem ersten und zweiten
juristischen Staatsexamen sowie
einer Promotion zum Dr. jur. trat
GrieBenbeck 1990 in eine groBe
deutsche Anwaltssozietét ein. Er ist
seither als Rechtsanwalt und Part-
ner mit Spezialisierung auf Bau- und
Immobilienrecht tatig. Er hat 1990
das Biiro in Chemnitz aufgebaut und
war dort Standortleiter. Seit 2004
ist er Standortleiter in Miinchen und
war von 2005 bis 2012 Mitglied im
Managementausschuss der Sozietat.
GrieBenbeck ist verheiratet und

Vater von zwei Tochtern.

DIPL.-KFM. PROF. DR. RER. OEC.
SEAN PATRICK SASSMANNSHAUSEN
SAXONIAE JENA

Prof. SaBmannshausen, geboren
1971in Irland und seit Anfang 2022
stellvertretender Vorsitzender des
GA, leistete von 1992 bis 1994 Wehr-
dienst als Reserveoffiziersanwérter
der Panzeraufklarungstruppe und
seither zahlreiche Wehriibungen.
Derzeit bekleidet er den Dienst-
grad eines Oberstleutnants der
Reserve. Studium der Betriebswirt-
schaftslehre in Jena, Erasmus-Auf-
enthalt in Odense und Promotion
an der Bergischen Universitat
Wuppertal, wo er anschliefend
als wissenschaftlicher Mitarbeiter
und Instituts-Geschaftsfihrer

IGIF Institut fiir Griindungs- und
Innovationsforschung tatig war.
AnschlieBend Vertretungsprofessur
in Siegen und ab 2014 Professor fiir
BWL und Entrepreneurship und
Leiter des OTH Start-up Center an
der OTH Regensburg sowie diverse
internationale Gastprofessuren.
SaBmannshausen bekleidet zahl-
reiche Ehrenamter. Seit 2008 AHV
der Saxonia und seit 2015 Mitglied
im Beirat (Gutachterausschuss)
des Vereins Alter Corpsstudenten.

Trager der Klinggraff-Medaille.

PROF. DR. JUR. MARTIN DOSSMANN
GUESTPHALIAE BONN, ISARIAE,
RHENANIAE FREIBURG

Prof. Dossmann, geboren 1954 in
Iserlohn, studierte zunachst Archi-
tektur in Hannover und schloss als
Diplom-Ingenieur ab. Im Anschluss
Studium der Rechtswissenschaften
in Bonn, Miinchen und Freiburg.
Promotion in Miinster. Nach anfang-
licher Tatigkeit als Rechtsanwalt war
Dossmann unter anderem Leiter der
Rechtsabteilung im Hauptverband
der Bauindustrie sowie Geschifts-
fihrer und Hauptgeschaftsfihrer
verschiedener Verbinde, etwa der
Bauwirtschaft Rheinland-Pfalz. Seit
2009 Honorarprofessor an der
Hochschule Mainz. Er war mehrere
Jahre stellvertretender Vorsitzender
des AHV der Rhenania Freiburg
sowie 2019 Vorsitzender des AHSC
zu Mainz. Dossmann ist verheiratet

und Vater zweier Téchter.

PROF. DR. DIPL.-INF. BERNHARD
HOLAUBEK GOTHIAE INNSBRUCK,
FR. GERMANIAE MUNCHEN
1967 in Tirol geboren, studierte Prof.

Holaubek in Miinchen Informatik
und in Innsbruck BWL, wo er mit
Auszeichnung an der Fakultat fir
Wirtschaftsinformatik promovierte.
Wiahrend seiner Aktivenzeit bei Ger-
mania Minchen (WSC) und Gothia
Innsbruck bekleidete er mehrfach

alle Chargen und focht 17 ziehende
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Partien. 1990 Griindung der Gesell-
schaft fir betriebliche Daten- und
Informationstechnik mbH, wo er
seither Geschaftsfihrender Ge-
sellschafter ist. Ab 2001 Professor

Rieger

fur Informatik an der Technischen
Hochschule Rosenheim. Holaubek
war rund 18 Jahre AHV der Gothia
und ist Trager der Klinggraff-Me-

daille. Er ist verheiratet und Vater

zweier Tochter.

DR. JUR. BORIS LAU HASSO-NASSOVIAE,
SUEVIAE FREIBURG
Nach dem Abitur an der Lauen-
burgischen Gelehrtenschule in
Ratzeburg studierte der 1967 ge-
borene Lau Rechtswissenschaften
in Marburg und Freiburg. Promotion
und anschlieBend wissenschaft-
licher Mitarbeiter in Hamburg. Seit
1997 selbststandiger Rechtsanwalt
und Fachanwalt fiir Agrarrecht und
Versicherungsrecht in Gr. Grénau.
Bei Hasso-Nassovia ist er seit 20m
Vorsitzender der Corpskommission
und seit 2005 Gaugraf im Gau
Hamburg/Schleswig-Holstein. Zu-
dem ist Lau seit 2011 Vorsitzender
des AHSC Libeck. Er ist ver-
heiratet und hat drei Téchter.

DR. JUR. THOMAS RIEGER
BORUSSIAE BONN

Geboren 1959 in Aachen. 1979 bis
1986 Jura- und Geschichtsstudium
in Bonn, Wien und Minchen. 1979
bei Borussia acceptiert. Nach
dem Referendariat in Berlin und
anschlieBender Promotion und As-
sistenz an der Universitat Kéln seit
1993 als Rechtsanwalt mit Schwer-
punkt Gesellschaftsrecht/M&A bei
einer groBen Anwaltssozietat in Ber-
lin tatig. Rieger ist verheiratet und
Vater einer Tochter sowie zweier
Séhne, die beide ebenfalls dem
Corps Borussia Bonn angehéren.
Mitglied im GA seit 2022.
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Kleinwechter Weitzel

DR. MED. DENT. JURGEN KLEINWECHTER
RHENANIAE WURZBURG
Dr. Kleinwechter, seit 2022 Ersatzmit-
glied des GA, wurde 1959 in Ratingen
geboren und studierte in Wiirzburg
Zahnmedizin, wo er auch approbiert
wurde. AnschlieBende Promotion
und Assistenzzahnarztzeit in Bad
Kissingen. Seit 1988 niedergelassener
Zahnarzt in eigener Praxis in Dittel-
brunn bei Schweinfurt. Nebenberuf-
lich gibt Kleinwechter sein Know-how
an angehende Zahnmedizinische
Fachangestellte als Fachkundeleh-
rer an einer Berufsschule weiter.
Er ist seit 2013 Vorsitzender seines
Altherrenverbandes und Mitglied
des AHSC Schweinfurt. Kleinwech-
ter ist verheiratet und Vater von

vier Kindern.

DIPL.-ING. STEPHAN P. WEITZEL
SAXONIAE LEIPZIG, BRUNSVIGAE GOT-
TINGEN, SUEVIAE-STRASSBURG
ZU MARBURG

Geboren 1953 in Kassel. Seit An-
fang 2022 Ersatzmitglied des GA.
Maschinenbaustudium und Ab-
schluss als Diplom-Ingenieur. Weit-
zel focht elf Partien und bekleidete
in seinen Corps zahlreiche Funktio-
nen, unter anderem Vorsitzender
bei Saxonia und Brunsviga. Seit
Eintritt in das Berufsleben 1980
unterschiedliche Positionen als An-
wendungsingenieur, Prokurist und
Geschaftsfihrer, davon 13 Jahre
Chairman EJOT China. Aktuell
unter anderem Obmann Deutscher
Schraubenverband und Obmann
DIN-/ISO, Geschaftsfihrer von
PROtec GmbH und EJOT sowie
verschiedene Dozenten- und Auf-
sichtsratstatigkeiten. Weitzel diente
bis 2013 zuletzt im Range eines
Oberstleutnants der Reserve. Er ist

verheiratet und hat drei Kinder.
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SOFORTHILFE

Um Flichtlingen aus der Ukraine eine
Unterkunft zu bieten, krempeln
drei Jenenser Franken die Armel hoch

s sind Bilder, wie wir sie

mitten in Europa zuletzt

in den 1990er-Jahren ge-
sehen haben: Frauen, Kinder
und alte Menschen versuchen,
ihre Heimat und damit den
Kriegsschauplatz zu verlassen,
um im westlichen Europa in
Sicherheit zu kommen. Bereits
wenige Tage nach Kriegs-
beginn sollen sich in Polen
und Ungarn jeweils tiber eine
Million Kriegsfliichtlinge
aufgehalten haben. Wihrend
die hiesigen Beh6rden nur
schleppend reagieren, haben
drei Jenenser Franken die
Armel hochgekrempelt: Karl-
Friedrich Krause, der eigent-
lich die Galerie Art-Affair
in Regensburg fithrt, Hagen
Kahmann, Geschiftsfithrer der
Kauri CAB Group, und Luca
Bauernfeind, Partner bei Kauri
CAB, haben sich nachts um
2 Uhr entschlossen, schnell zu
helfen und auf freistehenden
Biroflichen in Berlin-Spandau
eine Unterkunft fur Kriegs-
flichtlinge einzurichten.
Bereits am nichsten Morgen
um 8 Uhr begannen sie mit
den Mobeleinkiufen und den
Einrichtungsmafinahmen.
Keine 24 Stunden nach dem

Telefonat konnten die ersten

—.-‘h:z-.-i_g::—

Mitzenbestellung

Unser Miutzenmacher hat die notwendigen
Angaben fiir alle Corps gespeichert. Bei
Bestellungen bitte nur Corpsnamen und
gewilinschte KopfgriBe angeben.

Ukrainer aufgenommen wer-
den. Ausgerichtet werden soll
die Unterkunft auf bis zu 80
Frauen und Kinder. Zum Zeit-
punkt, als CORPS vor Ort war,
keine 72 Stunden nach Beginn
der Arbeiten, waren bereits
rund 40 Personen dort. ,Wir

wollen hier vor allem eine Dreh-

scheibe bieten. Viele Familien,
die in Berlin ankommen, wissen
nicht wohin und wiirden erst
einmal am Bahnhof die Nacht
verbringen. Hier sollen sie

erst einmal zur Ruhe kommen
konnen und dann weitere Ent-
scheidungen treffen. Manche
machen sich schon nach einer
Nacht wieder auf den Weg,
andere bleiben linger. Hier
wollen wir neben Unterkunft
und Mahlzeiten auch dabei
helfen, mit den Beh6rden
zurechtzukommen®, so Krause,
der schitzt, dass mindestens
zehn Prozent der Bevolkerung
die Ukraine verlassen werden.
Neben viel Arbeit und wenig
Schlaf haben die drei Jenenser
Franken rund 100.000 Euro

in Material und Handwerker
investiert. Aber es gibt noch
viel zu tun. Deshalb verkniipft
Krause den Besuch mit einer
Bitte: ,Wir brauchen dringend

noch Unterstiitzung — und zwar

www.maeser-couleur.de

auf allen Ebenen: Handwerker,
Buchhaltung, Unterstiitzung im
Management, Kinderbetreuung,
aber auch Kaffeemaschinen,
Wischespinnen, einen Beamer,
IT-Ausriistung et cetera. All

das benétigen wir. Vielleicht

Krause und
Bauernfeind (beide
Franconia-Jena zu
Regensburg) im
rasch aufgebauten
Biro der Unterkunft

finden sich ja auch unter den
Berliner Alten Herren und ihren
Familien Helfer, die hier mit
anpacken kénnen.*

Kontakt zu direkt unter:

management@wowi-hilft.de

Wir machen Medizinstudenten!

studimed StudiMed vermittelt
Studienplatze in den
Studiengangen Human-
Zahn- und Tiermedizin.

Mogliche Studienorte sind beispielsweise

Bratislava, Varna, Pécs, Krems, oder Vilnius.

B Ohne NC und Wartezeit

B Vermittlung des Studienplatzes
& Betreuung vor Ort.

B Kostenloser 1-Monats-Vorbereitungskurs
B Studium auf Deutsch oder Englisch

B Sonderkonditionen fir Corpsstudenten

www.studimed.de

KORPORATIONSBEDARF
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Anfragen und Bestellungen auf:

Herzlichen Grufi zuvor!
Bestellen oder reparieren Sie

jetzt ein Deckelgemift bei uns!

H Direkter und unkomplizierter
HKontakt

Die Kevamik Biwinshery GabH betreild selt ey 100 fahren
das Geschift fir individuelle ued handgefertizte Produlie

Wir bassens unsere Kunden nichi alleine und versachen auch

Handgefertigte Qualitit

Unsere Deche! pemife Deckelschoppen werden handgefenig
Gravor, Scharnbere, Wappen - slles aus Devtschisnd und mie
langiatriger Erfabrung ro einem Stéck Trimk-Tradition
smammengesetrt. Was fir e schisenes Andenken oder [atrmwianeche méglich su machen. Speechon Sie uns einfach

Grackank kinnte man femanden macken] i

Individuell und fiir die Ewigkeit ;& Reparatur 2= : 4___;
2llungen@deckpelpott.de
- www.deckelpottde

ferdes Gemilf st edn Unilan® ¥l ldeten fir pedes Deckelpemi® einen Repaswiur- Sevviee an'
Ob Glas. Schamer oder sogar Hnoglatchen, wia belomen

das wieder bint Schreiben Gie g perne an®

Sie suchen die besten IT-Experten und -FUuhrungskrafte
for lhr Unternehmen?

Dann sind Sie bei uns richtig!
Unser engagiertes IT-Recruiting-Team verfigt Uber langjdhrige und profunde Erfahrung in der Vermittlung
hochkardtiger IT-Spezialisten und —Fihrungskrafte fir Unternehmen jeder GréRRe.
Dank unserer professionellen Unterstitzung wurden bereits mehrere hundert Vakanzen erfolgreich neu besetzt.

Unser ausgesprochen umfangreiches Netzwerk sowie unser tiefgehendes Branchen-Know-how sichern Ihnen den
entscheidenden Vorsprung bei der Rekrutierung der besten Spezialisten und Fihrungskréfte aus dem IT-Bereich.
Sprechen Sie uns an!

Ihr Ansprechpartner: Michael Kulinski Bavariae Minchen
Tel.: 0179 4238116 ¢ E-Mail: Michael.Kulinski@recruitlT-Consulting.de ® www.recruitIT-Consulting.de

VALMED

INSTITUT FUR PRAXISBEWERTUNG

Radiologe/in gesucht
e Einstieg als Gesellschafter/in in

Gutachten Beratung im Gesundheitswesen
* Praxisbewertung / Unternehmensbewertung ® Praxiskauf / Praxisverkauf

Schiedsgutachten e Praxis- und ein hervorragend geflihrtes

e Zugewinnausgleich (Z)MVZ-Griindung Radiologie-MVZ in 2023

Betriebsunterbrechung e Controlling & QM e Gerdte: 2x 3T und 2x 1,5T MRT;

Verdienstausfallschaden e (Tele-)Radiologie & KI 64Z CT; Mammomat; kein

Investitionsstau
e Gewinnanteil ca. 1.1 Mio. € p.a.

Offentlich bestellte und vereidigte Sachversténdige fiir die Bewertung von

Arztpraxen, Unternehmen und Praxen im Gesundheitswesen, Betriebsanalysen
und Betriebsunterbrechungsschaden

Ratisboniae Ulm & Transrhenaniae Miinchen
+49 (0)89 820 857 30

Ihr Ansprechpartner: Peter Goldbach

goldbach@valmed.de www.valmed.de



CORPS DELTA AACHEN IM SPIEGEL
DER VERGANGENEN 150 JAHRE

chon friith bildeten sich

an der 1863 gegriindeten

,Rheinisch-Westfilischen
Polytechnischen Schule® in
Aachen Vereine und Ver-
bindungen. Nach einem Aufruf
am Schwarzen Brett schlossen
sich Studenten des Staatsbau-
fachs zusammen, trafen sich am
Abend des 4. November 1871
im Restaurant Alt-Bayern und
beschlossen die Bildung eines
,Akademischen Vereins“ — die
Geburtsstunde von Delta. Als
Symbol wurde das Dreieck ge-
wihlt. Schon drei Wochen nach
dieser Griindung wurden dem
Rektor die Statuten vorgelegt.
Bemerkenswert ist, dass das
Tragen von Couleur erst ab 1898
praktiziert wurde, es galt aber
das ,Prinzip der unbedingten
Satisfaktion mit der Waffe".

1889 gab es den ersten Mensur-
tag und regelmiflige Paukstunden,
deren Teilnahme fir alle Aktiven
obligatorisch war. Obwohl der
Zweikampf mit todlichen Waffen
verboten war, gab es dennoch hin
und wieder Sibelpartien. Als dabei
einmal die Polizei erschien, wur-
den einige Teilnehmer verhaftet
und zu drei Monaten Festungshaft
verurteilt. Diese verlief offenbar
ziemlich milde, es wurde, wie
berichtet wird, dort ,mordsmassig
gesoffen”.

46

1902 wurde beschlossen, den
Namen in ,Corps® zu dndern
und weif3-rot-gold als Farben zu
wihlen. 1903 sah man auch die
Notwendigkeit, sich einem gro-
feren Verband anzuschlieflen,
dem WSC. Der WSC hatte sich
1863 als Verband der Corps an
den Technischen Hochschulen
gebildet.

Zum Beginn des Ersten Welt-
kriegs wurden fast alle Deltaner
eingezogen oder meldeten sich
freiwillig. Wahrend des Kriegs
wurden Briefe ausgetauscht, in
denen wechselseitig tiber das
Geschehen berichtet wurde.

Im Krieg sind 13 Corpsbrii-

der gefallen. 1919 wurde das
Corpshaus in der Turmstrafle 38
vom belgischen Militir besetzt.
In Aachen konnten wegen

der feindseligen Einstellung
der Belgier keine Mensuren
stattfinden — die Englander im
Raum Kéln liefen es aber aus
sportlichem Interesse zu. 1920
wurde das Haus wieder verfig-
bar; allerdings mit erheblichem
Renovierungsaufwand. Die
Besatzung und die Inflation
bereiteten dem Einzelnen und
dem Corps manche Schwierig-
keiten. Anfang 1924 normali-
sierten sich die Verhiltnisse. Zu
einigen Corps wurden engere
Beziehungen aufgenommen:

Teutonia Stuttgart, Montania
Clausthal, Bavaria Karls-
ruhe, Thuringia Dresden. Den
schlagenden Verbindungen
gegeniiber war die 6ffentliche
Meinung iitberwiegend ab-
lehnend, oft beeinflusst durch
die katholische Kirche und
die nicht in Verbindungen
organisierten Studenten, die
sogenannte Wildenschaft.

Gleichwohl nahm am
Stiftungsfest 1928 auch der
Rektor teil — hierbei wurde
unser Corpsbruder Hugo
Junkers Ehrenbiirger der Stadt
Aachen und Ehrensenator der
TH Aachen. Hugo Junkers
war Eigentiimer der Junkers
Motorenbau GmbH und Junkers
Flugzeugwerke AG.

1933 brachen neue Zeiten
an: Unser Fechten wurde im
Rahmen des ,Wehrsports“ aus-
geiibt. Ein Gesetz vom Mai 1933
forderte, dass die Deltaner in
NS-Organisationen eintreten
sollten. Eine demokratische
Struktur der Vereinigungen war
nicht erwiinscht. Der Name
Corps wurde nun in ,Kamerad-
schaft” gedandert und das
Corpshaus in ,Kameradschafts-
haus®. Im Rahmen der allseits
geforderten Wehrertiichtigung
wurde intensiv Frithsport
betrieben; es konnten auch

Mensuren gefochten werden.
Da der ,Reichsjugendfithrer”
festlegte, dass die Erziehung der
Studenten nur noch in reinen
Kameradschaften erfolgen
diirfe, wurde auf dem AHC
am 21. Dezember 1935 be-
schlossen, das Corps Delta auf-
zulésen. Der Name lautete jetzt
,Kameradschaft Mehler®. Die
Altherrenschaft des Delta und
der Verein Deltahaus blieben
aber erhalten.

Mit Beginn des Zweiten
Weltkriegs im September
1939 werden viele Deltaner
eingezogen oder melden sich
freiwillig. Briefe tiber das
wechselseitige Ergehen bilden
eine wichtige Klammer. Ab
Mai 1943 werden die Briefe
zensiert. Im Sommersemester
1944 wurde der Lehrbetrieb
der TH Aachen, soweit iiber-
haupt noch méglich, in den
niederlindischen Grenzbereich
ausgelagert. Bei dem schweren
Bombenangriff auf Aachen am
27./28. Mai 1944 wurde auch
das Deltahaus zerstért. Nach-
dem die Alliierten die deutsche
Grenze iiberschritten hatten,
kapitulierten die deutschen
Truppen in Aachen im Oktober
1944. Im Krieg sind 32 Deltaner
gefallen oder an den Kriegs-
folgen gestorben.

Das Sommersemester 1946
endet im Oktober. Eine Kom-
mission soll feststellen, welche
Mitglieder der Kameradschaft
als zum Corps Delta (das es ja
noch nicht wieder gab) gehérig
anzusehen sind. Am 11. Dezem-
ber 1948 findet wieder in alter
Form eine Weihnachtskneipe
statt. Es wird die ,Akademi-
sche Vereinigung Pyramide®
gegriindet. In aller Stille werden
dabei Chargen, Biercomment,
Fuchsenstall und Convente
eingefiihrt. Die alten Farben
diirfen getragen werden, und
das Prinzip der unbedingten
Satisfaktion wird bestitigt.

Im Oktober 1949 wird bei
einer WSC-Tagung die Wieder-
errichtung des WVAC be-
schlossen. Es folgen nun heftige
Auseinandersetzungen tber die
yunbedingte Satisfaktion mit der
Waffe® und die Bestimmungs-
mensur als Voraussetzung fiir
die Aufnahme von Mitgliedern.
AH Kithnemann diskutierte
dies mit Herrn Weizsacker, dem
Vorsitzenden des WVAC. Diese
Auseinandersetzung erstreckte
sich tiber mehrere Jahre.

Auf dem Stiftungsfest am
28./29. Juni 1951 wird die
Wiederauferstehung des Delta
gefeiert. Die unter Druck der
Nationalsozialisten im Jahr 1935
erfolgte Auflosung wird wider-
rufen und offiziell der Name
Corps Delta festgelegt.

Am 11. Mirz 1952 findet in
Honrath der erste Mensurtag
statt. Die Forderung des WSC,
nur den AH das dreifarbige
Band zu geben oder zu tiber-
lassen, die trotz Kriegsteil-
nahme eine Mensur fechten
(§ 800 - Anlage 7), fithrt zu
einer Zerreiflprobe bei Delta.
Da bei Nichtbefolgung dieser
Forderung Delta aus dem WSC
ausscheiden miisste, werden die
betroffenen 26 Corpsbriider
gebeten, der WSC-Forderung zu
folgen. Einige tun das, andere
nicht. Fir den Vorsitzenden der
AHYV und viele andere im Corps
kommt aber fiir diesen Fall ein

Entzug des Bandes nicht infrage.
Der Vorsitzende der AHV, AH
Roeder, verbindet hiermit die
Vertrauensfrage. Einige Corps-
brider erkliren sich schlieflich
bereit, eine Mensur zu fechten
(als Frist war der 30. Juni 1956
gesetzt). Alles in allem kein
befriedigendes Ergebnis. Im
Jahr 1966 wird auf Beschluss
des WSC allen Betroffenen

das Band gegeben, und 1970
beschlief3t der WSC, dass diese
Frage ganz in der Entscheidung
des jeweiligen CC liegen soll.
Damit war diese Angelegenheit
nach fast 20 Jahren erledigt.

Fiir das Jahr 1962/63 tiber-
nimmt der Aachener SC den
Vorort im WSC mit den Delta-
nern Jost Gehrhardt und Peter
Woernle an der Spitze.

Von September 2008 bis
September 2009 stellt Aachen
wieder den Vorort im WSC. Vor-
ortsprecher sind die Corpsbrii-
der Kevin Miinch und Stephan
Thones sowie Sebastian Contzen
vom Corps Montania. Schwer-
punkt ihrer Arbeit war unter
anderem ein neuer Kartellvertrag
mit dem Kosener SC-Verband.
Schon neun Jahre spiter wurde
Aachen wieder Vorort fiir die
Jahre 2017/2018. Vorortsprecher
waren diesmal die Corpsbriider
Christian Dertmann und Alexan-
der Gabriel sowie Fabian Klute
vom Corps Franconia Friber-
gensis, die ihre Aufgaben ebenso
hervorragend erfillt haben.

Im Rahmen eines Fest-
kommerses im Ballsaal des alten
Kurhauses in Aachen wurde am
S. November 2021 die Griindung
des Corps Delta vor genau 150
Jahren + 1 Tag unter strikter Ein-
haltung der 3G-Regeln festlich be-
gangen. Der Senior begriifite den
Vorort des WSC aus Karlsruhe,
den SC zu Aachen, den AHSC zu
Aachen, Vertreter aller Aachener
und befreundeter Corps sowie die
zahlreichen eigenen Corpsbriider.
Direkt im Anschluss an die Be-
griflung wurde der Festkommers
mit einem donnernden Salaman-
der eréffnet.

Den Festvortrag hielt Univ.-
Prof. Dr.-Ing. Dipl.-Wirt.-Ing.
Giinther Schuh unter dem
Titel ,Rolle der RWTH und
der Ingenieurwissenschaften
gestern und heute — Relevanz
und Nachhaltigkeit®. Nach der
Rede erhob sich die Festcoro-
na mit iiber 140 Teilnehmern
und bedankte sich mit lang
anhaltendem Beifall fiir den fes-
selnden und zukunftsweisenden
Vortrag.

In einer weiteren Rede lief3
der 90-jihrige EB Gerhard
Schneider die vergangenen
150 Jahre des Corps Delta, von
denen er die letzten 70 Jahre
aktiv mitgeprigt hat, kurzweilig
Revue passieren.

Beliebte Studentenlieder
lockerten die Stimmung auf,
wobei die musikalische Be-
gleitung durch das Blasorchester
Aachen-Haaren unter Leitung
einer Kapellmeisterin dem Ge-

sang in Tempo und Akustik den
rechten Schliff verlieh.

Zwischen den Strophen
wurden Gruflworte vom Vorort-
sprecher des WSC, dem des SC
zu Aachen sowie von weiteren
Gastrednern befreundeter Corps
ausgesprochen. Auch gab es bei
der vorziiglichen Bierversorgung
ausreichend Zeit und Gelegen-
heit, sich einander zuzuprosten
und gemeinsam zu feiern.

Mit ,So piinktlich zur
Sekunde ...% der Farbenstrophe
und einem dritten Salaman-
der endete ein mitreiflender
Festkommers, der dem Wahl-
spruch der Deltaner: ,Ernst
mit Lust gepaart, heiflt bei uns
Studentenart! gerecht wurde.

Anschlieflend wurde auf dem
Deltahaus in der Hainbuchen-
strafle 23 bis in die frithen
Morgenstunden gefeiert.

Gerhard Schneider, Jérn Richnow Delta

Seit 1976 verlegen wir
Romane - Lyrik - Anthologien
Sachbiicher - Wissenschaften

Haag + Herchen GmbH
Schwarzwaldstr. 23 | 63454 Hanau
Telefon 06181 /520 670-0 - Fax 06181 / 520 670-40
verlag@haagundherchen.de
www.haagundherchen.de
I ——
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VACW BAL PARE IN WIESBADEN

GroBer Corpsstudentischer
Gesellschaftsabend im Herbst 2022

enn nicht in der

Weltkurstadt Wies-

baden, wo dann? In
Deutschland gibt es wohl kaum
einen anderen Ort mit einer
solch jahrhundertealten Ball-
kultur. Die Vereinigung Alter
Corpsstudenten Wiesbaden
(VACW) hat es sich auf die
Fahne geschrieben, diese alte
Tradition wiederzubeleben,
und dazu bereits einen mutigen
Schritt getitigt. Im Oktober
2019 fand der ,Erste Grofle
Corpsstudentische Gesell-
schaftsabend Rhein-Main“ im
begehrten Ambiente des Do-
mizils der Casino-Gesellschaft
statt, prachtvoll ausgestaltet im
Stil des Historismus.

Die Casino-Gesellschaft
Wiesbaden zihlt zu den iltesten
biirgerlichen Vereinigungen
der Stadt. Ihre Wurzeln fithren
zuriick in die nassauische Zeit
zu Beginn des 19. Jahrhunderts:
Herzog Friedrich August von
Nassau genehmigte 1816 die
Griindung der Gesellschaft ,zum
Zwecke der Durchfiihrung ge-
selliger, wissenschaftlicher und
kultureller Veranstaltungen®. Da-
mals begehrte das aufstrebende
Biirgertum nach intellektuellem
Austausch, und so startete die
Biirgervereinigung zunichst mit
Lesezirkeln. Doch schon bald
gesellte sich die Sehnsucht nach
mehr Amiisement dazu. Zur
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gleichen Zeit kam aus Italien die
Mode von dem guten Leben in
den ,,Casini®, den Landhiusern
des Adels unserer siidlichen
Nachbarn. Ein ,,Casino® war da-
mals der begehrte Schauplatz fiir
nobel ausgestattete Treffen unter
Freunden. So entstanden vor
knapp 200 Jahren sogenannte
Casino-Gesellschaften in ganz
Europa. Anders, als man viel-
leicht vermuten konnte, hat die
traditionsreiche Gesellschaft
daher nichts mit dem populi-
ren Wiesbadener Spielcasino
zu tun.

Bereits der erste Corps-
studentische Gesellschaftsabend
im Jahr 2019 war ein mutiger
Vorstof8 mit erheblichen finan-
ziellen Unwigbarkeiten. Doch
die Herren der VACW mit ihrem
Vorsitzenden Dr. Hermann
Stiibler Alemanniae Kiel gingen
das Wagnis — auch mithilfe ihrer
Sponsoren aus eigenen Reihen —
trotzdem ein. Der Mut wurde
belohnt, die Initiative dankbar
aufgenommen und ein Erfolg.
Der festliche Gesellschafts-
abend konnte Giste, aktive
Corpsstudenten und Alte Herren
mit jhren Damen aus ganz
Deutschland begriilen.

Das war vor mehr als zwei
Jahren. Vieles ist seitdem ge-
schehen, aber die Sehnsucht
nach entspanntem Zusammen-

sein ist in Zeiten von ,Social

Distancing” und verstérenden
Slogans wie ,Nahe durch
Distanz“ grofler denn je. Ball-
veranstaltungen erleben in
diesen Jahren landauf, landab
einen dramatischen Nieder-
gang. Kosten und Risiken

sind zu grof} geworden. Auch

aus diesen Griinden sind die
Alten Herren der VACW im
,Aktiven“Unruhestand ent-
schlossen: ,Jetzt erst recht!”

Sie wagen es erneut, denn die
Freude am temperamentvollen
Tanz, gut gelaunten freund-
schaftlichen Zusammensein

und animierenden Austausch ist
stirker denn je. Inzwischen ist
die Entscheidung gefallen: Es
soll nicht beim ersten Versuch
bleiben. Die VACW mochte eine
corpsstudentische Balltradition
in zweijihrigem Abstand neu
begriinden. Das Festkomitee
unter der Doppelspitze der
beiden Vorstindler Dr. Hermann
Stiibler Alemanniae Kiel und
Volker Till Rhenaniae Darmstadt
hat die Erfahrungen vom letzten
Ball ausgewertet und wird beim
nichsten groflen Gesellschafts-
abend mit einigen Uber-
raschungen aufwarten. Das fingt
schon an mit dem beziehungs-
reichen Motto: ,Bal paré®, das auf
die wechselhafte Geschichte der
Kurbille in Wiesbaden Bezug
nimmt.

Seit ziemlich genau 200

Jahren erfreuen sich Bille im
Kurbetrieb grof8er Beliebtheit.
Doch dhnlich wie die Casino-
Gesellschaft kein Spielcasino
betreibt, so war und ist auch
das Kurhaus nie ein ,Haus
zum Kuren” gewesen, sondern
ein ,Conversationshaus“ - ein
Gebaude fir den geselligen Ver-
kehr und fiir das Amiisement.
Anfang des 19. Jahrhunderts
waren Tanzveranstaltungen
eine hiufige Belustigung in den
groflen Silen der Stadt — zu-
néchst ganz ohne Exklusivi-
tat. Im Jahr 1812 zahlten die
die Vergniigung suchenden
Giste fiir ein Abonnement
von 14 Billen 7 Gulden; das
entspricht heute etwa einem
Gegenwert von 70 Euro. Der
Frankfurter Pfarrer Anton
Kirchner berichtet aus die-
ser Zeit: ,Abends um 9 Uhr
wird wihrend dem Laufe der
Kurzeit Ball gegeben. Kaum
erschallt die Musik, so hiipft,
walzt und schleift die junge
Welt unter dem blendenden
Scheine der Lampen bis zum
Anbruch des Tages.” Die Arzte
sprachen sich jedoch hiufig
gegen die Tanzlust aus, zum
Beispiel warnte der bekannte
Augsburger Medizinalrat und
Badearzt Johann Evangelist
Wetzler 1822 vor den ,schid-
lichen Billen”. Im groflen Saal

herrsche ,ein solches Gedringe

und eine solche Hitze, dass

es nicht selten Ohnmichtige
gibt“. Im Jahr 1838 fiithrte

der franzésische Spielbank-
péchter Antoine Chabert als
erginzende Neuerung die
sogenannten Reunions dan-
santes ein. Zu dieser mondai-
nen Festlichkeit hatten auf
besondere Einladung nur die
gebildeten Schichten, die so-
genannte haute volée, Zutritt.
Dazu gehorten damals Adlige,
Akademiker, hohere Beamte,
Offiziere und Geschiftsleute.
Man wollte unter sich sein
und war bereit, dafiir auch ein
anspruchsvolles Eintrittsgeld
zu zahlen. Diese exklusive Va-
riante der Wiesbadener Bille
erwies sich schnell als Erfolgs-
geschichte. Andere Kurorte im
Lande kopierten die Reunions
dansantes so zahlreich, dass
ihr nobler Ruf verblasste. In
dieser Situation entschied
sich der charismatische Kur-
direktor Hey’l 1874 dafiir, in
Wiesbaden den Terminus ,Bal
paré” einzufithren. Diese scho-
ne, heute leider etwas verloren
gegangene Redewendung
steht fiir ,Prunkball“ oder
auch ,festlicher Ball“. Populir
wurde der Begriff in der Nach-
kriegszeit durch ein Chanson
Hildegard Knefs.

Im Buchhandel und deutschlandweit
portofrei auf www.morisken-shop.de

Ein
Bilderbuch fir

Ebenso wie 2019 wird auch
beim Bal paré 2022 eine fest-
liche Garderobe so selbstver-
standlich sein wie eine renom-
mierte Band mit Erfahrungen
auf grofler Bithne, einem
facettenreichen Repertoire
und vor allem mit der Freude
der Giste am Schwung auf der
Tanzflache. So weit die Liebe
zur Tradition. Dariiber hinaus
wird der VACW-Ball 2022 aber
auch selbstbewusst eigene und
zeitgemifle Akzente setzen.

Die Organisatoren warten
zusitzlich mit einem erlesenen
Festessen auf, iiberraschen mit
burlesken Intermezzi und einer
professionellen, ja prominen-
ten Moderation, welche die
Giste zwanglos durch den
Abend begleiten wird.

Man darf gespannt sein,
ob das mutige Experiment
gelingen wird. Neugierig
geworden auf den Zweiten
Grofen Corpsstudentischen
Gesellschaftsabend am Sams-
tag, dem 22. Oktober 20222
Anmeldungen unter:

volker.till@t-online.de
Monika Kirschner

Fir historisches Material und An-
regungen geht Dank an den Wies-
badener Stadtgeschichtsforscher

Dr. Dr. Bernd Neese.

ie kommende
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STIFTUNGSFEST
FRANCONIA-JENA
/U REGENSBURG

Vom 24. bis 25. September 2021
fand das 200. Stiftungsfest der
Franconia-Jena zu Regensburg statt.

icht nur der Anlass an

sich, sondern auch die

SARS-CoV-2-Pande-
miesituation mit stindig
wechselnden behordlichen
Reglementierungen haben
dieses Stiftungsfest zu einer
besonderen Feier und Heraus-
forderung werden lassen.

Erste Planungen begannen
bereits kurz nach dem 196.
Stiftungstag im Februar 2017
mit der Zusammenstellung
eines Stiftungsfestkomitees. In
den nichsten Jahren wurden
die Ideen zu geeigneten Rdum-
lichkeiten fiir Begriiflungs-
abend, Versammlungen,
Kommers und Ball in Regens-
burg sowie Ausflugsziele in
der Umgebung gesammelt -
und zum Teil auch wieder
verworfen. Einladungen und
Ablidufe grofer Stiftungsfeste
anderer Corps in den ver-
gangenen Jahren gaben weitere
Anregungen.

Zwei Jahre vor dem
Stiftungsfest war die Aus-
wahl der Riumlichkeiten
konkret und sollte im Nach-
gang zum 199. Stiftungstag
im Januar 2020 endgiiltig
festgelegt werden. Ab die-
sem Zeitpunkt dnderte sich
alles! Die Infektionszahlen
mit SARS-CoV-2 schnellten
in die Hohe; es folgte der
erste, nicht nur bayernweite
Lockdown am 20. Mirz 2020.

Von diesem Datum an musste
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der AH-Vorstand entweder
auf die staatlichen Vorgaben
reagieren oder antizipieren,
wie die Entwicklungen in den
folgenden Monaten verlaufen
wiirden. Das 199. Stiftungsfest
im Mai 2020 und die traditio-
nelle, stets sehr gut besuchte
Weihnachtskneipe mussten
abgesagt werden.

Bereits im August 2020 er-
ging ein Rundschreiben an alle
Corpsbriider, dass das 200.
Stiftungsfest vom Mai 2021
auf den September 2021 ver-
legt wird. Diesem Entschluss
lag die damals noch optimis-
tische Uberlegung zugrunde,
dass bis zum Spitsommer
2021 geniigend Menschen
geimpft sein wiirden. Der 200.
Stiftungstag im Januar 2021
fand erstmals in der Geschich-
te des Corps virtuell statt.

In den folgenden Monaten
engagierten sich vor allem die
Corpsbriidder am Ort intensiv
bei der Gestaltung des zu die-
sem Zeitpunkt noch in seinem
vollen Umfang geplanten
Stiftungsfestes.

Als im Juli 2021 trotz der
abflauenden Inzidenzzahlen
klar wurde, dass die Durch-
impfungsrate nicht ausreichen
wiirde, sagte der AH-Vorstand
den Kommers und den Ball
sowie die Ausfahrt ab und
reduzierte das Stiftungsfest auf
die AH-Versammlung, GrFCC,
Begriflungsabend, Festakt

und ein festliches Abendessen.
Alle Veranstaltungen fanden
nicht auf dem Corpshaus statt,
sondern in einer gegeniiber
dem Corpshaus gelegenen gro-
Bleren Raumlichkeit im Stadt-
park, die es uns erlaubte, die
Corona-Regeln einzuhalten.
Der Festakt konnte wie ge-
plant im Theater Regensburg
belassen werden.

Bei allen Veranstaltungen
wurden die Teilnehmer regist-
riert und auf ihren Impfstatus
iberprift. Die Betreiber des
Theaters Regensburg forder-
ten zudem auch das Aufsetzen
von Schutzmasken fiir alle
Teilnehmer. Vom AH-Vor-
stand engagierte Hilfskrifte
fithrten die Einlasskontrollen
durch. Alle Corpsbriider,
Giste und Begleitungen
hielten sich diszipliniert an
die Vorgaben. Die Vorsicht hat
sich bewiahrt: Niemand hat
sich auf dem Stiftungsfest mit
Corona infiziert.

Die Folge des reduzier-
ten Programms war eine
Komprimierung des 200.
Stiftungsfests auf zwei Tage.
AH-Versammlung und GrFCC
begannen erst am Mittag des
24. September 2021, sodass
die Corpsbriider am Mor-
gen anreisen konnten; in
harmonischer Atmosphire
wurde nach zehn Jahren ein
neuer AH-Vorstand gewihlt,
und unser Corpsbruder Jorg
Wiesner in Anerkennung
seiner jahrzehntelangen Ver-
dienste um das Corps zum
Ehrenmitglied ernannt. Der
Tag endete mit dem Be-
grifungsabend, auf dem
sich circa 120 Corpsbriider
und deren Begleitungen im
Freien bei festlicher und doch
ungezwungener Atmosphire
zusammenfanden. Die Freude
iiber ein erstes physisches
Treffen nach so langer Zeit

war greifbar. Obwohl wegen
der besonderen Bedingungen
auf die Einladungen unserer
Verhiltniscorps verzichtet wor-
den war, blieben wir dennoch
nicht ohne Grufl von aufen
und waren dankbar fiir die
Anwesenheit des Vorsitzenden
des VAC, Ernst Brenning
Normanniae Berlin, Rhenaniae
Bonn sowie des Mitglieds des
GA und AHSC Regensburg,
Prof. Dr. Sean Patrick Saf3-
mannshausen Saxoniae Jena.

Am Vormittag des 25. Sep-
tember 2021 traf sich die Fest-
gesellschaft zu einem Festakt
im Theater Regensburg, der
ein Hoéhepunkt des Stiftungs-
festes war. Durch Vermittlung
unserer Corpsbriider Krau-
se I, Bayer II, Isendahl und
von Grieflenbeck sprachen
der Vorsitzende des VAC,
Ernst Brenning Normanniae
Berlin, Rhenaniae Bonn, der
Kiinstler Senator Prof. h.c.

Dr. h.c. Markus Liipertz sowie
Dr. Asfa-Wossen Asserate Sue-
viae Tibingen, Grofineffe des
letzten dthiopischen Kaisers
Haile Selassie und Urenkel der
Kaiserin Menen Asfaw.

Als kiinstlerische Kronung
des Stiftungsfestes hatte Prof.
Lipertz eine Interpretation
unseres Wappentiers, des
Phoenix, gestaltet. Diese
Skulptur wurde am Ende des
Festakts dem Senior tiber-
geben.

Die thematischen Schwer-
punkte der Reden griffen mit
,Toleranz heute!“ (Dr. Asfa-
Wossen Asserate) und ,Frei-
heit“ (Prof. Markus Liipertz)
auch corpsstudentisches
Gedankengut auf. Die be-
sonderen Bedingungen der
Veranstaltungen und die lau-
nige musikalische Betreuung
durch das Hornquartett
der Universitit Regensburg
trugen dazu bei, dass eine un-

gezwungene und corpsfamilii-
re Atmosphire auch an diesem
Ort entstand.

Der Tag endete mit einem
gesetzten Festessen im Park-
side im Stadtpark Regensburg;
in denselben Raumlichkeiten
hatten wir bereits den Tag
zuvor verbracht.

Zahlreiche Corpsbriider
fanden an beiden Abenden
natiirlich auch auf dem Corps-
haus zu den von den Aktiven
organisierten Ausklingen
zusammen. Wie ist nun aus
dem zeitlichen Abstand von
mittlerweile zwei Monaten
iber das Stiftungsfest zu
urteilen? Trotz schwieriger
Bedingungen und sich stindig
andernder Primissen ist es
gelungen, eine wiirdige Feier
zu begehen. Dem AH-Vor-
stand war dabei von An-
fang an bewusst, dass dieses
Stiftungsfest kein Ersatz fiir
eine rauschende Feier sein
wiirde. Auch ein Fernbleiben
vieler ilterer Corpsbriider aus
gesundheitlichen Bedenken
war dem Vorstand durch

Uberreichung der Skulptur
unseres Wappentiers, des
Phoenix aus der Asche, durch
den Kiinstler an den CB Pegau,
Senior des Stiftungsfestes.

zahlreiche Riickantworten auf
seine Rundschreiben signa-
lisiert worden. In der Ein-
ladung wurde daher das ,200.

Stiftungsfest Teil I* formuliert.

Die besondere Form dieses
Stiftungsfestes und die un-
gezwungene Freude iiber das
Wiedersehen haben allen
Corpsbriidern vor Augen
gefiihrt, dass der personliche
Kontakt gerade am Ort des
Corps eine Notwendigkeit far
den Erhalt der Lebendigkeit
des Corpslebens ist.

Bei der Meisterung der
aktuellen Herausforderungen
hat uns sicher auch ein Blick
auf unsere Corpsgeschichte
geholfen. Das Corps Franconia-
Jena zu Regensburg ist in seiner
Geschichte durch Verlust der
alten Heimat nach dem Zweiten
Weltkrieg, den Neuanfang in
Frankfurt am Main und den
Umzug von Frankfurt nach
Regensburg mehrfach mit be-

sonderen Situationen konfron-

Oben: Festredner Dr. Asfa-Wossen
Asserate Sueviae Tibingen. Rechts:
Gesellige Runde beim BegriiBungsabend

tiert gewesen, deren wir in den
vergangenen Jahren gliicklicher-
weise durch entsprechende
Stiftungstage gedacht haben.

Im Jahre 2015 feierten
wir erstmalig nach 80 Jahren
wieder eine Kneipe und einen
Stiftungstag in unserem ehe-
maligen Corpshaus in Jena.

Zwei Jahre spdter begingen
wir das 50-jahrige Bestehen
von Franconia-Jena in Regens-
burg mit besonderer Wiirdi-
gung der zuvor in Frankfurt
am Main und der ersten in
Regensburg aktiv gewesenen
Corpsbriider.

Rechtzeitig vor dem
Lockdown wurde der 199.
Stiftungstag im Januar 2020 in
Frankfurt am Main anlésslich

der Rekonstitution unseres

CROQUET JEAN FORGERON

Corps nach dem Krieg vor

70 Jahren abgehalten. Die
Veranstaltungen fanden in den
Riaumlichkeiten statt, in denen
Jenenser Franken damals unter
schwierigen Bedingungen ge-
feiert hatten.

Nicht ohne Grund und ein-
gedenk unserer wechselhaften
Geschichte hatte der AH-
Vorstand auf der Einladung
zum 200. Stiftungsfest daher
auch ein sehr frithes Wappen
aus den Vorlduferjahren von
Franconia-Jena von 1810
mit einer Widmung aus dem
Stammbuchblatt abgedruckt:
,O! Wollte Gott, dafl wir nach
vielen Jahren so froh wie jetzt

einander wiedersehen!“

Prof. Dr. med. Frank-Michael Kéhn Franconiae-
Jena zu Regensburg, Franconiae Miinchen




Kiinstler Amonat
mit dem Bayeri-
schen Innenminister
Herrmann und den
Erlanger Westfalen

WURDEMENSCHEN

Guestphalia Erlangen beteiligt sich
an Kunstprojekt von Jorg Amonat

ie Wiirde des Menschen

ist unantastbar — so

beginnt unser Grund-
gesetz. Doch was genau steckt
eigentlich hinter diesem Be-
griff? Wie unterscheiden sich
die individuellen Definitionen
von Wiirde? Und worin liegen
diese Unterschiede begriindet?
Diesen und anderen Fragen
spiirte der Berliner Kiinstler
Jorg Amonat mit einem aufler-
gewohnlichen Kunstprojekt
nach. Mit dabei: das Corps
Guestphalia Erlangen.

Die Abstraktion des ersten
Satzes von Artikel 1 unseres
Grundgesetzes begreifbar
zu machen — das war der
urspriingliche Impuls von
Jorg Amonat, als er ,Wiirde-
menschen® 2019 mit einem
ersten Projekt in Jena ins
Leben rief. Durch die stidte-

partnerschaftliche Verbindung
von Jena zu Erlangen fand
dann 2021 das Projekt in
Erlangen seine Fortsetzung.
Amonat fithrte viele Ge-
sprache mit Menschen, die
moglichst unterschiedliche
soziale Hintergriinde haben
sollten, um dem Wiirdever-
stindnis und der Wiirdewahr-
nehmung niherzukommen.
Aus den Gruppen- und
Einzelgesprichen entstanden
am Ende Ausstellungen. Das
Wiirdemenschen-Projekt in Er-
langen wurde am 13. Novem-
ber 2021 in Anwesenheit des
Bayerischen Innenministers
Hermann, Oberbiirgermeister
Dr. Janik und vielen Teil-
nehmern wiirdevoll eréffnet.
Auch Dr. Janik und alle vier
Ehrenbiirger Erlangens haben
aktiv am Projekt teilgenommen.

Warum auch das Corps
Guestphalia daran beteiligt
war? ,In Universititsstidten
sind Verbindungen prisent.
Gleichzeitig wissen viele
Menschen nicht, was dahinter-
steckt. Ich fand daher inter-
essant, mit diesen Menschen
und ihrem Wiirdeverstind-
nis in Kontakt zu treten® so
Amonat gegeniiber CORPS.
In fiinf Terminen haben die
Westfalen dann mit dem
Kiinstler iiber Wiirde ge-
sprochen. Dabei kamen ganz
unterschiedliche Positionen
auf den Tisch — vom christ-
lichen Naturrecht bis hin zur
rechtsphilosophischen Kern-
auseinandersetzung zwischen
positivem und tiberpositivem
Recht. In der Ausstellung fan-
den dann auch zwei Westfalen
mit ihrem ganz personlichen
Wiirde-Bekenntnis ihren Platz,
weitere werden folgen.

Richard Hiickel, der von
2016 bis 2020 als VAC-Vor-

sitzender des Vorstandes
Niirnberg II wirkte, hat in

den vergangenen Jahren einen
hervorragenden Draht zur
Erlanger Stadtverwaltung her-
gestellt. So kam Erlangens ehe-
malige zweite Biirgermeisterin,
Dr. Elisabeth Preuf, auf Hiickel
zu und vermittelte den Kontakt
zu Kiinstler Amonat. Hiickel
willigte gerne ein, Teil des
Projektes zu werden: ,Fiir uns
war es nicht nur ein spannendes
Projekt. Ich habe darin auch die
Chance gesehen, iiber uns in der
Offentlichkeit aufzukliren und
uns mit dem Projekt zu positio-
nieren.” Und so kam es im Ver-
lauf tatsichlich dazu, dass alle
Beteiligten an der Fragestellung
gewachsen sind und teils

auch einen Perspektivwechsel
eingenommen haben. Nicht
umsonst schlief3t Hiickel daher:
»Ein beeindruckendes Projekt
von Herrn Jérg Amonat, das
nicht nur zum Denken anregte,
sondern auch die Corpsbriider
in der Herangehensweise zur
Bearbeitung forderte und als
solche aus der Erarbeitung der
Definition ,Menschenwiirde’
aus den Projektbeteiligten
,Wiirdemenschen machte und
einte!“ ____
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AUSGEZEICHNET

Exzellente Doktorarbeit: Wirzburger
Corps zeichnen Chemiker aus

us der Hand des Uni-

versititsprasidenten

Paul Pauli und des
Preiskomitee-Vorsitzenden
Bernhard von Lapp erhielt der
Chemiker Michael Liibtow den
Max-Meyer-Preis der Wiirz-
burger Corps. Zur Ehrung, die
coronabedingt im kleinsten
Kreis stattfinden musste, war
auch Doktorvater Robert
Luxenhofer, der inzwischen in
Helsinki lehrt, eigens angereist.

Geplant, zweimal verschoben

und schliefSlich abgesagt werden
musste der sonst iibliche Festakt
im Toskanasaal der Residenz.
,Schade natiirlich®, meinte der
junge Wissenschaftler, der nach
einer Zwischenstation bei Boston
Consulting bei der Firma Wacker
Chemie titig ist. Aber er freue
sich trotzdem riesig iiber die Aus-
zeichnung, die mit einem Preis-
geld von 2.500 Euro dotiert ist.

Der Promotionspreis erinnert
an den HNO-Professor Max
Meyer (1875-1957), der im
Dritten Reich als ,Nicht-Arier”
im Exil in Ankara und Teheran
gelehrt hatte, bevor er 1947 als
Chef der Universitats-HNO-
Klinik nach Wiirzburg zuriick-
kehren konnte. Als Dekan der
Medizinischen Fakultit und
mehr noch als Rektor der Uni-
versitit setzte sich Meyer in der
frithen Nachkriegszeit nicht nur
fir ein Klima der Verséhnung
innerhalb der Universitit,
sondern auch fiir eine ver-
bindungsfreundliche Atmo-
sphire ein. Seiner Initiative — er
wurde als Student vom Corps
Suevia Straflburg recipiert — war
es auch zu verdanken, dass bis
zum Mauerfall die jahrlichen
Verbandstreffen der Kosener
Corps an Pfingsten in Wiirzburg
stattfanden.

Ausgezeichnet werden

alle zwei Jahre hervorragende
Promotionsarbeiten zum
Zukunftsthema Wasser, das
fir uns Menschen in vielen
Lebensbereichen eine elemen-
tare Bedeutung hat. Liibtows
Doktorarbeit stammt aus
dem Gebiet der Polymere,
das heif3t der Kunststoffe mit
besonderen Materialeigen-
schaften und vielfiltigen
Anwendungen wie Styropor
und PVC. Im Rahmen seiner
Promotion hat der Preistriger
neuartige Wirkstofftriger-
systeme entwickelt, die nur
Nanometer, also wenige Mil-
lionstel Millimeter grof} sind.
Diese konnen wasser-
unlésliche Medikamente
umschlie8en, die in die Vene
injiziert und in der Blutbahn
an ihren Wirkort transportiert
werden. Ein Anwendungsfeld

Bernhard von Lapp vom
Preiskomitee, Doktor-
vater Robert Luxenhofer,
Preistrager Michael
Libtow und Universitats-
prasident Paul Pauli. (v.l.)

solcher Nanomedizin ist be-
sonders die Krebstherapie.

Die Initiative zur Stiftung
des Preises ging vom AHSC
Wiirzburg aus, der ideell und
finanziell von den Altherren-
schaften der Wiirzburger
Corps unterstiitzt wurde. In
der Universititsstadt Wiirz-
burg steht die Bevolkerung den
Korporationen traditionell sehr
aufgeschlossen gegeniiber. Der
Preis und das damit verbundene
Medieninteresse tragen gleich-
wohl dazu bei, das Interesse an
den Studentenverbindungen,
insbesondere den Corps, in der
Offentlichkeit wachzuhalten.
Dies umso mebhr, als in Pande-
miezeiten die bunten Miitzen
im Stadtbild spérlich geworden
sind und die in Studenten-
kreisen beliebten Semester-
partys auf den Verbindungs-
hiusern ausfallen mussten.
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SERRHAUSEN

J Briker

CORPS

131. STAFFELSTEINTREFFEN

ALLER CORPSSTUDENTEN - MIT FAMILIEN
SAMSTAG, DEN 3. SEPTEMBER 2022

HERRHAUSEN

Er galt als Ausnahmepersonlichkeit unter den
deutschen Top-Managern, wollte den Lindern
der Dritten Welt ihre Schulden erlassen —

und wurde schliefllich von der Rote Armee
Fraktion (RAF) ermordet. Grund genug, den
Wirtschaftswissenschaftler und Kolner Hanseaten
(recipiert 1951) dem kollektiven Gedichtnis der
Corpsstudenten zu erhalten. Die kiirzlich erschienene

Herzlichste Einladung nach Bad Staffelstein, unser Bierparadies am Obermain

Biografie ,Herrhausen — Banker, Querdenker, Global E I N I. A D U N G
Player” befasst sich ausfiihrlich mit dessen Biografie, Seit liber 130 Jahren findet am ersten Samstag im September das
seinen Hohen und Tiefen. 2ur Staffelsteintreffen im landschaftlich sehr schon gelegenen
Siedler Verlag, 816 Seiten, 36 Euro Mitg|iederversamm|ung Bad Staffelstein, dem sogenannten Gottesgarten, statt.
des Mit der Bitte um Anmeldung zwecks Vorplanung an unten stehende Kontakte
Helmatnove”e AETRETD Informationen und Riickfragen zum Ablauf und zur Organisation:
Der Journalist und Autor Gil Barkei Vandalia- CORPSSTUDENTISCHE Christian Schaible, Corps Makaria-Guestphalia Wiirzburg
Teutoniae hat wieder zugeschlagen: In seinem GESCHICHTSFORSCHUNG christian-sc;haib|e@gmx.c|e; 0172 61 33 200
Heimatnoveils neuen Buch ,Heimatnovelle” wird der Leser
mit groflen Fragen unserer Gesellschaft am 2. Juni 2022,18 Uhr s.t, Thomas Wohn, Corps Bavaria Wiirzburg
“ﬁi"\ konfrontiert. Wie positionieren sich die Enkel im Rittersaal der Rude|sburg thwwp@gmx.net; 0151 64 69 5149
L_,:,- beim groflen Generationenkonflikt zwischen
'k Kriegsheimkehrern und 68ern? Und wie DOHLER MASOVIAE Der Corpsphilister-Verband Bamberg und der AHSC Coburg
\\ % nehmen sie die Verinderungen im HUMMER ONOLDIAE
y Deutschland der vergangenen Jahrzehnte

wahr? Den Rahmen bildet das Zusammen-
treffen einer Familie am Pflegebett der erkrank-

ten Oma in Westfalen. Dabei erlebt der Protagonist FREUDENTHEIL
i eine aufwiihlende und emotionale Reise durch GEDENKAUSSTELLUNG

PHRITTEN BUDE die Achtziger-, Neunziger- und Nullerjahre IN STADE

und erinnert sich an alte Freunde, Triume und
Helden. Ein kleines Sittengemilde der aktuellen aulskirchen-Abgeordneter, Vater
Bundesrepublik, das unterhaltsam und tiefsinnig der Anwaltskammern und Corps-
zugleich Wandlungen und Widerspriiche student: Eine private, von Dr.

aufeinanderprallen lisst.

MAGAZIN CORPS
INSPIRIERTE
FAZ-MAGAZIN

Unsere Titelgeschichte mit
Schauspielstar Urs Rechn
zog weite Kreise: Nicht nur,

Jorgen Tielmann Borussiae Tiibingen, dass das Interview promi-

HANS-OTTO BoD.de, 210 Seiten, 11 Euro Hildeso-Guestphaliae organisierte Ausstellung erinnert noch bis nent in Rechns Wikipedia-
THOMASHOTE Ende Juli an Gottlieb Wilhelm Freudentheil und seinen Bruder Eintrag zitiert wird, lief3 sich
u - t Wilhelm Nikolaus. Die Ausstellung findet sich in der Diele des die Lifestyle-Beilage der
as 1s . historischen Hauses Hokerstrafle 37 in Stade. Erstmalig werden dort F.A.Z. inspirieren und wid-
- - ..
wir k l Ic h Kln d e ITI We rte Originalportrits 6ffentlich gezeigt. Ubrigens: Auch der Ausstellungs- mete ihm ein grofles Portrit
. . . ° ort hat eine corpsstudentische Vergangenheit. Uber 100 Jahre und samt Shooting auf dem Hause seines Corps Guestphalia Berlin.
wic h t | g Im Ve rmltteln drei Generatiorin hinweg wohnteghief die Familie Eichs{aedt; Und auch dergAutor des Beitrags ist uns kEin UnbeI;(annter:
p I'I R I T T E N B U D E LE b en ? ¢ Kinder zu bekommen und groflzuziehen, Friedrich Eichstaedt war Griinder des Corps Hildeso-Guestphalia. Peter Philipp Schmitt Makaria-Guestphaliae.
Schon seit 2017 zeichnet Nikolaus Kilian Borussiae &! ist ganz sicher ein wesentlicher Baustein
Greifswald als ,Phrittenbude“ Comics aus Sicht zweier — zum Gliick im menschlichen Leben. Doch
Corpsstudenten und verdffentlicht diese online. Auch ‘;%L"‘.}F'EEEWHEEH wie vermittelt man Kindern ein stabiles
in CORPS erscheinen seit Ausgabe 4/2018 regelmifig KINDERN WERTE Wertesystem? Der renommierte Psychiater
exklusive Versionen. Nun sind seine ersten 200 Werke ~ Fif¥ll v Dr. Dr. Hans-Otto Thomashoff Hasso-
inklusive dreier Sondercomics als schon gestalteter Borussiae Freiburg, Rhenaniae Tiibingen
Sammelband erschienen. Kilians Comics leben vom (CORPS-Autor in den Ausgaben 2/2021
herben Charme der Theken-Situationskomik, von und 3/2021) geht exemplarisch auf
Insiderwitzen, aber auch von einem kritischen Blick auf Kinderfragen ein und beleuchtet diese unter
das eigene Verhalten. Mit seinem nur dem Anschein nach anderem aus Sicht der Neurowissenschaft.
einfachen Stil gelingt es Kilian, seine Geschichten pointiert Dabei kristallisieren sich Werte heraus, die .
zu erzihlen. Dem Autor war ein auch fiir junge Aktive zu vermitteln und zu leben es sich lohnt. g
erschwinglicher Preis wichtig, weshalb der grofiformatige, Ein spannend zu lesendes Elternbuch, das £
vollfarbige Band lediglich 25 Euro kostet. Erhiltlich ist hilft, Kinderfragen zu beantworten — und E ] . ]
,Phrittenbude exklusiv iiber den Webshop des - iibrigens viel iiber sich, das Elternsein und das Leben £ Du studierst und zahlst Deine Krankenversicherung selbst?
auch corpsstudentisch gefiihrten - Verlags unter selbst zu erfahren. £ Dann sicher Dir jetzt bis zu 270€ Cashback
wwvmeriskenshop.de Kgecl Verlag, 176 Seiten, 18 Eure jahrlich mit dem Online-Feel-Good-Programm IKK NOW!
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